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Instituto Electoral del Estado

ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE APRUEBA LAS BITACORAS DE TAREAS 2016 DE
LAS UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO
ELECTORAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DOS MIL DIECISEIS

ANTECEDENTES

I. Con fecha veintidés de agosto de dos mil quince se publicé en el
Periddico Oficial del Estado, el decreto del Honorable Congreso del Estado, por el
que reformé, adiciond y derogé diversas disposiciones del Cadigo de Instituciones
y Procesos Electorales del Estado de Puebla.

Destacando en dichas modificaciones el inicio del proceso electoral
ordinario dos mil quince- dos mil dieciséis, para la cuarta semana de noviembre
del afio previo al de la jornada electoral, tal y como lo consigna el parrafo segundo
del numeral 79 del aludido decreto.

Il. En sesién ordinaria de fecha veinte de octubre de dos mil quince, el
Consejo General aprobé los programas presupuestarios de las Unidades
Técnicas y Administrativas de este Organismo, asi como el presupuesto de
egresos para el afio dos mil dieciséis, a través de documento identificado con la
clave alfa-numeérica CG/AC-014/15.

El aludido instrumento en el punto de acuerdo TERCERO faculté a la Junta
Ejecutiva para la aprobar las correspondientes bitacoras que contengas las tareas
que las Unidades desarrollaran para cumplir con los Programas Presupuestario,
asi como para analizar y aprobar en su caso las modificaciones necesarias a
solicitud de las Unidades tanto de los Programas Presupuestarios, asi como de las
correspondientes bitacoras.

. A través del memorandum |EE/SPE-0292/15 el Subdirector de
Planeacion y Evaluacién, Licenciado Roberto Carlos Ruiz Nochebuena solito al
Director Técnico del Secretariado, Licenciado Noé Julian Corona Cabafas lo
siguiente:

Por medio del presente y en relacién a la tarea 2.1.10 del area a mi cargo “Remitir a JE los
proyectos finales de Bitacoras de Tareas 2016”7, me permito remitirle en medio impreso las
Bitacoras de Tareas del afio 2016 de las Unidades Técnicas y Adminisirativas del Instituto, y
solicito por su medio gue se pongan a consideracion de la Junia Ejecutiva para su posible
aprobacion

/




y IEE/JE-0100/15

Institute Electoral del Estado

CONSIDERANDO

1. Que, el Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla en su articulo 75, sefiala los fines para los que fue creado el Instituto
Electoral del Estado. En ese sentido, el diverso 71 de dicho cuerpo legal en su
parrafo primero indica cual es el Organo encargado del ejercicio de la funcién
estatal de organizar las elecciones y el numeral 78 de la referida normatividad
establece que son ¢érganos centrales del Instituto Electoral del Estado el Consejo
General y la Junta Ejecutiva, mismos que son facultados por la Ley para ejercer
diversas atribuciones tendientes al logro de los fines institucionales.

De conformidad con la exposicion de motivos del decreto del Honorable
Congreso del Estado, por el que reformo, adicioné y derogé diversas disposiciones
del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla publicado
el veintidés de agosto de dos mil quince la actualizacion de dicho instrumento
tiene como objetivo homologar y armonizar las disposiciones electorales locales
con la reforma constitucional y legal que en la materia se dio en el ambito federal,
adoptandose, desde luego, las reglas aplicables en materia de paridad de género;
cancelacion de registro de partidos politicos; duracion de campafas vy
precampanas; candidaturas independientes; la posibilidad de reeleccion de
representantes publicos; asi como cuestiones de forma, necesarias para que
nuestro Codigo Electoral disponga de bases actualizadas con las que se regiran
los procedimientos para la renovacién de los poderes publicos vy de los
ayuntamientos del Estado.

En el mismo sentido, la citada reforma determiné a través de los numerales
189, 190 y 191 del Codigo de la materia el inicio del proceso electoral ordinario a
desarrollarse en la Entidad en el afio dos mil dieciséis, determinando el inicio del
mismo, la preparacion de la eleccién que corresponde y la jornada electoral, etapa
que iniciara a las ocho horas del primer domingo de junio del afio de la eleccién y
concluira con la clausura de las casillas.

2. Que, el articulo 95 fracciones Il y Ill del Cédigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla dispone que la Junta Ejecutiva tendra
las atribuciones, entre otras, la de fijar las politicas generales, programas,
sistemas y procedimientos administrativos del Instituto, asi como coordinar la
ejecucion de los programas de actividades de las Direcciones del Instituto.

En este orden de ideas la Subdireccion de Planeacién y Evaluacién en
cumplimiento a su tarea 2.1.10 presenta ante la Junta Ejecutiva los proyectos
finales de Bitacoras de Tareas 2016, de las diversas Unidades Técnicas y2
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Administrativas, mismos que atendieron la metodologia, los formatos
programaticos, la correlacién presupuestal, asi como la asesoria de la citada
subdireccion.

Los proyectos de bitacoras 2016 materia de este acuerdo corresponden a
las siguientes areas:

e Secretaria Ejecutiva

e Direccién Técnica del Secretariado

e Direccion Juridica

# Direccién de Capacitacion Electoral y Educacion Civica
e Unidad Técnica de Fiscalizacion

e Unidad de Formacion y Desarrolio

s Direccidn de Organizacién Electoral

e Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos

e Unidad Administrativa de Acceso a la Informacion
e Coordinacion de Comunicacion Social

e Direccion Administrativa

e Contraloria Interna

Cuadernos de tareas que describen las actividades electorales a
desarrollar en el ano dos mil dieciséis, asi como aquellas de caracter ordinario,
detallando una calendarizacion y sistematizacion de las mismas para el ejercicio
fiscal dos mil dieciséis, llevadas a cabo por las diferentes unidades técnicas y
administrativas, esto para efecto de contar con el documento idéneo que permita
el eficaz control y secuencia de las mismas.

En consecuencia, éste Organo Central al revisar que la propuesta se ajusta
al marco normativo vigente y que la misma dara certeza a la operatividad de las
areas del Organismo, aprueba las Bitacoras de Tareas dos mil dieciséis que
corren agregadas a este acuerdo.

Asi mismo se faculta a la Subdireccion de Planeacion para efecto de revisar
con los Titulares de las Unidades Tecnicas y Administrativas aquellos cambios
necesarios derivados de la interaccion con el Instituto Nacional Electoral.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Estado emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado aprueba las
Bitacoras de tareas 2016 de las Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto
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Electoral para el ejercicio fiscal dos mil dieciséis, en atencidon a los razonamientos
vertidos en el considerando 2 del presente acuerdo.

SEGUNDO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado instruye al
Titular de la Subdireccion de Planeacion y Evaluacion para que realice los tramites
administrativos correspondientes y se ejecute el presente acuerdo, en atencion al
considerando 2 de este documento.

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de |os integrantes de
la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de Puebla, en la sesion
ordinaria de la Junta Ejecutiva de fecha veintinueve de octubre de dos mil quince.

CONSEJERA PRESIDENTA SECRETARIA EJECUTIVA
DE LA JUNTA EJECUTI

| ¢
DRA. ALICIA OL CANO.PONCE N




BITACORA DE TAREAS 2016

SECRETARIA EJECUTIVA
et TNumero Nombre de larea. Comienzo Fin Duracien |
‘e
Esquema
(MIR)
| ene feb rmar abr may Jun Jul ago sep oct nov dic
1 2.1 Evaluacién del 100% de los Programas Presupuestarios de jue 07/01/16  jue 15/12/16 344 dias | || 1
las UTA de forma mensual.
2 | 241  Observary capturar €l avance del cumplimiento de los Ppde  jue 07/0116  jue 15/12118 182 dias | [0 B £ SN
diciembre 2015 y 2016 de las UTA.
2 2.1.2  Determinar el nivel de cumplimiento de las UTA. jue 070116 jue 01712118 12 dias | | |
4 | 213  Calificar el nivel de cumplimiento de las UTA. jue 21/01116  jue 151216 12 dias I I | - |
5 2.2 Seguimiento y coordinacion al 100% de las actividades vie 01/01/16  vie 16/12/16 351 dias |
ordinarias de las UTA
6 221  Darseguimiento mensual a las tareas desarrolladas porlas  jue 21/01/16  vie 16112116 26dias { i i 4 | | : |
| | UTA para evitar incumplimienfos.
| "7 | 222 Informar de forma mensual 2 las UTA respecto de las fareas  vie 22/01/16  vie 16/12/16 12 dias
a desarrollarse en el siguiente mes,
8 6.1 Seguimiento y coordinacién al 100% de las actividades jue 21/01/16  vie 19/08/16 212 dias Il I
programadas por las UTA relacionadas con el desarrollo
del Proceso Electoral.
g 6.11 Dar seguimiento mensual a las tareas desarrolladas poerlas  jue 21/01/16 vie 19/08/16 16 dias ! i i
UTA para evitar incumplimientos en relacion con el Procaso

Electoral.

10 ‘ 6.1.2 Infarmar de forma mensual a las UTA respecto de las tareas  vie 22/0116 wie 18/08/16 & dias
| | a desarrollarse en el siguiente mes,

Paging |




BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

MNumers [Nombre de tarea Comienza Fin Duracién

e

‘ |Esguems!
1

Id

(MIR)
ene feb mar  labr |may | jun Ll |age sep ol nov  dic |

21 Generacion del 100% de actas, acuerdos, vie 01/0116  vie 30/12/16 365 dias
resoluciones, resiimenes, informes, entre otros, que
se discutiran en el pleno de los Organos Centrales de
este Organismo.

2 21 Actualizar el control de elaboracion de los proyectos de  mié 20/01/16  vie 30/12/16° 132 dias | N ; . N N ~ . .
acuerdo del Consejo General. o B 15 e Ly f i R B 5 =
3212  Actualizar el control de elabaracion de los proyectos los  mié 20/01/16  vie 30M2/16 132 dias _ N . . . - ~ =
proyectos de acuerdo de |a Junta Ejecutiva. S i DR R fin S S s 5
4 2.1.3  Actualizar el control de resumenes e informes gue se mie 20/01/16  vie 30/12/116 132 dias ) : ) B N . |
rindan en el Consejo General y Junta Ejecutiva. R R R N N Mo SR (Y e e
e 2.1.4  Realizar revision ortografica de los proyectos de vie 01/01/18  jue 15/12/16 180dias|
acuerdo por parte de los jefes de oficina y
departamento.
8 | 215 Realizarrevision legal de preceptos citados en el mie 2010116 vie 30/12/16 132 dias - _ o - N . _ .
proyecto de acuerdo por parte de los jefes de oficina y B HOR O O®s o o@m B8 A N
departamento.
7 2.1.6  Revision por parte del Director de los proyectos de mie 20/01/16  vie 30/112/16 132 dias . ) . : -
acuerdo, P e ] L
3 21.7  Actualizar el corolario de acuerdos del Consejo mié 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias ) ) - . ! =
General. B w2 N S e i S i S B il NN
e 21.8  Actualizar el corolario de acuerdos del Junta Ejecutiva.  mié 20/01/16  vie 30/1216 132 dias

s

10| 21.9  Actualizar la bitacora de proyectos de acuerdo ya mié 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias }
revisados y enviados para su Vo.Bo. Con el Secretario & s wH R S o
Ejecutivo.

" 2.2 Realizacién del 100% de las notificaciones que le lun04/01/16 vie 30/12/16 362 dias
sean solicitadas a la DTS dentro de los tiempos gue i
le sean requeridos para que los documentos emitidos
por las UTA sean debidamente notificados.

12221  Actualizar el cantrol de notificaciones que sean mig 20001716 vie 30/12/16 132 dias . o » N |
solicitadas a la direccién, conforme lo sefialan los S 3 R SR 3 R A 3 &
parametros, ‘|

18 222  Actualizar el control del documentos circulados via el mie 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias )

correo del Direccidn con los integrantes del Consejo B S 8 & S8

General y Junta Ejecutiva.

| ™ | 223  Actualizar el control de devolucion de documentos mie 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias B B N } : . i i

notificados a las unidades del Organismo. N S [ S5 e W 5

15 2.3 Elaboracién del 100% de actuaciones, oficios lun 04/01/16  vie 30/12/16 362 dias

memoranda, notificaciones via los estrados, carpetas |

de sesion, certificaciones, etc. dentro de los términos
legales o de solicitud para que los tramites que
realiza la DTS se realicen exitosamente, en tiempo

1 231 Actualizar el control de memaranda emitida. mié 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias

/&3 z\i Actualizar el control de oficios emitidos. mié 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias R o i

—
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BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

I Numero |Nembre de tarea |Comienzo Fin Duracion
de
Esquems
[(MIR)
_ — | _ | Jene lfeb |mar labr [may ljun  ul  lago [sep loct  Inov |dic
18 | 23.3 Actualizar el cantrol de oficios recibidos. mie 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias . , N _ . - e o
(ST SR TN S X ST S
18 | 234  Actualizar el control de Invitaciones recibidas. mie 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias . - - . N .
BRSO Yy OB BE B 8§ B B8N
20 | 235 Actualizar el control de paqueteria recibida. mie 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias . N
[ Ry BRa R [ R RN ey iy 3
— : s e AN S LA LA S
2t 2.3.6  Actualizar las graficas de control de documentacion mie 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias - . _ o o . _
emitida v recibida, & b B R S i 8 RN B 3
22 | 2.3.7 Actualizar el control de certificaciones expedidas tanto  mié 20/01116  vie 30/12/16 132 dias . N . ) , . = "
por el Director como el Secretario. 3 N TR N 5N Y- S - SO B o BN N
23 | 2.3.8 Actualizar el control de notificaciones realizadas por mie 20/01/16  vie 3012/16 132 dias - - ; = - - |
! esbadas: N B & 8 B 8§ F BN N
24 2.4 Envio del 100% de los formatos para publicaciénenel lun 04/01/16 vie 30/12/16 362 dias
Periddico Oficial dentro del término legal para ello. i
25 | 2.4.1  Elaborar conforme a derecho los oficios del Secretario  mié 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias . B _ . ; } -
Ejecutivo por los cuales se remiten los formatos de = A E N N SO B 8
acuerdo para publicacién en el Periadico Oficial del
S| Estado,
26 | 242  Actualizar el control del solicitudes de publicacion en el mi& 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias . . " - ) B " = =
Periddico Oficial del Estada de los acuerdos del I w SR Y N < T TR 5 R B Bl
Consejo General y demas documentos que se saliciten.
27 31 Gesti6n del 100% del Archivo del Consejo General y la lun 04/01/16  vie 30/12/16 362 dias S
Junta Ejecutiva para que sus componentes se
encuentren a disposicién de los interesados.

Acceso a la Informacion Pliblica los acuerdos [
aprobados por el Consejo General y |la Junta Ejecutivas

28 | 311 Remitir, debidamente escaneados, a la Unidad de vie 01/01/16  vie 08/01/16 S dias )
dentro del plazo legal.

29 | 312 Actualizar el corolario de acuerdos del Consejo mié 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias N i ; N . ‘
General. . N W R N N
30 3.1.3  Actualizar el corolario de acuerdos del Junta Ejecutiva.  mié 20/01/16  vie 30/12/16 132 dias . . _ 1
N 3 sl B S = : | NN S RS

31 6.1 Asegurar gue el 100% de los Consejos Distritales y vie 01/01/16  jue 30/06/16 182 dias
Consejos Municipales cuenten con los elementos ' |
necesarios para sesionar, elaborando los
documentos gue habran de discutir en sus reuniones
colegiadas.

32 | 611 Programar las sesiones de los Consejos Distritales y vie 01/01/16  jue 30/06/16 182 dias
Municipales.

33 | 612 Elaborar el disco o correos electronicos por los cuales  vie 01/01/16  jue 30/06/16 182 dias
se enviara la informacion de sus sesiones a los

e Consejos Distritales y Municipales.

34 1 6.1.3 Coordinarse con la Direccion de Organizacion Electoral  vie 01/01/16  jue 30/06/16 182 dias

, o y en su caso la Direccion de Capactacion Electoral
\\ para hacer llegar a los érganos transitorios sus
\ | }‘, documentos para sesion,
_«—-"'"’F—/
S
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BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

Numero INombre de larea \Comienza Fin [Duracién
de
Esquemsz
(MIR)
- | — | - ene  feb  |mar labr  [may lion  [ju lage  lsep  leet  [mov  [dic
35 | 6.1.4 Coordinarse con la Direccion Administrativa en el envio vie 01/01/16  jue 30/06/16 182 dias |
de documentos, a los érganos transitorios, a traves de
la balija institucional en caso de que ésta se
implemente.
36 | 6.2 Asesoraral 100% a los Consejos Distritales y vie 01/0116  jue 30/06/16 182 dias
Consejos Municipales respecto de la realizacion de |
sus sesiones y la aplicacion de sus facultades
derivadas del CIPEEP durante el desarrollo del PEEO,
en el ambito de competencia de la DTS.
37 | 821 Realizar llamadas telefonicas diariamente a |os vie 01/01/16  jue 30/06/16 182 dias
Consejos Distritales y Municipales que se consideren
necesarios desde su instalacion hasta el cese de sus
funciones.
38 | 6.2.2 Actualizar el formato de asesorias telefénicas y vie 01/01/16  jue 30/06/16 182 dias
presenciales que se dan a Consejos Distritales y
Municipales.
39 | 6.2.3 Asesorar de manera continua en las instalaciones de vie 01/01/16  jue 30/06/16 182 dias
este Organismo a los integrantes de los Consejos
i ‘g:.tritales y Municipales que as{ lo requieran o lo

nsidere oportuno el Director,

Pagina 3
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Mumere de ‘Nombre de tarea

Faruama
{MIR)

3,11

31.2

343

3.2

3241

322

3.3

3.341

3.3.3

334

3.4

3.4

34.2

343

BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION JURIDICA

electorales.

presentadas.

DJ.

comisiones del Instituto.

Pagina 1

Comienzo Fial (Duracitin
1 ‘ 3.1 Tramitacién del 100% de los medios de impugnacién. vie 01/01/16  vie 30/12/16 365 dias
Llevar bitacora de control y seguimiento de los medios de vie 01/01/16 vie 30/12/16 365 dias
impugnacion,
Elaborar un informe de las sesiones ordinarias o vie 01/01116 vie 30/12/16 365 dias
extraordinarias de la Sala Regional del Distrita Federal del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de Ja Federacion, en las
cuales el IEE es paite o se adopten criterios relevantes por
parte del juzgador.
Elaborar un informe de las sesiones ardinarias o vie 01/01116 vie 30/12/16 365 dias
extraordinarias de la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién, en las que el Instituto sea
parte ¢ en las que se adopten criterios relevantes por parte
del juzgador.
Elaborar un informe de las sesiones ordinarias o vie 01/01/186 vie 30/12/16 365 dias
extraordinarias del Instituto Nacional Flectoral, las cuales
sean vinculantes para el Instituto.
Desarrollar diligencias cuando se delegue la facultad de la vie 01/01/16 vig 301216 365 dias
oficialia electoral,

Tramitaci6n del 100% de los juicios y procedimientos no vie 01/01/16 vie 30/12/16 365 dias
Realizar visita mensual a tribunales o juzgados de los vie 01/01/16 vie 30/12116 365 dias
asuntos en trémite.

Realizar una bitacora del avance de los asuntos en tramite vie 01/01/16 vie 30/12116 365 dias
en [os que el Instituto es parte,
Realizar informe del estatus de los asuntos en tramite. vie 010116 vie 30/12/16 365 dias

Tramitacion del 100% de las quejas y denuncias vie 01/01/16 vie 30/12/16 365 dias
Realizar Bitacora de Quejas y Denuncias. vie 01/01/16 vie 30/12/18 365 dias
Realizar informe de las sesiones de la Sala Especializada del  vie 01/01/16 vie 301216 365 dias :
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, en las
que el Instituto sea parte.

Realizar informe del estatus de las quejas en Iramite. vie 01/01/16 vie 30/12/16 365 dias
Realizar diligencias en la substanciacion de quejas, vie 01/01/16 vie 30/12/16 365 dias
Dar atencién a las solicitudes y acuerdos de la Comision vie 01/01/16 vie 30/12/16 365 dias
Permanente de Quejas y Denuncias que realice a |a

secretaria de la Comisidn.

Atencién y tramitacién del 100% de los escritos que sean vie 01J01/16 vie 30/12/16 365 dias

dirigidos a la DJ.

Llevar bitdcora de entradas y salidas de escritos dirigidosala we 01/01/16 vie 30/12/16. 365 dias
Atencion del 100% de los requerimientos realizados por vie 01/01/16 vie 30/12/16 365 dias
diversas autoridades administrativas y judiciales.

Elaberacion de dictamenes solicitados por diversas vie 01/01/16 vie 3011216 365 djas

ene feb  mac  labe lmay [wm o [age lsep oat  lhev e |




BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION JURIDICA

ld Numero de |[Nombre de tares iComzenm Fir Duracion
iEsquema
AR
S | - I 1} . — ene  feb  (mar labr may  un gl ago lseo  Joct lnov [dic
2 3.4.4 Brindar asesoria a todos los organos del Instituto; que lo vie 01/01/16 vie 30/12/16 365 dias
soliciten.
b2 3.5 Elaboracion y/o revisién del 100% de los contratos. vie 01/101/16 sab 3111216 366 dias
23 3.5 Llevar control de los contratos celebrados por el Comité de vie 01/0116 mar 31/05/16 152 dias

Adquisiciones.
24 352 Elaborar y revisar los proyectos de acuerdos del Comité de vie 0101116 mar 31/05/16 152 dias
Adquisiciones.

25 353 Elaborar y revisar los contratos en los que es parte el vie 01/01/16 sab 3112116 366 dias
Instituto.

26 3.54 Elaborar y revisar los contratos del personal administrativo vie 0170116 sab 31/12/16 366 dias
del Instituto.

27 355 Elaboracion de las actas de sesiones del Comité de vie 01/01/186 mar 31/05/16 152 dias
Adguisiciones.

8 3.56 Elaboracion y revision de los convenios y contratos vie 01/01116 vie 301216 365 dias
-celebrados con instituciones pablicas y privadas.

23 357 Gestionar ante autoridades de Seguridad Publica Federal, vig 01/01186 mar 31/05/16 152 dias

Estatal, Municipal y /o Delegacional, respecto de la custodia

del material electoral.

30 358 Realizar la contratacion del servicio de notario publico, para  vie 01/01/16 mar 31/05/16 152 dias
el embarque, traslado y arribo del material electoral.

E}) 3.59 Realizar la contratacion del servicio de notario publico, para  dom 01/05/16 dom 05/06/16 36 dias
el PREF en la jornada electoral.

32 3.6 Asesorar Juridicamente al 100% a los organos e instancias  vie 01/01/16 vie 30/12/16 365 dias o
que lo soliciten y que conforman el Instituto, sobre la [
aplicacion de la normatividad correspondiente.

33 381 Dar respuesta a las solicitudes de consulta y asesoria de los vie 010116 vie 30/12/16 365 dias

| ‘arganos del Instituto gue lo soliciten.
| 34 | 362 Requerir |a informacion necesaria para allegarse de vie 01/01/16 vie 30/12/16 365 dias
elementos cuando asi se requiera y brindar la asesoria
N ‘adecuada,
3 | 841 Impartir tres capacitaciones a los Consejeros Presidentes  vie 01/01/16 mar 31/05/16 152 dias
ylo Secretarios de los 6rganos transitorios del Instituto. | |
a6 6.1.1 Capacitacion respecto de medios de impugnacion. vie 01/01/16 mar 31/05/16 152 dias
37 5.1.2 Capacitacion respecto de Quejas y Denuncias. vie 01/01/16 mar 31/05/16 152 dias
38 | 613 Capacitacion respecto de la integracion de expedientes. vie 01/01/16 mar 31/05/16 152 dias

59 | 614 Capacitacion respecto de la remision de expedientes. vie 01/01/16 mar 31/05/16 152 dias |

40 6:1.5 Capacitacion respecto del desahogo de diligencias. vie 01/01116 mar 31/05/16 152 dias

41 6.1.6 Capacitacion a los Consejos Distritales sobre la objecion vie 01/0116 mar 31/05/16 152 dias

) en la ubicacion de casillas.

4z 6.1.7 Capacitacion sobre la oficialla Electaral vie 01/01/16 mar 31/05/16 152 dias

Pigina 2




BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA

Id Mumero de /Nombre de tarea [Comisnzo Fin Duracién
Esgquema
(MIR)
! Lene feb mar aby |may jun jul |ago sepoct nov |dic
1 1.1  Organizacion de un proceso electoral escolar. lun 18/07/16  mar 20/12/16 156 dias ] |
2 1.1.1 Actualizar el manual de elecciones escolares 2016, lun 18/07/16 lun 25/07/16 8 dias
3 1.1.2 Elaborar la presentacion del curso informativo que se lun 18/07/16  lun 25/07/16 8 dias

impartira a las autoridades escolares designadas para
el desarrollo de Iz actividad.
4 1.14.3 Remitir al Secretaric Ejecutivo y a los integrantes de la  mar 26/07/16  vie 29/07/16 4 dias
CPCEEC la propuesta del manual y modelo del curso
informativo de eleciones escolares 2016.

5 1.1.4 Elaborar y entregar oficioc al titular de la Secretaria de lun 25/07/16  vie 26/08/16 33 dias
Educacion Publica para que designe un enlace
institucional.

& 1.1.6 Elaborar y entregar el oficio al enlace designado por la  |un 29/08/16  vie 02/09/16 5 dias

SEP, con |a finalidad de presentar |a propuesta del
programa de elecciones escolares 20186.

7 1.1.8 Elaborar en coordinacion con la SEP el proyecto de lun 05/08/16 vie 09/09/16 5 dias
| crancgrama de actividades.
| B 1.4.7 Elaborar en coordinacion con la SEP el calendario con  mié 07/09/16  mar 13/09/16 7 dias

las fechas y sedes donde se impartira el curso de
informacion de elecciones escolares dirigido a las
autoridades escolares designadas para esta actividad.

9 1.1.8 Remitir al Secretario Ejecutive y a los integrantes de la  mi& 14/09/16  lun 19/09/16 6 dias
CPCEEC el cronograma de actividades, calendario con
fechas y sedes donde se impartira a las autoridades

‘ escolares designadas el curso informativo de eleciones
| escolares 2016.

10 ‘ 1.1.9 Solicitar a la DOE el material necesaric para las mié 14/09/16  lun 19/09/16 6 dias
escuelas que organizaran las elecciones escolares en
sus planteles educativos..

1 1.1.10 Elaborar los oficios de comision e impartir a las lun 26/09/16  lun 10/10/16 15 dias
autoridades escolares el curso Informative sobre las
elecciones escolares, en las sedes del estade
acordadas para tal efecto.

12 | 1111 Elaborar los oficios de comisién para verificar el jue 031116 lun O7/11/16 5 dias
desarrollo del debate electoral escolar en las escuelas
gue se determine.

13 | 11.12  Elaborar los oficios de comision para verificar el mar 08/11/16  vie 1111186 4 dias
desarrollo de la jornada electoral escolar en las
escuelas que se determine.

4 | 1.1.13  Elaborary remitir a la SEP el oficio por el que se lun 14/11/16  lun 05/12/16 22 dias
solicita el informe de las escuelas gue llevaron a cabo
su eleccion escolar.

15 0 1.1.14  Informar al Secretario Ejecutivo e |ntegrantes de la mar 06/12/16  mar 20/12/18 15 dias
CPCEEC el resultado de la aplicacion del programa de

| elecciones escolares 2016.
18 1.2 Remision de quinientos calendarios de efemérides mar 01/11/16  jue 22/12/16 52 dias
civicas poblanas 2016.
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BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA

[la MNumero de Nombre de tarea Comienzeo ‘Fm Duragion |
Esqguema
‘ (MIR)
| | ene lfeb mar |abr  may jun ol ago |sep |oct nov dic
17 1.2 Actualizar el Calendario de Efemérides Civicas mar 01/11/16  mié 30/11/16 30 dias
| Poblanas 2016.
18 1.2.2 Presentar al Secretario Ejecutivo y a los integrantes de  jue 01/12/16  vie 09/12/16 9 dias
la CPCEEC el proyecto de calendario a fin de realizar
| . las observaciones pertinentes.
| 18 ‘ 1.2:3 Realizar las modificaciones senaladas por el Secretario  lun 12/12/16  vie 16/12/16 5 dias
Ejecutivo y los integrantes de la CPCEEC al calendario
‘ propuesto.

20 ‘ 1.2.4 Sclicitar a través de requisicién a la Direccidn dom 18/12/16  jue 22/12/16 5 dias
Administrativa la impresion de los calendarios y
solicitar a la Unidad de Acceso a la Informacion su
‘ publicacién en la pagina web.
21 | 84 Implementacion de tres cursos de capacitacién mar12/01/16 dom 03/04/16 83 dias — 1
enfocados al personal operativo eventual de la
DCEEC y los Consejos Distritales, con respecto al
procedimiento de integracion de casillas.
22 6.1.1 Impartir el primer curso de capacitacion a mar12/01/16  jue 14/01/16 3 dias
‘ coordinadores distritales y capturistas para el
‘ desempefio de sus funciones.

23 6.1.2 Impartir el segundo curso de capacitacion a vie 01/04/16  dom 03/04/16 3 dias
coordinadores distritales y capturistas.

24 6.2  Remision del cien por ciento de manuales, vie 15/01/16  jue 07/04/16 84 dias I |
‘ instructivos electorales, materiales de oficinay
prendas de identificacion a utilizarce por los consejos

‘ distritales en el Proceso Electoral Ordinario.

25 | 624 Entregar a los Consejos Distritales el programa de vie 15/01/16  dom 31/01/16 17 dias o]
capacitacion, manual del supervisor, manual del
auxiliar, folleto y convenio de colabaracion con la SEP,
asi como el material de oficina de acuerdo al numero
‘ de supetvisores y auxiliares electorales.
26 ‘ 6.2.2 Entregar a los Consejos Distritales las mantas de mie 27/01/16  mie 27/01/16 1dia
identificacion de centros de capacitacién y prendas
distintivas para coordinadores, supervisores y
‘ auxiliares de capacitacion electoral. -
27 | 823 Entregar a los Consejos Distritales los formatos de mie 27/01/16  mié 27/01/16 1 dia 3
| carta notificacion y hoja de datos con cuestionario del
| primer periodo de integracién de casillas.
28 | 6.2.4 Entregar a |os Consejos Distritales papeleria para la jue 07/04/16  jue 07/04/16 1 dia
impresion de nombramientos, hojas de datos de curso a
funcionarios de casilla, manual del funcienario de
| casilla, rotafolio y material didactice para la realizacion
de simulacros.
29 | B.25 Entregar a los Consejos Distritales los manuales, vie 15/01/16  vie 15/01/16 1 dia
‘ ‘ gafetes, portagafetes y cordones de observadores
electorales y los mateniales necesarios para el curso de
| referencia.
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BITACORA DE TAREAS 2016

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y

Numero de [Nombre de tarea

i
Esguema
(MIR} ‘
30 6.3
[31 ] 631
== | 632
|
33 6.3.3
3 | 634
35 | 535
3 636
7 637
‘ 8 | 6.3.8
33 | 639
40 | 6310
41 | 8311
‘ 42 | 6312

Coordinar a los C_ons_ejos Distritales con respecto al
procedimiento de integracién de casillas durante el
Proceso Electoral Ordinario.

EDUCACION CiVICA

| feb

mar

abr

may

|jun

Solicitar a la DQE el archive magnético de la
documentacion electoral aprobada por el Consejo
General, incluyendo el sobre PREP.

Solicitar a la DA el estatus que guardan las
requisiciones para la produccion del material didactico,
instructivos electorales y prendas de identificacién, con
el fin de que sean surtidos en tiempo y forma de
acuerdo con las especificaciones requeridas.

Solicitar a la DOE la cartografia a utilizarse durante el
Procesa Electoral Ordinario para la
notificacion-capacitacion (pusinext para medio urbano,
planos seccionales, planos seccionales individuales y
planos rurales por seccion individual).

Enviar a los Consejos Distritales la propuesta de zonas
y areas de responsabilidad elabarada por la DCEEC,

Solicitar a los Consejos Distritales envien a la Direccion
Administrativa la relacién de gastos de campo
correspondiente al primer y sequndo periodo de
capacitacién,

Supervisar |a imparticion del primer curso de
capacitacion dirigido a supervisores y auxiliares de
capacitacion electoral y recabar el documento soporte.
Solicitar a los Consejos Distritales las zonas y areas de
responsabilidad que utilizaran para la integracion de
casillas durante e| Proceso Electoral Ordinario.

Dar seguimiento al procedimiento de insaculacién y
recabar los repertes estadisticos por distrito.

Solicitar a los Consejos Distritales |a relacién de los
centros de capacitacion con los horaries de
funcionamiento.

Remitir a los Consejos Distritales informacién de las
secciones catalogadas como de atencién especial.
Con base en el acuerdo celebrado entre el IEE y el
INE, recoger las cartas notificacion en el Centro
Nacional de impresion de la Direccion Ejecutiva del
Registro Federal de Electores del INE.

Recabar de los coordinadores de capacitacion el
reporte de contingencias, en caso de que las hubiere,
respecto al inicio del primer periodo.

Comienza Fin Luracién
o | | ene
vie 01/01/16  mié 15/06/16 167 dias
lun 04/01/16  jue 31/03/16 88 dias ||
mar 05/01/16  lun 11/01/16 7 dias
vie 15/01/16  mié 20/01/16 6 dias
vie 15/01/16  sab 16/01/16 2 dias
sab 09/01/16  mar 31/05/16 144 dias
sab 16/01/16  lun 18/01/16 3 dias
lun 18/01/16  mié 20/01/16 3 dias
lun 1T1/01/16  lun 11/01/16 1dia
lun 18/01/16  mié 20/01/16 3 dias 4
vie 22/01/16  séb 23/01/16 2 dias
mar 26/01/16.  mar 26/01/16 1 dia
mar 09/02/16  sab 13/02/16 5 dias
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BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA

Id  |[Numero de Nambre de tarea Comienzo IFin Duracién
[Esgquema
[(MIR)

ene [feb may ljun  [jul ago |sep |oct  |nov  |dic I|

43 | 6.3.13  Recabar los reportes de los coordinadores de mar 09/02/16  jue 31/03/16 52 dias
capacitacién electoral respecto a los avances en |a
entrega de cartas notificacion y capacitacién a
cludadanos insaculados.
4 5314 Presentar los avances de notificaciéni-capacitacion en  mar 08/02/16  jue 31/03/16 52 dias
medic impreso a la Secretaria Ejecutiva y ala
CPCEEC:
45 | 6,3.15 Cotejar en gabinete |a informacion contenida en la hoja  mar 09/02/16  mig 06/04/16 58 dias
de datos con |a informacion capturada en [a base de
datos, y en su caso supervisar que el coordinador de
capacitacion realice las correcciones que procedan.

48 B.3.16  \Verificar en campo y gabinete las actividades de sab 13/02/16  jue 31/03/16 48 dias

capacitacion del primer periodo de integracion de
casillas, segln la metodologia propuesta,

47 8.3.17  Remitir al Secretario Ejecutivo y a la CPCEEC los lun 14/03/16  lun 14/03/16 1 dia
manuales para su revision.

48 | 8.3.18  Entregar ala DA las requisiciones para la impresion de  mié 16/03/16  mié 16/03/16 1 dia

les manuales y material didactico para simulacras.

49 | 6.3.19  Incorporar a los manuales las observaciones vie 18/03/16  wvie 18/03/16 1 dia

presentadas por el Secretario Ejecutivo y la CPCEEC.

50 | 6.3.20 Solicitar al Secretario Ejecutivo someta a consideracién  lun 21/03/18 lun 21/03/16 1 dia
del Consejo General los manuales para su aprobacion. |

51 | 8.3.21 Solicitar a la DOE los sobres PREP para la realizacion  vie 01/04/16  mar 05/04/16 5 dias
de simulacros.
52 | 6.3.22  Supervisar la relacion de ciudadanos aptos y sin mar 09/02/16  mié 06/04/16 58 dias R
impedimento que servira de base para la designacion
de cargos.
53 | B.3.23  Solicitar a los Consejos Distritales la relacion de las jue 24/03/16  sab 26/03/16 3 dias
casillas que no se podran integrar conforme al
procedimiento establecido.
54 B3.24 Solicitar al RFE por conducto del Consejero Presidente  |un 28/03/16  lun 28/03/16 1 dia
la lista nominal con domicilio, para apoyar a los
Consejos Distritales en la integracion de M, D, C. de

aquellas secciones en las que no fue posible 5,
integrarlas conforme al procedimiento establecido,

55 8325 Realizar en coordinacién con la CIN el simulacro de la  lun 04/04/16  lun 04/04/16 1 dia N\ 3(\

Integracion de casillas en los Consejos Distritales,
‘ utilizando como herramienta el SIC.

56 | 6.3.26 Supervisar el segundo cursc de capacitacion a mar 05/04/16  jue 07/04/16 3 dias

supervisores y auxiliares electorales.

57 | 8327 Sclicitar a la DOE |a detemninacion definitiva del nimero mar 05/04/16  mar 05/04/16 1 dia

de casillas a instalarse, asi como la relacion de

domicilios para la ubicacion de las casillas.

Pigina 4 _’/



BlTACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA

it Numera de Nombre de tarea Comienzo Fin Duracidn |
Esquema
(MIR)
| ene feb  |mar abr may |jun |JL|I ago lsep  |oct now dig |
58 | 6.3.28  Darseguimiento a la sesién de los Consejos Distritales  vie 08/04/16  vie D8/04/16 1 dia | |

respecto al procedimiento de integracion de mesas
directivas de casilla (designacion de cargos), y solictar
la relacién correspondiente.

5% 86.3.2¢9  Darseguimiento a la emisién de nombramientos en los  vie 08/04/16  dom 10/04/16 3 dias i
Consejos Distritales. |
80 | 8.3.30  Darseguimiento a |a publicacion de las listas de los dom 10/04/16  mar 12/04/16 3 dias !

miembros de las casillas y solicitar a los Consejos
Distritales el documento soporte.

61 | 6.3.31 Supervisar la entrega de nombramientos y la lun 11/04/16  sab 04/06/16 55 dias
capacitacién a los funcionarios de mesas directivas de
casilla.

62 | 6.3.32  Supervisar la informacion capturada en el SIC, de la lun 11/04116  sab (04/06/16 55 dias

‘entrega de nombramientos y capacitacion a

) funcionarios de mesas directivas de casilla.

63 | 8.3.33  Recabar de los coordinadores los repartes de avance lun 11/04/16  sab 04/06/16 55 dias
en la entrega de nombramientos y capacitacion a

funcionarios de casilla, de sustitucion de funcionarios

asi como del simulacros de la jornada electoral.

&4 | 5,3.34 Presentar los avances por Consejo Distrital en medio mar 12/04/16  sab 04/06/16 54 dias
impreso de |a entrega de nombramientos y capacitacion

a funcionarios de casilla, sustituciones, asi come de

simulacros de la jornada electoral a la Secretaria

Ejecutiva y CPCEEC.

85 | B.3.35  Verificar en campo y gabinete las actividades de lun 11/04/16  sab 04/06/16 55 dias
capacitacion del segundo periodo de integracidn de

casillas, segun |a metodologia propuesta.

66  £.336  Colaborar con la DOE en las actividades que lo lun 16/05/16  mie 08/06/16 24 dias
requieran; antes, durante y después de la jornada
| | electoral.
87 | 6.3.37  Realizar la revision, clasificacion y entrega recepcion lun 06/06/16  mié 15/06/16 10 dias

de la documentacion que integra el archivo de los

coordinadores distritales de capacitacion, generado

durante el proceso de integracion de mesas directivas

de casilla.

68 | £.3.38  Dar seguimiento en el Organo Central (Consejo vie 01/01/16  vie 27/05/16 148 dias
General) a |as solicitudes de registro e impartir los

cursos de informacién a los ciudadanos que aspiren a

participar coma observadores electorales en el Proceso

Electoral Estatal Ordinario.

69 | 6.3.39 Informar a la SE acerca de las solicitudes de registro vie 01/01416  vie 27/05/16 148 dias
de observadores electorales que cumplieron los

requisitos sefalados en la convocatoria, para su

aprabacion por parte del Consejo General.
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BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA

fd [INumero de Nombre de tarea Comienza Fin ‘Duracién
Esquema
‘ (MIR) | |
| ‘erie |feb  |mar  |abr may | jun jul lago  |sep ect  Inov  ldic |

de acceso al sistema de observadores electorales en
los Consejos Distritales para el Procesa Electoral
Estatal Ordinario.

70 ‘ 6.3.40  Solicitar a la Coordinacién de Informatica habilite |a liga mar05/01/16  mié 06/01/16 2 dias

71| 6.3.41 Supervisar la capacitacion que se imparta a los vie 15/01/16  mar 19/01/16 5 dias i
secretarios de los Consejos Distritales y sus analistas
de oficina, respecto a la operacién de| Sistema de
Observadores Electorales.

72 | B3.42  Conbase en los reportes del sistema solicitar a los vie 15/01/16  jue 26/05/16 133 dias

Consejos Distritales informacion sobre el registro de
solicitudes, curse de informacion y acreditaciones de
| observadores electorales,
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BITACORA DE TAREAS 2016
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

Numero [Nombre de tarea IComienzo Fin Duracion
de
Esquems
(MIR) ‘
| | _ | Sl ene |feb [mar abr [may [jn  jul  lags sep [oct Imov Idic  ene
1.1 Fiscalizar el cien por ciento de gastos de actividades vie 01/01/16 sab 3111216 366 dias
ordinarias.

111 Remitir al Consejoe General, los proyectos de vie 01/01118 vie 08/01/16 8 dias )
resolucion relativos a los informes justificatorios S
anuales de los partidos politicos, bajo el rubro del
sostenimiento de las actividades ordinanas
permanentes del afo 2014.

| 1.1.2  Efectuar las modificaciones que_ En su caso, realice el vie 08/01/18 mar 07/06/16 61 dias .
CG a2 los proyetcos de resolucian, con la finalidad de AR
que sean aprobadas.

11.3  En su caso, iniciar y/o sustanciar procedimientos mar 01/03/16 mié 30111186 275 dias

oficlosos o de quejas en materia de fiscallzacion,
respecto al ejercicic fiscal 2014.
1.1.4  Ensu caso; elaborar los proyectos de resolucion lun 02/05/16 mié 30/11/16 213 dias
relativos a |os procedimientos aficicsos o de gueja en
materia de fiscalizacion, respecto al ejercicio fiscal
2014.
1.1.4  Integrar y sistematizar digitalmente el archivo relativa  mar 01/03/16 sab 3112/16 306 dias
al soporte documental gue se anexa a les informes
justificatorios de los recursos que recibieron los
partidos politicos.

1.2 Impartir cinco Cursos o Asesorias en materia de lun 04/01/16 vie 30/12/16 362 dias ‘
fiscalizacion. I
1.2.1  Elaborar el material didactico e Instrumento de lun 04/01/16 vie 14/10/16 285 dias
evaluacion de la capacitacion a tmpartir.
1.2.2  Desarrollar sesiones de capacitacion, lun 01/02/16 lun 31/10/16 274 dias
1.2.3  Aplicarel instrumento de evaluacion a los asistentes a |un 01/02/18 lun 31/10/16 274 dias
la sesion de capacitacion,
1.2.4  Elaborary presentar reporte de la evaluacion aplicada  mar 15/03/16 mig 16/11/186 247 dias
al personal asistente.
125  Proporcionar a los sujetos obligados |a asesoria que lun 04/01/16 vie 30/12/18 362 dias
soliciten en materia de fiscalizacion.
3.1 Elaborar una normatividad relativa al procedimiento  lun 04/01/16 sab 051116 307 dias

de fiscalizacién. ) |
311  Elaborar una relacion con la normatividad a reformar lun 04/01/16 vie 29/01/16 26 dias
ylo crear en materia de fiscalizacion.
31.2  Allegarse de los elementos necesarios para la lun 01/02/16 lun 29/02/16 29 dias

modificacidn y/o elaboracion de la normatividad en
materia de fiscalizacion.

3.1.3  Elaboracion de anteproyecto de:la normatividad en mar 01/03/16 lun 16/05/16 77 dias N N .
materia de fiscalizacion.
314  Remitirlo a la Direccion Juridica y, en su caso, lun 16/05/16 mie 25/05/16 10 dias
solventar las cbservaciones correspondientes.
3.1.5 Sometera consideracion del Consejo General e mié 25/05/16 sab 05111116 165 dias

proyecto de modificacion y/o creacion de la
normatividad correspondiente.
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Mumero Normbre de tarea
de
Esguems
(MIR}
19 | 6.4 Fiscalizar el cien por ciento de gastos relativos al
Proceso Electoral.

20 | 6.1.1  Recepcion de los informes de Organizaciones de
observadores electorales.

_éﬁ_| 612  Revision de los informes de Organizaciones de
ohservadores electorales.

22 B.1.3  Notificacion de errores u omisiones y presentacion de
las aclaraciones por parte de |as organizaciones de
observadores electorales.

23 614  Elaborar y emitir el Dictamen consolidado y el
proyecto de resolucién correspondiente,
presentandolos ante la instancia competente.

24 6.1.5 Recabar la documentacion e informacion necesaria
que servira para determinar los Topes a los gastos de
campaiia.

6.1.8 Elaborar el anteproyecta para determinar el tope a los
gastos de campafia y remitirlo una vez concluido, al
Consejero Presidente, para que per su conducto se
someta a consideracién del C.G.
% 6.1.7  En su caso, sclventar |las observaciones realizadas

25

BITACORA DE TAREAS 2016

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

porel C.G. y remitir el proyecto modificado para
determinar el tope a los gastos de campafia.

[may [jun  jul  ago |se

Comienzo Fin Duracion
- | |ene [feb |mar |abr
lun 04/01/16 dom 18/12/16 350 dias
|
Sujetoa la Sujeto a la
aprobacion de la aprobacion de |a
normatividad normatividad
aplicable aplicable
Sujeto ala Sueto a la
aprobacion de la aprobacion de la
normatividad normatividad
aplicable aplicable
Sujeto a la Sueto a la
aprobacion de |a aprobacién de la
normatividad normatividad
aplicable aplicable
Sujeto a la Sujeto a la
aprobacion de la aprobacion de |a
normatividad normatividad
aplicable aplicable
lun 04/01/16 lun 18/01/16 15 dias
mar 19/01/16 mig 17/02/16 30 dias
jue 18/02/16 vie 04/03/16 16 dias _
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BITACORA DE TAREAS 2016
UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO

Mumero de MNombre de tarea Comienzo Fin Duracion
Esquema
(MIR) ‘ ‘

I'd

ene feb  mar  labr  Imay [un ago  'sep |ect laev  |dic

_ I 1
2 111 ldentificar y gestionar cursos ylo conferencias de vie 01/07/16 vie 29/07/16 29 dias |
capacitacian intema y externa.
3 11.2 Programar las fechas para la imparticién de los cursos vie 01/07/16 vie 25/07/16 29 dias
|- yfo conferencias identificados.
4 1.1.3 Informar 2 la Secretaria Ejecutiva y a la Comisién lun 01/08/16  mié 31/08/16 31 dias
| Permanente del Servicio electoral Profesional los
cursos que podran ser atendidos de manera interna y
‘ externa de acuerdo a'la disponibilidad presupuestal.

1.1 Organizar 4 cursos y/o conferencias de Capacitacién.  vie 01/07/16  vie 30/12/16 183 dias |

1.1.4 Capturar el numero de personal invitado a los cursos jue 15/09/16 viee30/12/16 63 dias

programados. N
& 1.1.5 Registrar el numero de cursos y/o conferencias de jue 15/09/16 viee30M12M6 B3 dias
‘ capacitacion identificados que se lleven a cabo cada G

mes.
2.1 Efectuar al 100% los procedimientos de vie 01/01/16  vie 30/12/16 365 dias
administracién del personal en menos del tiempo |
establecido.
8 211 Solicitar a cada UTA indique un enlace paraque estea  vie 01/0146 vie 29/0116 29 dias
cargo de los tramites administrativos relacicnados con
esta Unidad.
‘ L 212 En caso de originarse una contratacisn, elaborar el vie 15/01/16  vie 30/12/16 196 dias
expediente personal en atencion al Procedimiento de
‘ ingresa de personal administrativo.

A
a0y

10 213 ‘En caso de originarse una desincorporacion, informara  vie 15/01/16 vie 30/12/16 196 dias L -
la DA y solicitar los documentos respectivos para S e
‘ complementar el expediente personal en atencién al

Procedimiento de desincorporacion del personal
administrativo.

1 22  Evaluar al 100% al personal de! Instituto. jue 01/09/16  jue 15/12/16 106 dias

12 221 Desarrollar con el apoyo de la Subdireccion de jue 01/09/16  wie 30/09/16 30 dias
Planeacion y Evaluacion la Metodologia de Evaluacion
de Rendimiento.
| 13 ‘ 222 Elaborar la lista del personal que sera evaluado y de jue 01/09/16 vie 30/09/16 30 dias
| los evaluadores.
14 223 Enviar el proyecto de Metadologia de Evaluacion de lun 03/10/16  vie 14/10/16 12 dias —
‘ ‘ Rendimiento a la Comision Permanente del Servicio B

Electoral Profesional.

15 2.2.4 Proponer el proyecto de Metodologia de Evaluacion de lun 17/1046  lun 3141 018 15 dias
‘ Rendimiento a la Junta Ejecutiva para su aprabacion.

16 ‘ 225 Dar a conocer los formatos y Metodologia de mar 01/11/16  mar 15/11/16 15 dias
Evaluacion de Rendimiento a cada Unidad Técnica y
Administrativa.

17 2286 Asesorar al personal evaluador sobre la aplicacien de mar 01/11/16  mar 15/1116 15 dias
la Metodologia de Evaluacion del Rendimiento, |
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llet

19

20

23

24

25

27

28

29

30

31

32

23

Esquema
(MIR}

‘ 227

228

2.2.9

| 2210

2.3

‘ 2.3

23.2

5.1

6.1.1

BITACORA DE TAREAS 2016

UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO

Numera de Nembre de tarea

Aplicar |]a Metodologia de Evaluacion de Rendimiento
al personal

Concentrar resultados de la Metodologia de Evaluacion
de Rendimiento.

Elaborar y remitir a la Junta Ejecutiva un infarme de los
resultados de la Metodologia de Evaluacion de
Rendimienta.

Analizar con el apoyo de la Subdireccién de Planeacion
y Evaluacion la Metadologia de Evaluacion del
Rendimiento con el fin de adecuarla a las nuevas
politicas del Instituto y aplicarla en el afioc 2017.

Capturar al 100% los movimientos generados en los
expedientes del personal del Instituto.
Par seguimiento a |a captura de expedientes en el
nuevo sistema informatico de administracion, cuando
se generen contrataciones o desincorporaciones.

En caso de que se generen incidencias en el sistema,
solicitar apayo a DACIN para realizar mantenimiento.
Organizar un curso y/o conferencia de sensibilizacién

en temas de Derechos Humanos y Politicas de las
mujeres.
Identificar y gestionar cursos y/o conferencias de
capacitacian en temas de Derechos Humanos y
Politicas de |as Mujeres .
Informar a la Secretaria Ejecutiva y a la Comisién
Permanente del Servicio Electoral Profesional los
cursos que podran ser atendidos de manera externa de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal,
Programar las fechas para la imparticion de los cursos
ylo conferencias identificados.
Salicitar el apoyo de la Coordinacién de Comunicacion
Social para la Difusion de cursos ylo capacitaciones a
impartir.
Capturar el numero de personal invitado a los cursos
programados.
Registrar el numero de cursos de capacitacion
programados que se lleven a cabo.
Efectuar al 100% los procedimientos de
administracion del personal necesario en Organo
Central y Transitorio durante el Proceso Electoral
Ordinario conforme a los procedimientos internos.
Recepcion en los Médulos Receptores de la
Documentacion de la Ciudadania interesada en
participar como Coordinadores, Supervisoras'y
Auxiliares Distritales de Organizacion y Capacitacion
Electoral. (Inicia desde el sab 05/12/15).

|Comienzo Fin

mié 16/11/16  mié 30/11/16

jue 01/12/16  jue 15/12/16

jue 0111216 jue 15/12/16

jue 0111216 jue 15/12/16

vie 15/01/16  vie 30/12/16

vie 15/01/16 vie 30/12/16

vie 15/01/16 vie 30/12/16

lun 01/08/16  lun 31/10/16

lun 01/08/16  lun 15/08/16

jue D1/09/16  vie 30/09/16

Jue 01/0816  wie 30/09/16

lun 03/10/16 vie 14/10/16

lun 17/10/16 lun 31/10/16

lun 17/10/16 lun'31/10/16
vie 01/01/16  mié 31/08/16

vie 01/01/16  mar 05/01/16
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Duracian

ane
15 dias
15 dias

15 dias

15 dias

351 dias

feb

mar

rabr

_may

| pun

Jul

ago

194 dias

351 dias

92 dias

15 dias

30 dias

30 dias

12 dias

15 dias
15 dias

244 dias

5dias




Id

35

Y

37

38

39

40

41

Az

43

44

Numera de  INgmbre de tarea

Esquema
{{MIR)

6.1.2

8.1.3

6.1.4

619

6.1.10

6.1.11

6.1.12

Llevar a cabo la evaluacion curricular de los
ciudadanos inscritos a la convocatoria, (Inicia desde el
sab 05/12/15),

Solicitar a la Coordinacién de Informatica de la
Direccion Administrativa, realizar el cruce de
ciudadanos adscritos en |las canvocatorias con las
plantillas de los Partidos Politicos. (Inicia desde el sab
05M12/15),

‘Reproducir y empaquetar los examenes de

Coordinadores de Capacitacién y Organizacion
Electoral por Distrito Electoral junto con todo lo
necesario para aplicar la evaluacién de conocimientos.
(Inicia desde el sab 28/12/15).

Reproducir y empaquetar los examenes de
Supervisores y Auxiliares de Capacitacion y
Organizacion Electoral por Distrito Electoral junto con
todo |o necesario para aplicar la evaluacion de
conocimientos, (Inicia desde el sab 28/12/15),

Apecyar en la aplicacién del examen de conocimientos
para los aspirantes a Coordinadores de Capacitacion y
Organizacién Electoral,

Apoyar en la aplicacion del examen de conocimiento
para los aspirantes a Supervisores y Auxiliares de
Capacitacion y Organizacion Electoral.

Elaborar las convocatorias extraordinarias para el
reclutamiento, seleccién, contratacion, capacitacion y
desincorporacion de Coordinadores, Supervisores y
Auxiliares Distritales de Organizacion y Capacitacion
Electoral.

Una vez elaborados remitir las convecatorias
extraordinarias de Coordinadores, Supervisores y
Auxiliares Distritales de Organizacion y Capacitacion
Electcral a |la COPESEP para su aprobagion.

Una vez apobada por la COPESEP, remitir las
convocatorias extraordinarias de Coordinadores,
Supervisores y Auxiliares de Organizacion y
Capacitacitacion a la Junta Ejecutiva y al Consejo
General para su aprobacién.

Una vez aprobadas las convocatorias extraordinarias
de Coordinadores, Supervisores y Auxiliares Distritales
de Organizacion y Capacitacion Electoral remitirlas a la
Coordinacién de Comunicacion Social para su
publicacion y difusién.

Apoyar a la Coordinacion de Comunicacion Social en
la difusion y promecion de las convocatorias
extraordinarias de Coordinadores, Supervisores y
Auxiliares Distritales de Organizacion y Capacitacion
Electoral.

BITACORA DE TAREAS 2016
UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO

Comienze

vie 01/01/16

vie 01/01/118

vie 01/01/16

vie 01/01/16

jue 07/01/116

mar 12/01/16

lun 01/02/16

lun 01/02/186

mar 02/02/16

lun 01/02/186

lun 01/02/16

Fin

* mar 05/01/16

mar 05/01/16

mié 06/01/16

lun 11/G116

jue 07/01116

mar 12/01/16

jue 31/03/16

jue 31/03M18

jue 31/03/16

jue 31/03/16

jue 31/03/186

Pagma 3

|Duracion

5 dias

5 dias

6 dias

11 dias

1 dia

1 dia

60 dias

60 dias

59 dias

60 dias

B0 dias

lene feb  |mar |abr |may jun  [jul

lago

sep

oot

now




Favi

Id

48

a7 |

43

49

50

51

52

53

55

56

Numero de
Esguema
(MIR)

6.1.13

6.1.14

6.1.15

6.1.18

6.1.17

6.1.18

6:1.19

6.1.20

6.1.21

6.1.22

6.1.23

6.1.24

MNombre de tarea

Establecer los mecanismos informaticas entre los
Organos Transitorios y la UFD para el control y
seguimiento de los movimientos de personal.

Recibir de la Direccion de Organizacion Electoral los
expedientes de |los Consejeros y Secretarios de los
Organos Transitorios designados por el Consejo
General, revisar la Integracion de éstos y [levar el
control y resguardo de los mismos.

Solicitar a los Consejeros y Secretarios de los
Consejos Distritales Electorales la documentacion
complementaria para la integracién de los expedientes.

Notificar a la Direccion Administrativa el personal
designado por el Consejo General para ocupar los
puestos de Consejeros y Secretarios de los Consejos
Distritales Electorales, para su inclusién en nomina.
Notificar a la Direccion Administrativa el personal
designado por el Consejo Distrital Electoral para ocupar
el puesto de Consejero Presidente, lo anterior para su
inclusién en némina.

Notificar a la Direccidén Administrativas el ingreso del
personal de apoyo en los Consejos Distritales
Electorales, para su inclusion en nomina.

Realizar en el transcurso del Proceso Electoral
Ordinario las sustituciones que se originen de
contratacion del personal.

Solicitar a |a DOE las copias de las minutas de los
CDE en las que se designo a los Cansejeros,
Cansejero Presidente, Secretario, Coardinadores,
Supervisores y Auxiliares Electorales:

Solicitar a los Coordinadores Distritales, Supervisores
y Auxiliares Electorales la documentacidn
complementaria para la integracién de |os expedientes

Notificar a la Direccion Administrativa del persanal
designado por los Consejos Distritales Electorales para
ocupar los puestos de Coordinadores Distritales,
Supervisores y Auxiliares Electorales, para su inclusion
en némina,

Asesorar a los Secretarios de los Consejos Distritales
Electorales sobre los procedimientos que deben de
efectuar para llevar a cabo |a administracion de los
recursos humanos,

Solicitar a los Consejeros y Secretarios de los
Consejos Municipales Electorales la documentacion
complementaria para la integracién de los expedientes.

BITACORA DE TAREAS 2016
UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO

Comienzo

s4b 02/01/16

mar 05/01/16

mar 05/01/16

mar 05/01/16

mar 05/01/16

mar 05/01/16

mar 05/01/16

mar 05/01116

mar 05/01/16

mar 05/01/18

mar 05/01/16

vie 01/04/16

Fin

sab 30/01/16

sab 30/01/16

jue 30/06/16

sab 30/01/16

sab 30/01/16

sab 30/01/16

jue 30/06/16

sab 30/01/16

sab 30/01/186

sab 30/01/16

sab 30/01/16

sab 30/04/16
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|Duracién

29 dias

26 dias

178 dias

26 dias

26 dias

26 dias

178 dias

26 dias

26 dias

26 dias

26 dias

30 dias

ene

[ feb

mar

abr

Imay

un

ul

Lago

sep

|ccf

nev

| dic




av]

BITACORA DE TAREAS 2016
UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO

Id Mumerc de  Nombre de tarea Comienzo Firt Duracion
iEsquema
‘ MIR)
o o - . | |ene feb  |mar abr may  |jun jul lage  Isep  lect  |nov
57 6.1.25 Notificar a la Direccidn Administrativa el personal vie 01/04/16°  sab 30/04/16 30 dias

designado por el Consejo General para ocupar los
puestos de Consejeros y Secretarios de los Consejos
Municipales Electorales, para su inclusiéon en nomina.
58 6.1.26 Notificar a la Direccion Administrativa ¢l personal vie 01/04/16  sab 30/04/16  30dias
| desighado por el Consejo Municipal Electoral para
‘ ocupar el puesto de Consejera Presidente, lo anterior

para su inclusion en némina.

6.1.27 Notificar a la Direccion Administrativas el ingrese del vie 01/04/16  sab 30/04/16 30 dias
personal de apoyo en los Consejos Municipales
Electorales, para su inclusion en némina.

60 ‘ 6.1.28 Solicitar a la Direccion de Organizacién Electoral las vie 01/04/16  sab 30/04/16 30 dias
copias de las minutas de los Consejos Municipales

‘ Electorales en las que se designa al Consejero

Presidente.

&1 6.1.29 Asesorar a los Secretarios de los Consejos vie 01/04/16  sab 30/04/16 30 dias
Municipales Electorales sobre los procedimientos que £
deben de efectuar para llevar a cabo |a administracion

. de los recursos humanos.

62 | 6.1.30 Emitir la documentacion soporte derivada de los vie 01/04/16  sab 30/04/16 30 dias

| movimientos de personal adscrito a los Organos

Transitorios.
63 ‘ 6.1.31 Remitir a la Oficina del Consejero Presidente y/oa la sab 02/04/16  sab 30/04/16 2% dias |

"59

Secretaria Ejecutiva, segun corresponda, la |
‘ documentacion soporte derivada de las movimientos de

personal del Organo Transitorio
| 64 ‘ 6132 Llevar el control, resguardo e integracion de los vie 01/04/16  sab 30/04/16 30 dias

expedientes del personal adscrito a los Organos
‘ Transitorios, asi como su debida captura en el Sistema
de Administracion del Semvicio Electeral Profesional.

65 | 6.1.33 Solicitar a las DA y COI que informen los casos en que  vie 01/07/16  sab 30/07/16 30 dias
el personal eventual no pueda ser desincorporado por
tener algun pendiente con su area,

| 66 6.1.34 Solicitar a las areas del personal que se desincorpora, vie 01/07/16 vie 18/07/16 15 dias
la evaluacion de desempefio, gafete y entrega
‘ recepcion del material utilizado.

6.1.35 Informar a la DA el personal que se desincorporay vie 01/07/16  sab 30/07/16 30 dias
solicitarle el cedificado de no adeudo, la cancelacién
del resguardo de bienes muebles y la emision y
‘ eliminacion del reporte de entradas y salidas

‘G?

‘ (ASYSTEC).

68 6.1,36 Entregar a la persona cuya relacién laboral termina, el vie 15/07/16  sab 30/07/16 16 dias
certificado de no adeudo emitido por la DA con su visto |
bueno para que libere el pago correspondiente.

89 6.1.37 Capturar los datos del personal desincorporado en &l lun 01/08/16  mié 31/08/16 31 dias
Sistema de Administracién del Servicio Electoral
| Profesional (SASEP).
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BITACORA DE TAREAS 2016

UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO

led Numiero de  Nombre de tarea
Esguema
(MIR)
70 6.1.38 Sollicitar a las UTA que informen los casos en que el

persanal adscrito a los Organos Transitorios no pueda
ser desincorporado por tener algun pendiente con su
area.

Solicitar a los Secretarios de los Organos Transitorics
informen sobre los casos de los ciudadanos que
tuvieron malas practicas durante el Proceso Electoral.

Compilar las evaluaciones de mal desempefio recibidas
por parte de los Secretarios de los Organos
Transitorios.

Remitir ¢l listado de personal cuyo desempefio fue
deficiente al organo de control y vigilancia para gue, en
caso de asi considerarlo, se dé inicio al procedimiento
que considere aplicable.

Informar a la SE y a la COPESEP |as evaluaciones del
personal de apoyo de los Organos Transitorios, cuyo
resultado haya sido deficiente.

Dejar constancia en el expediente persanal el
desempefio incurrido durante el Proceso Electoral para
futuras consideraciones.

Captura los datos en el Sistema de Administracion de|
Servicio Electoral Profesional.

Organizar 1 Capacitacién Inductiva al personal

contratado en Organo Central y Transitorios.

7 ‘ 6.1.39
72 8140
73 6.1.41
74 | 61.42
75 | 6.1.43
76 | 6.1.44
77 6.2
8 6.2.1
79 6.2.2
50 6.2.3
81 | 624
82 6.2.5
83 6.2.6

Dar a conocer |a logistica de |a capacitacion inductiva
para Consejeros y Secretarics de los Consejos
Distritales Electorales, a las Unidades Administrativas y
Tecnicas que participan en la actividad. (Inicia desde el
sab 15/12/15)

Impartir la capacitacion inductiva a los Canzejeras y
Secretarios de los Consejos Distritales Electorales.
Presentar a la Secretaria Ejecutiva y a la Comisién
Permanente del Servicio Electoral Profesional el
reporte de |a capacitacion inductiva para los
Consejeros y Secretarios de los Consejos Distritales
Electorales.

Solicitar a las UTA'S  |as presentaciones y material que
utilizaran para la capacitacion inductiva.

Dar a conocer la logistica de |a capacitacion inductiva
para Consejeros y Secretarios de los Consejos
Municipales Electorales, a las Unidades Administrativas
y Técnicas que participan en la actividad.

Impartir la capacitacion inductiva a los Consejeras y
Secretarios de los Consejos Municipales Electorales.

Comienzo

mie 01/06/16

mié 01/06/16

vie 01/07/16

vie 01/07/16

lun 01/08/16

lun 15/08/16

lun-01/08/16

vie 01/01/16

vie 01/01/18

mié 20/01/16

lun 01/02/16

mar 01/03/16

mi¢ 16/03/16

vie 01/04/16

Fin

jue 30/06/16

jue 30/06/16

dom 31/07116

dom 31/07/16

mie 31/08/16

mié 31/08/16

mié 31/08/16
mar 31/05/16

vie 15/01/186

vie 22/01/16

lun 29/02/16

mar 15/03/16

jue 31/03/18

dom 10/04/16

Pégina A

Duracion

30 dias

30 dias

31 dias

31 dias

31 dias

17 dias

31 dias

152 dias |

15 dias

3 dias

29 dias

15 dias

16 dias

10 dias

ene

feb mar abr |may  jun Ll

ago

sep.

loct

L Nov.

die




BITACORA DE TAREAS 2016
UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO

Id Numero de  [Nombre de tarea 'Comienzo Fin |Duracién
Esquema |
(MIR)
—— I | ) R B o — .eng |feb [mar  |abr may jun |l Lago sep ‘oct [nov  |die |
84 B.2.7 Presentar a la Secretaria Ejecutiva y a la Comisién lun 02/05/16  mar 31/05/16 30 dias

Permanente del Servicio Electoral Profesional el
reporte de la capacitacién inductiva para los
Consejeros y Secretarios de los Consejos Municipales
Electorales.

o
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1d

{Numerao
de
[Esquema
(MIR)
1 ‘ 24
Z | 2:44
3 ‘ i B
4 ‘ 2.2
5 |9
E ‘ 6.1
7 | .11
g l 6.1.2
|
g 613
|
10 ‘ 6.1.4
" | 615
1_2_‘ 6.1.6

Nembre de tarea

Atencion del 100% de las solicitudes emitidas por la
Unidad de Transparencia, asi como de los
requerimientos de material electoral por las
instituciones educativas, sindicatos, partidos
politicos e instituciones publicas en los tiempos
establecidos.

Separar, contabilizar y entregar el material electoral a
las instituciones educativas, sindicatos, partidos
politicas e instituciones pblicas en los tiempos
establecidos, asi como elaborar el concentrado
correspondiente.

Atender las solicitudes de informacion emitidas por la
Unidad de Transparencia, elaborando el concentrado
correspondiente.

integracion del 50% de los expedientes de casilla

BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

Camienze

lun 04/01/16

lun 04/01/16

lun 04/01/16

vie 01/07/16

por tipo de documento, Distrito, Municipio, Seccién y

tipo de casilla de la eleccién (de la documentacién
gue obre en los paquetes electorales o archivos
documentales).
Depurar, clasificar y archivar el 50% de la
documentacion contenida en los expedientes de
casilla por tipo de documento, Distrito, Municipio,
Seccion y tipo de casilla de |a eleccion.
Coordinar el 100% de la integracion, designacién y
seguimiento al funcionamiento de Consejos
Distritales Electorales y Consejos Municipales
Electorales.
Solicitar a la DA informe sobre el acondicionamiento
de inmuebles de los CDE'S.
Remitir a la Unidad de Formacion y Desarrollo los

expedientes de todos los aspirantes a integrar CDE'S,

entregando e identificando los cludadanos que
resultaron designados para ocupar los cargos de
Consejeros Electorales y Secretarios para su
resguardo,

Solicitar a la DA los requerimientos de material de
oficina, mobiliario y elaboracion de la documentacian
para el funcionamiento de los madulos receptores de
aspirantes a integrar los Consejos Municipales
Electorales

Elaborar rutas de recorridos para propuesta de
inmuebles para los CME'S,

Verificar elaboracion de documentacian para modulos
receptores para Consejos Municipales Electorales.
Recibir la decumentacion para médulos receptores
para integrar los Consejos Municipales Electorales.

vie 01/07/16

vie 01/01/16

vie 01/01/16

vie 01/01/16

vie 01/01/16

vie 01/01/16
vie 01/01/16

vie 01/01/16

IFin

Puracion
jue 1512116 347 dias
jue 1512116 303 dias
jue 15/12/16 303 dias
sab 31/12/16 184 dias
sab 31/12/16 156 dias
jue 30/06/16 182 dias
sab 02/01/16 2 dias
sab 02/01/16 2 dias
mar 05/01/16 5 dias
mié 06/01/16 6 dias
mar 19/01/16 19 dias.
mar 19/01/16 19 dias
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BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

Id Ll‘iumero [Nombre de tarea Comienza Fin Duracion |
e
Esquema
| (MIR)
- 3 o B ! ene lfen  mar  [abr may [un il lago lsep  ect  lnov  [dic
12617 Dar seguimiento a la sesion de instalacion de Jos dom 03/01/16  lun 04/01/18 2 dias f
Consejos Distritales Electorales.
4 618 Entregar a los Consejos Distritales Electorales las dom 03/01/116  lun 04/01/16 2 dias

‘ guias, logisticas y manuales del Proceso Electoral
Estatal Ordinario.
15 6.1.9  Dar seguimiento a las sesiones ordinarias. especiales dom03/01/16  mié 08/06/16 131 dias
‘ y permanentes celebradas por los Consejos Distritales
Electorales.
16| 6.1.10  Elaborary actualizar el directorio de los Consejos dom 03/01/16  jue 30/06/16 153 dias |
Distritales Electorales haciéndolo del conocimiento de
las Unidades Técnicas y administrativas
correspondientes.
17 181,11  Solicitar a los Consejos Distritales Electorales las dom 03/01/16  jue 30/06/16 153 dias
| copias de actas de sesion y remitirlas a la Secretaria
Ejecutiva, asi como de los demas documentos
relacionados con el proceso electoral,
18 61,12  Supervisar el funcienamiento de los Consejos dom 03/01/16  jue 30/06/16 153 dias
Distritales Electorales:
9 16113  Distribuir los productos cartograficos a los Partidos lun 04/6116  vie 15/01/16 12 dias el
Politicas, Direccién de Capacitacion Electoral y L
Edugacian Civica y a los Consejos Distritales
‘ Electorales.
| 20 | 8.1.14  Verificar la entrega de cartografia a los Coordinadores  jue 07/01/16  vie 15/01116 9 dias
Distritales de Organizacion Electoral y Capacitacidn
Electoral y Educacion Givica; Auxiliares de
Organizacion Electoral y Capacitacion Electoral y
Educacién Civica.
21 | 6:115  Realizar recorridos para obtener la propuesta parala  jue 07/01/16  dom 31/01/16 25 dias
| contratacion de inmuebles de CME'S.

22 8116  Recihir por parte del INE el estadistico del padrén y vie 08/01/16  vie 08/01/16 1 dia |
listado nominal con corte al 15 de diciembre de 2015, ‘
para la proyeccion del nimero de casillas a instalaren
cada seccion electoral.

23 8117  Solicitar a la Coordinacién de Informatica la sab 09/01/16  vie 15/01/18 7 dias I3
instalacian y capacitacion del sistema camputacional ‘

para la ubicacidn de casillas.

24 16118 Elaborar proyecciones de casillas a instalarse en la sab 09/01/16  vie 29/04/16 96 dias
Jornada Electoral del 05 de junio de 2018, conforme a
los cortes parciales otorgados por el INE.

25 ‘ 6.1.19  Supervisar los recorndos seccionales para la s&b 09/01/16  vie 29/04/16 96 dias
ubicacién de los lugares donde se instalaran las ‘
casillas determinadas por los Consejos Distritales
Electorales

‘ 28 ‘ 6.1.20  Dar seguimiento a la recabacion de anuencias parala sab 09/01/16  vie 29/04/16 96 dias

e | s
instalacién de casillas por los Consejos Distritales / \

Electorales. X
‘ 27 8121 Verificar el correcto funcionamiento del sistema sab 09/01/16  vie 29/04/16 96 dias gl B st BEEREN /

computacional para la ubicacion de casillas,
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ld  Numero [Nombre de tarea

[Esquema

28

29

35

35

37

38

39

40

41

42

43

de

(MIR)

6.1.22

6.1.23

6.1.24

6.1.25

6.1.26

8.1.27

6.1.28

6.1.29

5.1.30

6.1.31

6.1.32

6.1.33

6.1.34

6.1.35

6.1.36

6.1.37

Verificar con la Direccion Administrativa el
otorgamiento de los gastos de campo a Coordinadores
Distritales de Organizacion Electoral para el
cumplimiento de sus atribuciones.

Verificar con la Direccidon Administrativa el
otorgamiento de los gastos de campo a los Auxiliares
Electorales de Organizacion Electoral para el
cumplimiento de sus atribuciones.

Solicitar a la Coordinacién de Infarmatica la
instalacion y capacitacion del sistema computacional
de asignacion de lugares de uso comun.

Dar seguimiento a la celebracion de convenios que
tealizan los Consejos Distritales Electorales con
ayuntamientos para lugares de uso comtin,

Verificar el correcto funcionamiento del sistema
computacional de asignacion de |ugares de uso
comun.

Solicitar a la Coordinacién de Informatica 1a
instalacion y capacitacion del sistema computacional
de captura de informacién de expedientes de
aspirantes a integrar los CME'S.

Solicitar y recibir los recursos por parte de la DA para
recorridos (viaticos y vehiculos) para CME'S.

Instalar modulos receptores de documentacion de
aspirantes a integrar los CME'S.

Solicitar mediante memorandum a la SE, la gestion
ante la Presidencia la solicitud al RFE del INE del
corte parcial al 31 de enero de 2016 del padran
electoral y lista nominal por distrito, municipio, seccion
electoral, localidad y manzana.

Recibir la documentacion de aspirantes a ocupar los
cargos de Consejeros Electorales y Secretarios de [os
CME'S,

Validar y calificar los expedientes para elaborar la lista
de aspirantes a Consejeros Electorales y Secretarios
de los CME'S.

Recibir por parte del INE el estadstico del padrén y
listado nominal con corte al 31 de enero de 2016, para
la proyeccidn del nimero de casillas a instalar en
cada seccion electoral,

Solicitar a la Contraloria Interna |a verificacion del
acondicionamiento de |os inmuebles de los CME'S,
Solicitar a la DA informe sobre la contratacion y el
acondicionamiento de inmuebles de los CME'S.
Notificar a SE los iInmuebles que fueron contratados
para los CME'S.

Solicitar a la UFD el reclutamiento y seleccion del
coordinador del PREP

BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

[Comienzo

sab 09/01/16

sab 09/01/16

dom 10/01/16

dom 10/01/16

dom 10/01/16

lun 11/01/16

jue 14/01/16

mié 20/01/16

lun 25/01/16

lun 25/01/16

sab 30/01/16

mar 09/02/16

sab 27/02/16
sab 27/02/18
mar 01/03/16

sah 05/03/16

|r-‘m

jue 30/06/16

jue 30/06/16

mié 20/01/16.
dom 31/01/16
jue 14/04/16
mié 20/01/16
lun 18/01/16

dom 24/01/16

vie 29/01/16

mie 02/03/16
vie 11/03/16
lun 15/02/16
mar 15/03/16
mar 15/03/16

dom 20/03/16

sab 19/03/186

Duracién

147 dias

11 dias

22 dias

96 dias

10 dias

5 dias

5 dias

5dias

38 dias

42 dias

7 dias

18 dias

18 dias

20 dias

15 dias
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It Numero
de
IEsquema

‘ (MIR)
| |

24 ‘ 6.1.38

45 | 6.1.39
46 | 6,1.40

‘ 47 |5.1.41

\48 6.1.42

|49 6.143

|'_so ‘ 6.1.44

| 81 ‘5.1,45

52 6.1.46
|

‘ 53 | 6.1.47

‘54 6.1.48

| 55 | 6.1.49

‘ 56 | 6.1.50

57 | 6,151

‘ 58 | 6,152

Nombre de larea

Elaborar |a lista de aspirantes a ocupar los cargos de
Consejeros Electorales y Secretarios de los CME'S e
informar a la Secretaria Ejecutiva.

Dar seguimiento a la designacion de Consejeros
Electorales y Sectetarios de los CME'S por parte del
CaG.

Notificar y entregar nombramientos a Consejeros
Electorales Municipales y Secretarios designados.
Coordinar el nombramienta del Consejero Presidente
de cada Consejo Municipal Electoral haciéndolo del
conocimiento de la SE, DAy la UFD para su registro
caorrespondiente.

Remitir a |a UFD los expedientes de todos los
aspirantes a integrar CME'S, entregando e
identificando los ciudadanos que resultaren
designados para ocupar Ios cargos de Consejeros
Electorales y Secretarios para su resguardo.
Gestionar ante la Secretaria Ejecutiva, la solicitud
presentada por el Consejero Presidente ante el
Registro Federal de Electores del Instituto Nagional
Electoral respecto del corte definitivo al 31 de marzo
de 2016 del padron electoral y lista nominal.
Solicitar a los Consejos Distritales Electorales |a
relacion aprobada de la asignacion de lugares de uso
comun y recibirla.

Dar seguimiento a |a sesion de instalacion de los
Consejos Municipales Electorales.

Entregar a los Cohsejos Municipales Electorales las
guias, logisticas y manuales del Proceso Electoral
Estatal Ordinario.

Elaborar y actualizar el directorio de los Consgjos
Municipales Electorales haciéndslo del conocimiento
de las Unidades Técnicas y administrativas
correspandientes.

Solicitar a los Consejos Municipales Electorales las
copias de actas de sesion y remitirlas a la Secretaria
Ejecutiva, asi como de los demas documentos
relacionados con el proceso electoral.

Dar seguimiente a las sesiones ordinarias, espsciales
y permanentes celebradas por los Consejes
Municipales Electorales.

Supervisar el funcionamiento de los Consejos
Municipales Electorales.

Capacitar al Coordinador Operative del PREP.
Solicitar a la Unidad de Formacién y Desarrollo el
reclutamiento y seleccién de |os jefes de oficina del
PREP.

BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

|Com1eﬂza

sab 12/03/16

mie 16/03/16

lun 21/03/16

lun 21/03/16

jue 24/03/16

vie 25/03/16

dom 27/03/16

mar 29/03/16

mar 29/03/16

mar 28/03/16

mar 29/03/16

mar 28/03/16

mar 29/03/16

vie 01/04/16
vie 01/04/16

‘Fin

 mar 15/03/16

vie 18/03/16
mig 23/03/16

mié 23/03/16

jue 31/03/16

jue 31/03/16

dom Q3/04/16

Jue 3103/186

Jue 31/03/16

mié 08/06/16

mié& 08/06/16

mig 08/06/16

mié 15/06/16

sab 02/04/16
lun 11/04/16

Duracion

4 dias

3 dias

3 dias

3 dias

8 dias

7 dias

8 dias

3 dias

3 dias

72 dias

72 dias

72 dias

79 dias

2 dias
11 dias
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BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

Id  Mumero |Nombre de tarea Comienzo ‘F-’in [Duracian
de

Esquema
‘(Mi R}

S . } . 1 — | _ _ene  [teb  lmar  abr  Imay un  |jul [age  sep et  [nov  |die
59 1 6.153 Determinar el niimero de equipos requeridos para el vie 01/04/16  mar 19/04/16 19 dias | [

sisterma de comunicacion a implementar.

80 | 6.1.54 Solicitar a los CDE'S remitan al CG la relaciér de los  lun 04/04/16 jue 14/04/16 11 dias R
lugares de uso comun, gue habiéndose asignado a los
Partidos Politicos no se hubiesen utilizado,

&1 | 6.1.55  Dar seguimiento a la aprobacién del nimero, vie 0B/04/16  vie 08/04/16 1 dia
integracién y ubicacion de casillas a instalar por los
Consejos Distritales Electorales.

62 ‘ 6.1.56 Dar seguimiento a la publicacién de |as listas de los vie 08/04/16  mar 12/04/16 5 dias &

miembros de las casillas para todas |as secciones
electorales en cada distrito (Listas).

| 63 6.1.57 Preparar y entregar el encarte de ubicacion e dom 10/04/16 sab 30/04/16 21 dias 3
integracion de casillas para su publicacion.
84 ‘ 6.1.58  Recibir por parte del INE el estadistico del padrén y jue 14/04/16  mié 20/04/16 7 dias by

listado nominal con corte al 31 de marzo de 2018,
para la proyeccién del namero de casillas a instalaren
cada seccion electoral.

B5 | 6.1.59  Capacitar a los Jefes de Oficina del PREP, por parte lun 18/04/18  mar 19/04/16 2 dias l A
del Coordinador Operativo. ‘

66 | 8.160 Proyectar y determinar los lugares de adscripcion de  mié 20/04/16  dom 15/05/16 26 dias L

‘ los Centros de Acopio y Transmision de datos del S

PREP.

67 6.1.61  Salicitar a la Direccién Administrativa la adquisicion mie 20/04/16  vie 29/04/16 10 dias ‘

del servicio del sistema de comunicacion requerido.
58 ‘ 6.1.62  Dar seguimiento a la primera publicacion de la dom 01/05/16  dom 01/05/16 1 dia
relacion de ubicacion e integracion de casillas por los
_ Cansejos Distritales Electorales (Encarte).
69 ‘ 6.1.63  Solicitar a la Unidad de Formacion y Desarrollo el dom 01/05/16  vie 20/05/16 20 dias ‘
reclutamiento y seleccién de los Auxiliares del PREP. ‘

70 8.1.64 \Verificar |lainstalacion de los equipos de comunicacién mié 04/05/16  mié 25/056/16 22 dias
en los Consejos Distritales Electorales y Consejos
Municipales Electorales.
| 71| 61,85 Dar seguimiento al funcionamiento del sistema de mié 04/05/16  jue 09/06/16 37 dias
| comunicacién.
72 16166 Dar seguimiento a la determinacién del namero de lun 09/05/16  jue 12/05/16 4 dias ; \

casillas a instalar por los CDE y los ajustes que se

‘ definitivo de la lista nominal proporcionada por el
Registro Federal de Electores del INE,
73| 6.1.67 Capacitara los Auxiliares del PREP por parte de los lun 23/05/16  jue 26/05/16 4 dias ) U
‘ Jefes de Oficina. 77\
74 | 8.1.68  Realizar simulacros de |a logistica de acopio, traslade  sab 28/05/16 jue 02/06/16 6 dias i / 1 ;
y transmision de informacién.

s
__ | /
75 6169 Darseguimiento a la segunda publicacion de la dom 29/05/16 dom 29/05/16 1dia | l
refacion de ubicacion e integracion de casillas por los ’
Consejos Distritales Electorales {Encarte). ‘ ,
)
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Id 'Ngmero
‘de
Esquama
{(MIR)

|76 670

‘7? 6.1.71

L7 ‘ 6.1.72

79 B173

8 6174

‘ 81 | 6.1.75

i 82 ‘ 6.2

8 6.2.1

‘ 84 5’2_2
|

‘ 85 | 623

86 | 6,24

‘B?" 6.2.5

88 | 6.26

‘ 85 6.2.7

‘ 90 | 628

| 91 629

[Nombre de tarea

Dar seguimiento a la tercera publicacion de ser
necesario de |a relacion de ubicacion e integracion de
casillas por los Consejos Distritales Electorales
(Encarte).

Realizar el acopio y traslado de los sobres PREP de
los érganos transitorios a los Centros de Acopio y
Transmision de datos para su captura,

Realizar el acopio de los sobres PREP en los
Consejos Distritales Electorales con cabecera en la
Heraoica Ciudad de Puebla de Zaragoza.

Realizar |a entrega de los sobres PREP al personal de
los Centros de Acopio y Transmisién de datos para su
capfura.

Preparacion y recoleccion de paquetes electorales y
archivos documentales de los Consejos Distritales
Electorales y Cansejos Municipales Electorales para
suU entrega y traslado.

Trasladar y acomodar los paquetes electorales y
archivos documentales a la bodega del Instituto.
Elaboracién y distribucion del 100% de
documentacién y material electoral a los Consejos
Distritales Electorales, Consejos Municipales
Electorales y Mesas Directivas de Casillas.
Contactar con la Escuela Nacional de Ciencias
Biologicas del Instituto Politécnico Nacional y solicitar
presupuesto para la elaboracian del liguido indeleble.

Gestionar ante |a Direccion Administrativa la orden de
compra del liquido indeleble.

Recibir de la DRFE (Centro Nacional de Impresian) la
lista nominal para exhibicion.

Entregar a Partidos Politicos, Candidatos
Independientes y CDE'S la lista nominal de exhibicién.

Dar seguimiento al periods de exhibicién de listas por
los CDE'S.

Recibir de los Partidas Politicos. Candidatos
Independentes y CDE'S las observaciones a la lista de
exhibicion

Disefiar impresion de envase del liquido indeleble y
ponerla a consideracion de la Comisidn Permanente
de Organizacion Electoral para su observacion.
Entregar a la DRFE por parte de la Presidencia y SE
las observaciones que los Partidos Politicos y
Candidatos Independientes formulen a Ia lista de
exhibicion en formate . TXT separado por pipes ("I},
Entregar a empresa disefio de envase para el liguido
indeleble,

BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

Comienzo

com D5/06/16

dom 05/06/16

dom 05/06/16

dom D5/06/18

jue 09/06/16

jue 09706116

vie 01/01/16

vie 01/01/18

lun 15/02/18
jue 18/02/16

vie 18/02/16

mié 24/02/16

jue 25/02/16

mar 01/03/16

mie 16/03/16

mar 22/03/16

Fin

dom 05/06/16

lun D86/06/16

lun 06/06/16

lun 06/06/16

mar 21/06/16

jue 30/06/16

dom 05/06/16

jue 14/01/16

lun 29/02/18
jue 18/02/16

mar 23/02/16

lun 14/03/16

mar 15/03/16

mar 15/03/16

mie 16/03116

Jue 31/03/18

Pagina &

Duracion

1 dia

2 dias

2 dias

2 dias

13 dias

22 dias

167 dias

14 dias

15 dias

1 dia

5 dias

20 dias

20 dias

15 dias

1 dia

10 dias

2ne

feb

Lmar

| abr

-may

fjun

jul




94
95

96

58

‘ 100
"10'1
102

‘ 103

104

105

Numero
|de
Estuerna
(MIR)

18210

6211
6.2.12
| 6243

6.2.14
B.2:15

6.2.16

8217

6.2.18

‘ 6.2.19

6.2.20

6.2.21

6.2.22

| 6.2.23

Nombre de tarea

Solicitar a la Direccién de Prerrogativas y Partidos
Politicos el listado previo de candidatos para la
elaboracion de boletas electorales.

Supervisar la elaboracién de documentacion electoral
(produccion y empaque).

Supervisar la elabaracion del material electoral
(produccién y empague)

Supervisar la elaboracion de las boletas electorales
(produccion, empague y embalaje).

Solicitar a |la Secretaria Ejecutiva la contratacion de
notarios piiblicos y seguridad publica para dar fe de la
recepcion del liguido indeleble,

Gestionar ante la Secretaria Ejecutiva la contratacion
de notarios publicos y seguiridad publica para dar fe
del embarque, traslado y arribo de la Lista Nominal.
Acudir al acto-recepcion del liquido indeleble que sera
utilizado en la Jornada Electoral del 05 de junio de
2016.

Solicitar a los CDE'S los requenmientos financieros y
materiales para la distribucion de a documentacion y
material electoral a los CME'S y de estos a los
presidentes de los MDC y remitirlos a la DA.

Selicitar a la Coord. Informatica la instalacion del
sistema computacional y la capacitacién al personal
que opera el sistema de entrega de cajas
contenedoras de documentacidn y material electoral
de los CDE, a los CME y estos a los Pdtes, De MDC,

Elaborar programa de entrega de documentacion vy
material electoral a cada Consejo Distrital Electoral
haciéndolo del conocimiento de fa Direccitn
Administrativa.

Dar seguimiento a la puesta a punto del sistema
computacional de entrega de cajas contenedoras de
documentacion y material electoral de los CDE a los
CME y de éstos a los presidentes de las Mesas
Directivas de Casilla.

Selicitar recursos a la Direccion Administrativa
{vehiculos y viaticos).

Solicitar a |a Direccion de Prerrogativas y Partidos
Politicos el listada definitivo de candidatos para la
elaboracion de boletas electorales.

Elaborar programa de entrega de boletas electorales a
los Consejos Municipales Electorales haciéndolo dal
conocimiento de la Direccién Administrativa.

BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

|Comienzo

vie 25/03/16

vie 01/04/16

vie 01/04/16

vie 01/04/16

sab 02/04/16

vie 15/04/16

lun 18/04/16

vie 22/04/18

lun 25/04/16

lun 25/04/16

lun 25/04/16

lun 02/05/16

lun 02/05/186

lun 02/05/16

Fin

 mar 29/03/16

mar 10/05/16
mar 10/05/16
vie 20105/16

sab 16/04/16

vie 25/04/16

vie 29/04/16

vie 20/05/16

vie 29/04/16

vie 29/04/16

dom 05/06/16

mar 03/05/16

mié 04/05/16

vie 13/05/16

Duracian

5 dias

40 dias
40 dias
50 dias

15 dias

15 dias

12 dias

29 dias

5 dias

5 dias:

42 dias

2 dias

3 dias

12 dias
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BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

ld [Numero |Nembre de tarea [Comienzo IFin |Buracisn |
de
[Esquema
{(MIRY
. | I |ere  lfeb  |mar  labr  may  jun  |ju |age [sep  oet
105 | 6.224  Solicitar a la Secretaria Ejecutiva gestione a través del  lun 02/05/16 vie 13/05/18 12 dias | Y
Consejero Presidente la seguridad piblica para el
resguardo de boletas electorales.
107 | 8.225  Recibir de la DRFE (Centro Nacional de Impresion) la _jue 05/05/18 jue 05/05/16 1 dia
lista nominal definitiva.
108 8226  Distribuir a los Partidos Politicos y Candidatas vie 06/05/16  sab 07/05/16 2 dias
| Independientes el listado nominal.
109 | 6.2.27  Solicitar a la Direccion de Prerrogativas y Partidas vie 06/05/16  mar 10/C5/16 5 dias
Politicos el apoyo para la validacion de la informacién
contenida en las boletas electorales para su posterior
produccion.
110 ‘ 62.28  Gestionar ante la Secretaria Ejecutiva la contratacién  lun 09/05/16  jue 19/05/16 11 dias
de natarios puhblicos para dar fe del embarque,
traslado y arribo de las boletas electorales y seguridad
publica para su custodia.
111 | 8228  Recibir documentacian electoral, mig 11/05/16  vie 13/05/16 3 dias
112 1 6.2.30  Recibir el material electoral. mie 11/05/16  vie 13/05/16 3 dias
13 | 6.2.31 Preparar documentacion, material electoral, liquido sab 14/05/16  mie 18/05/18 5 dias
indeleble y Listado Nominal para entrega a los CDE'S.
4 | 6232 Entregar a los Consejos Distritales Electorales la jue 19/05/16  vie 20/05/16 2 dias
_ documentacion y material electoral.
| 115 8.2.33  Recibir boletas electorales. vie 20/05/16  vie 20/05/16 1 dia
16| 6234 Supervisar el armado de documentacion y material sah 21/05/16  lun 23/05/18 3 dias
| electoral por los Consejos Distritales Electorales.
117 | 8.2.35  Entregar las boletas electorales a los Consejos sab 21/05/16  mar 24/05/16 4 dias B
| Municipales Electorales.
118 | 6,236 Coordinar el contee, sellado y enfajillado de boletas sab 21/05M16  mié 25/05/16 5 dias
electorales por los Consejos Municipales Electorales.
118 | 8,237  Supervisar la entrega de [a Documentacion y Material — mar 24/05/16  mié 25/05/16 2 dias
Electoral de los CDE a los CME y del Consejo
Municipal Electaral del Municipio de Puebla a los CDE
con cabecera en Puebla.
120 | 6238  Coordinarla entrega de documentacién, material lun 30/05/16  dom 05/06/16 7 dias
electoral, liquido Indeleble, listado nominal y boletas
electorales de los Consejos Municipales Electorales a
los presidentes de las Mesas Directivas de Casilla,
‘ 121 6.3 Seguimiento al 100% de la Jornada Electoral y sab 23/04/16 sab 11/06/16 50 dias | O | P

computos distritales en los Consejos Distritales
Electorales, Consejos Municipales Electorales y
‘ Mesas Directivas de Casilla.
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L»124

125

126

| q27
128

128

130

[z

[ 133

Numero  Mombre de tarea

de
Esquema
(MIR)

B34

6.3.3

6.34

635

6.3.7

6.3.8
6389

| 6.3.10

6.3.11

6.3.12

Solicitar a los Consejos Distritales Electorales y
Consejos Municipales Electorales la proyeccion de
gastos para el dia de la jornada (vehiculos, alimentos,
gasolina) y remitirlos a |a Direccion Administrativa,

Solicitar a la Coordinacion de Informatica la
instalacion del sistema computacional de seguimiento
de la jornada electoral (apertura y cierre, incidencias,
asistencia de funcionarios de Mesas Directivas de
Casilla y representantes de partidos politicos).

Capacitar sobre el Manual de seguimiento de |a
Jornada Electoral a los Consejos Distritales
Electorales y Conssjos Municipales Electorales.
Requerir mediante memarandum a la Coordinacion de
Informatica la instalacidn y ejecucion del sistema
computacional de seguimiento a los computos distrital
y la capacitacion del personal designado para su
operacion.

Verificar el correcto funcionamiento del sistema
computacional de los cémputos distritales.

Solicitar a la DA la confirmacion de que los CDE'S
cuenten con mabiliaric, vehicules y alimentacion para
las Mesas Directivas de Casilla y los recursos para el

‘traslado de sus funcionarios.

Solicitar a la Direccion Administrativa informe respecto
del otorgamiento de los recursos financieros para el
dia de la Jornada Electoral a los drganes electorales
transitorios.

Verificar el correcto funcionamiento del sistema
computacional de la Jornada Electoral.

Coordinary supervisar simulacros del seguimiento a la
Jornada Electoral.

Enviar a la Secretaria Ejecutiva reportes sobre
apertura y cierre de casillas, asi como incidencias, en
su caso.

Verificar instalacion y dar seguimiento a las sesiones
permanentes de los Consejos Distritales Electorales y
Consejos Municipales Electorales (Jornada Electoral).

Verificar instalacion y dar seguimiento a las sesiones
permanentes de los Consejos Distritales Electorales y
Consejos Municipales Electorales (Computos
Distritales),

Enviar a la Secretaria Ejecutiva y CPOE los reportes
de los Computos Distritales.

Recabar y entregar al Secretario Ejecutivo las actas
de los computos distritales.

BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

iComienzo

sab 23/04/16

vie 06/05/16

mar 10/05/16

lun 16/05/16

lun 16/05/16

vie 20/05/16

vie 20/05/16

vie 20/05/16

sab 28/05/16

dom 05/06/16

dom 05/06/16

mie 08/06/16

mie 08/06/16

mié 08/06/16

iFin

vie 20/05/16

vie 20/05/16

lun 16/05/16

lun 30/058/18

jue 09/06/16

jue 26/05/16

mar 31/05/16

lun 06/06/16

jue D2/06/16

lun 06/06/16

|un 0B/06/16

jue 09/06/16

jue 09/06/16

sab 11/06/16

[Duracién

28 dias

15 dias

7 dias

15 dias

25 dias

7 dias

12 dias

18 dias

6 dias

2 dias

2 dias

2 dias

2 dias

4 dias
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BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

Nombre de tarea |comienzo Fir Duracién
de
|Esguema
[(MIR)
| ; e
6.4 Atencion del 100% de los requerimientos de las jue 16/06/16  sab 31112116 198 dias
instancias jurisdiccionales en los tiempos
establecidos.
6.4.1  Depurar, concentrar, relacionar y remitir a la Direccién  jue 16/06/16  sab 31/12/16 175 dias

Juridica la documentacion que sea solicitada para la
atencion de reguerimientos presentados por las
instancias correspondientes en caso de presentarse.
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, BITACORA DE TAREAS 2016 ]
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

Id [Ntmere de  [Nambre de tarea  |comienzo Fin |Duracion
Esquema | :
((MIR)
! — S S . ene | feb | mar | abe | may | un jt . _ago . sep | oot | nov | g |
1 21 Ejecutar 1 proceso de sistematizacion de la informacién que se  [un 01/08/16 sab 31/12/16 153 dias I

genere en |la DPPP durante €l afio 2016 y anteriores.

2 2157 Identificar fisicamente la documentacién que generd esta Direccién  lun D1/08/16  vie 16/08/16 47 dias
durarde el afio 2016 y anteriores.

5 212 Llevar a cabo la sistematizacion y registro de la documentacion en  [un 19/09/16  mié 30/11/18 73 dias
el sistema de archivos implementade.

4 21.3 Acomedar |a documentacion generada durante el ario 2016 y jue 01/12/16  sab31/12/16  31dias
anterieres de acuerdo a la clasificacion establecida,
5 31 Coordinar 1 proceso oportuno para la entrega mensual del fto. lun 18/01/16 sab 31/12/116 349 dias I ||

pco. para actividades ordinarias permanentes 2016 a los p.p.; asi
como elaborar los anteproyectos de determinacion de fto. pco. y
limites de aportaciones de fto. pdo. para el afio 2017.

B 3.1.1 Gestionar con el Consejero Presidente, la programacion de 1a lun 18/01/16  sab 31/12116 192 dias
fecha en que se llevara a cabo la entrega del financiamiento
publico a los partidos politicos

312 Realizar las gestiones conducentes con la DA para llevar acabo la  lun 18/01/16  sab 31/12/16 192 dias
entrega del financiamiento pablico a los partidos politicos en la
fecha programada,

8| 313 Generar y remitira Presidencia. SE, COPP y DA Informe respectoa lun 18/01/16  sab31/1218 192 dias
la recepcitn de recibos sobre financiamiento publico entregado.

8 314 Solicitar y recabar la Informacion necesaria para la elaboracion del  un 01/08/16  lun 15/08/16 15 dias
anteproyecto de determinacion de financiamiento publica 2017

10 ‘ 3.1.5 Elaborar el anteproyecto de determinacion del financiamiento vie 0S/08/16  lun 05/09/16 32 dias
publico 2017 y el correspondiente a los limites de aportaciones
pecuniarias de los militantes y simpatizantes de los partidos
paliticos para el mismo ana.

2017 y el de limites de aportaciones pecuniarias de os militantes y
simpatizantes de |os partidos politicos, a fin de que realicen las
observaciones conducentes.

[ ‘ 315 Remitir a la COPPy SE el anteproyecto de financiamiento plblico  mar 06/09/16  mié 07/09/16 2 dias

12 317 Elaborar el anteproyecio integral de determinacion del lun 12/09/16  wie 23/08/16 12 dias
financiamiento publico 2017 y el de limites de aportaciones
pecurniarias de los militantes y simpatizantes de los partidos
politicos. que contenga las observaciones conducentes.

13 318 Remitir ala COPP el anteproyecta integral de determinacion del lun 26/09/18  vie 30/09/16 5 dias
| financiamiento publico 2017 y el correspondiente a los limites de

aportaciones pecuniarias de los militantes y simpatizantes de los

partidos politicos para el mismo afio. ‘

14 ‘ 4.1 Realizar el 100% de actualizaciones de Organos directivos yde  vie 01/01/16 sab 31/12116 366 dias
representantes acreditados ante Consejo General de los partidos
politicos.
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_ BITACORA DE TAREAS 2016 _
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

ld NGmera de Nombre de tarea ‘Corrienza Fin Duracicn
Esguema
IMIR)
= | —— _— S L ' e |
15 411 Proporcionar a la UAAI la relacion actualizada de los vieg 0101716 mie O7/12/18 179 djas ]

representantes e integrantes de los ¢rganos directivos de los
partidos politicos. a fin de que realice la publicacion conducente en
la pagina web.

% | a2 Informar a los partides politicos respecto de los nombramientos con  vie 15/01/16  sab 30/01/116 16 dias
| que se cuenta enlos archivos de la DPPP, a fin de constatar gue
esté actualizado.

17 4.1.3 Generar informe respecto al analisis y actualizacién de mié 27/01/16  sab 31/12/16 67 dias & ) 5] % £ ] & o 8! k
representantes ante Consejo General y érganos directivos de las
partidos politicos gue se presenten.

18 61 Realizar el 100% de acciones pertinentes respecto a los vie 0101116  mar 04/10/16 278 dias 1
derechos de los partidos politicos ylo coaliciones yfo candidatos
independientes y/o ciudadanos en relacion con las facultades
establecidas a la DPPP durante el PEEQ 2015-2016

[ 1 6.1.1 Desarrollar el analisis adecuado respecto a los convenios de vie 01/01/16  lun 14/03/16 74 dias
coalicion presentados por los partidos politicos.

20 612 Continua plazo para la presantacion de convenios de coalicion, vie 0106 wvie DH03/1E 64 dias
21 6.1.2 Continua plazo para analizar los convenios de coalicion gue se vie 01/01/16  mar 08/03/16 68 dias
presenten.

22 6.14 Continua plazo para elaborar el informe del analisis realizado al vie O1/01/168 sab 12/03/M16 72 dias
convenio de coalicion,

23 6.1.5 Continua plazo para remitir a SE ¢l informe del andlisis realizado  vie 01/01/16  dom 13/03/16 73 dias
al canvenio de coalicitn, a fin de que por su conducto se somela
a consideracion del CG, asi como enviarlo a la COPP para su

conotimiento.
24 6.1.6 Continua plaze para que GG apruebe convenios de coaliciones.  vie 0D1/01/16°  lun 14/03116 74 dias :
5 6.1.7 Ejecutar la acreditacion de representantes de los p.p. y/o coali. dom 03/01/15 jue 23/06/16 173 dias |[ I

yfo cdato. indepnte, ante los CDE y CME, asi como de los rpfe.
grales y.ante MDC.

‘ 26 6.1.8 Recepcionar y remitir 2 los Consejos Electorales Distritales, las  dom 03/01168  mig 15/06/16 165 dias
acreditaciones de representantes que de manera optativa
‘ presenten los partidos politicos yio coaliciones y/o candidatos
independientes ante el Organo Gentral

27 519 Recepcionar informacion de los Consejos Distritales, sobre las dom 03/01/18  mie 15/06/16 165 dias
acreditaciones o sustituciones de representantes que los partidos
politicos y/o coaliciones ylo candidatos independientes presenten
de manera directa ante diches Organos Transitorios.

‘ 28 6.1.10 Elaborar y actualizar |a relacion de los representantes de los dom 03/01/16  |ue 23/06/16 173 dias
-partidos politices y/o coaliciones ylo candidatos independientes
acreditados ante los Censejos Distritales, conforme a las
sustituciones recibidas,

bl 6.1.11 Realizar el seguimiento a la asistencia de los representantes de  dom U318 jue 23/08/16 172 dias
los partidos politicos y/o coaliciones yio candidatos
independientes a las sesiones de los Consejos Disfritales y
elaborar el reporte respectivo.
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_ BITACORA DE TAREAS 2016 ,
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

30

3

a2

34

&)

36

37

| a8

39

40

41

Momero de  |Nombre ge tarea

Esquema
(MIR)

BT Z

6113

6.1.14

5115

6.1.186

6.1.17

6.1.18

81149

5.1.20

6.1,21

6.1.22

6.1.23

Vence plazo para la acreditacion de representantes de los

partidos politicos y/o coaliciones y/o candidatos independientes
ante los Consejos Distritales.

Remitir a la UT la relacion actualizada que contenga los
representantes acreditados ante los Organos Distritales.

Recepcicnar y remitir a los Consejos Electorales Municipales, las
acreditaciones de representantes que de manera aptativa
presenten los partidas pplitioos- yfo coalicicnes ylo candidatos
independientes ante | Organo Central.

Recepcionar infarmacién de los Consejos Muricipales, sobre las
acreditaciones ¢ sustituciones de representantes que los partidos
politicos y/o coalicicnes y/o candidatos independientes presenten
d= manera directa ante dichos Organos Transitarios.

Realizar el seguimiento a la asistencia de [os representantes de
los partidos politicos y/o coaliciones yfo candidatos
independientes a las sesiones de los Consejos Municipales i
elaborar el reporte respectiva,

Elaborar y actualizar la relacion de |os representantes de los
partidos politicos y/o coaliciones yio candidatos indapendientes
acreditados ante los Consejos Municipales, conforme a las
sustituciones recibidas.

Vence plazo para |a acreditacion de representantas de los
partides politicos y/o coallciones yio candidatos independientes
ante'los Consejos Municipales.

Remitir a la UT la relacién actualizada que contenga los
representantes acreditados ante los Organos Municipales.

Elaborar de manera conjunta con SE, DOE, DCEEC, DTSy CIN
1a estrategia a implementar para el registro y sustitucion de
representantes generales y ante casilla de los partidos politicos
ylo coaliciones y/o candidatos Independientes.

Plazo para gue los partidos politicos y/o coaliciones yio
candidatos independientes registren representantes generales.y
ante mesa directiva de casllla ante los Consejos Distritales y
Municipales.

Plazo para que los partides paliticos yio coaliciones yio
candidatos independientes sustituyan representantes generales
y ante mesa directiva de casilla ante los Consejos Distritales v
Municipales.

Recibir informacién diaria de los CDE y CME, sobre las
acreditaciones y suslituciones de mte. grales. y ante mesas
directivas de casilla que presenten los p.p. ylo coaliciones ylo
candidatos independientes ante dichos Organos Transitorios.

|C<_>m!enza

T mie 13101415

vie 15/01/16

mar 29/03/16

mar 29/03/16

mar 28/03/16

mié 30/03/16

vie 08/04i16

sab 09/04/16

lun 18/04{16

lun 02/05/16

lun 02/0518

lun 02/05/16

|Fin

jue 14/01/16

jue 23/06/16

mig 15/06/16

mig 15/06/16

Jue 23106116

jue 23/06/16

dom 10/04/16

Jue 23/06/16

sab 30/04/16

dom 22/05/16

mié 25/05(16

dom 29/05/16

Fépinz 3

|Buracian

2 dias |

161 dias

79 dias

79 dias

87 dias

86 dias

3 dias

76 dias

13 dias

21 dias

24 dias

28 dias

(




42

43

44

a7

46

A48

50

57

61,25

6.1.26

6.1.27

6.1.28

6.1.29

6.1.30

6.1.31

6.1.32

-6.1.33

6.1.34

6.1.35

6.1.36

6.1.37

6.1.38

5.1.39

INembre de tarea

Recibir de Ios CDE y CME segln corresponda, copia de
acreditaciones y sustituciones de rpte, grales. y ante casilla que
presenten los p.p y/o coali. yio candidatos independientes de |os
listados correspondientes,

Remitir a la UT la relacian actualizada gue contenga los
representantes generales 'y ante mesa directiva de casilla.

Llevar a cabo el proceso oportuno sobre el registro de
candidatos de los partidos politicos y/o coaliciones y/o
candidaturas comunes a cargos de eleccion popular.

Definir as bases de datos que serviran para 2l cruce de
informacion con las solicitudes de registre de candidatos y las
sustituciones respectivas, asi como o referente a la modificacion
al sistema de computo. e informar lo conducente a la CIN,

Coordinar |a impresién del manual aprobado, asi camo
proporcionar €l mismo a los representantes de los p.p. ylo
coaliciones.

Planear la logistica para registro de candidatos al cargo de
Gabernador:

Organizar e impartir el curso de registro de candidatos al
personal del Organo Central y representantes de partidos
politicos y/o coaliciones gue participaran en dicha actividad

Recepcionar, analizar y sistematizar |as solicitudes de registro de
candidatos que presenten los partidos politicos yio coaliciones
ante el CG.

Recepcionar, analizar y sistematizar los consentimientos que se
presenten a las candidaturas comunes

Saolicitar a la CIN, se efeclie el cruce entre las bases de datos ya
definidas con la base de datos de las solicitudes de registro de
candidatos.

Elaborar les listades de candidatos a cargos de eleceion popular.

Remitir a DOE los listados de candidatos a cargos de eleccion
popular, a fin de apayar en la revision de boletas electorales.

Vence plazo para recepcionar las sustituciones de candidatos al
cargo de Gabernador que presenten los partidos paliticos yio
coaliciones, por causa de renuncia.

Verificar los nombres de candidatos a cargo de elecoian popular
contenidos en las boletas electorales, a fin de apoyar a DOE en
la rewsion de |as mismas.

Vence plazo para analizar y sistematizar las sustituciones de
candidatos al cargo de Gobernador que presenten los partidos
politicos ylo coaliciones, por causa de renuncia.

Sistematizar y realizar |a costura de los expedientes definitivos
de registro de candidatos a cargos de eleccion popular, a fin de
facilitar su consulta.

) BITACORA DE TAREAS 2016 )
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

Comienzo

lun 02/05/16

lun 30/05/16

lun 04/01/16

|lun 04/01/16

lun 01/02/16

lun 15/02/16

lun 22/02/18

lun 14/03{16

|ur 14/03/18

lun 14/03/18

vie 25/03/16

mar 05/04/16

jue 05/05/16°

lury 09/05/16

vie 20/05/16

ue 01/09/16

Pagina &

Lene |

Fin [Duracian |
jue D2/0BME 32 dias
sab 04/06/16 6 dias
mar 04110116 275 dias
vie 15/0116 12 dias
vie 19/02116 19 dias
dom 21/02116 7 dias
vie 26/02/16  5dias
Jun 04/04/16 22 dias
lun 04/04/18 22 dias
vie 20/05/16 B8 dias
mar 31/05/168 88 dias
wvie DB/05/18 32 dias
jue 05/05/16 1 dia
mar 10/0516 2 dias
wvie 2D0/05/186 1 dia
vie 3010916 30 dias




:l(}

58

]

60

61

=

63

84

65

(5151

.6»|

i-N dmerade  Nombre de tarea

Esquema
MIR}

6.1.40

6.1.41

6.1.42

5.1.43

| 6.1.44

6.2

6.2.1

6.2.2

5.2.3

6.3

6.3.2

E3.3
6.3.4

Informar a SE y COPP respecto a la sistemalizacién de los
expedientes definitivos de registro de candidatos a cargos de
eleccian popular

Llevar a cabo el proceso oportuno sobre el registro de los
candidatos independientes a cargos de eleccion popular.

Planear la logistica para registro de candidatos independientes al
cargo de Gobernador.

Organizar e Impartir el curso para recabar el porcentaje de apoyo
ciudadano para candidatos independientes,

Plazo para recabar el porcentaje de apoyo ciudadano para
candidaturas independientas.

Llevar a cabo un proceso oportuno para gue los partidos
politicos yfo coaliciones y/o candidatos independientes puedan
disponer de sus prerrogativas, de acuerdo a las facultades de la
DPPP durante el Proceso Electoral Estatal Ordinario 2015-2016.

Llevar a cabo el procese adecuado que permita el acceso de
los partidos politicos y/o coaliciones y/o candidatos
independientes al financiamiento publico para actividades
tendientes a la obtencion del voto.

Gestionar con el Consejero Presidente, |a programacion de |a
fecha en que se llevara a cabo |a entrega del financiamiento
publico para actividades terdientes a la obtencién del voto de los
partidos politicos y/o candidatos independientes.

Realizar las gestiones conducentes con la DA para llevar a cabo
la entrega del financiamiento plblice para actividades tendientes
a la abtencidn del voto de los partidos politicos y/o candidatos
independientes.

Efectuar el 100% de acciones conducentes respecto a las
obligaciones de los partidos politicos y/o coaliciones y/o
candidatos independientes y/o personas, de acuerdo a las
facultades encomendadas a la DPPP, durante el PEEQ
2015-2016.

Realizar el trémite correspondiente a los avisos que presenten
los partidos politicos sobre |a realizacién de los procesos de
seleccion intemna de candidatos a cargos de eleccion popular.

Continua plazo para recepcionar y tramitar los avisos que
presenten los partidos politicos sobre la realizacién de los
procesos de seleccion interna de candidatos a cargoes de

eleccion popular.

Plazo pars la realizacién de precampanas.

Emplear los procesos que permitan realizar de manera
pertinente los informes correspondientes al analisis de
encuestas y sondeos de opinidn, asi como las encuestas de
salida.

‘ BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

Comienza Fin Duracion

 lun 03110116 mar 04/10F16

lun 18/01/16 dom 13/03/16
lun 18/0116  sab23/01/16
mar 16/02/16  lun 22/02/16
mar 23/02/16  dom 13/03/16

lun 18/01/16  mié 02/03116

lun 18/61/16  mié 02/03/18

lun 18/01/16  mié 02/03/16

lun 18/01/116  mié 02/03/16

vie 01/01/16  jue 21/07/16

vie 01/01116 dom 13/03M16

wie 010116 dom 13/03M16

vie 04/03/16  dom 13/03/186
vie 01/01116  jue 30/06/16

2 dias |

56 dias
6 dias
7 dias
20 dias

45 dias

45 dias

45 dias

45 dias

_ere | feb | mar | abr

1

may

jurny

Jut

203 dias

73 dias

73 dias

10 dias

182 dias |
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]

80

8z

&3

84

85

75

Mumero de

Esguema
(MIR)

6.35

B8.36

638

6.3.10

6311

63.12

6:3.13

6.3.14

6.3.1%

B.3.16

8.3.17

5.3.18

DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

BITACORA DE TAREAS 2016

Mombre de tarea “|comienze

Continuar apoyando a SE en el analisis de las encuestas y
sondeos de opinion y encuestas de salida presentados para su
publicacion.

Continuar solicitando a |la CCS remita los ejemplares de las
encuestas que se publiquen,

Continua presentacion de informe a SE en relacion a las
encuestas y sondeos de apinion y de salida presentadas para su
publicacidn, remitiendo copia del informe a la COPP para su
conacimiento.

Ejecutar un proceso favorable respecto al menitoreo en los
medios de comunicacién de las precamparias y campafias
electorales,

Realizar de manera conjunta con la CCS y CIN el anteproyecio
de especificaciones técnicas para la implementacion del
menitcres de camparias, que se someterd a consideracion del
CG.

Remitir a S8E y COPP el anteproyecto de especificaciones
tecnicas para la implementacion del menitoreo de campaias,
para la observaciones conducentes.

Recabar observaciones del anteproyecto de especificaciones
tecnicas para la implementacion del monitoreo de campanas.

Remilir a SE el proyecto de especificaciones técnicas para la
implementacion del monitoreo de campanas, a fin de que por su
conducto se someta a consideracion de CG.

Remitira la SE los informes relativos al monitoreo de campafias
realizado, a fin de que por su conducte se haga del conocimiento
de los integrantes de CG: asi como informar de dicha remision a
la COPP, para sy conocimiento,

Tramite a las plataformas electorales presentadas por los
partidos politicos y/o coaliciones de acuerdo a las facultades
de la DPFP.

Presentacion y registro de plataformas electorales de los partidos
politicos yfo cealiciones.

Remitir a la UT las plataformas electorales aprobadas por el CG
de este Instituto

Colaborar con el proceso para la realizacion de los debates
entre candidatos a Gobernador.

Realizar las gestiones conducentes a fin de colaboraren la
celebracion de los debates entre candidatos a Gabernador.

vie D1/01/16

vig 01/01/18

vie 01/01/18

lun 25/01/16

lun 25/01/16

lun 01/02M186

|ue 04/02/16

lun 15/02/16

vie 08/04/16

lun 01/02/16

lun 07/02116
mar 10318
dom 03/04/16

dom 03/04/16

Fin

 jue 30/06/16

|ue 30/06/16

jue 30/06/16

jue 21/07/16

vie 28/01/16

mié 03/02116

Jue 1102116

mar 168/021186

jue 2110716

vie 18/03/16

lun 2970216
vie 18/03/16
mieé 01/06/16

mie 01/06/16

Durasion

182 dias

182 dias [0

182 dias

179 dias

5 dias

3 dias

8 dias

2 dias

105 dias

47 dias

29 dias

18 dias

60 dias

60 dias

Pégina &

Jul cage sep | ooct | nov dig:




BITACORA DE TAREAS 2016 ,
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION

Ild Numera |[Membre detarea Comienzo Fin [uracion
de
Esquemnz
{(MIR) |
| | I _ - — S B lene [feb  mar  jabe may ljn | ago  lsep oct  nov |dic
1 4.1 Actualizar el 100% de las obligaciones de lun 04/01116  vie 16/12/16 348 dias
transparencia en las que se genere informacién | |
ptblica, con la que remitan las Unidades Técnicas y
Administrativas, los Consejeros Electorales y/o el |
Secretario Ejecutivo.

2 411 Registrar en la lista de verificacion de las obligaciones  lun 04/01/16  vie 09/12116 136.5dias ) : ]
de transparencia: las actualizaciones, los requerimientos I N : ‘
‘ hechos a las Unidades Responsables y las
| publicaciones en la pagina web del Organismo.

3 4.1.2 Registrar los comentarios de la encuésta de opinion lun 11/01116  wie 16/112/16 60 dias :
sobre la mformacién publicada en la pagina web, asi ! |
como en su caso las gestiones realizadas. |

413 Solicitar a la Coordinacion de Comunicacion Social 1a lun 01/08/16  lun 08/08/16 8 dias
actualizacion del spot de la Unidad Administrativa de

| Acceso a la Informacion, a difundir una vez concluido el ( |

Proceso Electoral Estatal Ordinario 2016.
5 | 414  Elaborar los informes para la sesion correspandiente del Jun 11/01/16  vie 09/12/16 B0 dias . ) _ . . ) ) ) N N
Comité de Transparencia. 13 o 3 3 3 i g g 3]
8 4,2 Atender el 100% de las solicitudes, consultas de lun 04/01/16  vie 16/12/16 348 dias
informacién y solicitudes de ejercicio de derechos | 1
ARCO.
7 421 FElaborar el estadistico de solicitudes recibidas y lun 04/01/16  mig 07/12/16 60 dias
‘ atendidas por la Unidad para presentarlo ante la CAIP. 3 | | ]

E 422 Registrar los resultados obtenidos en la evaluacion al lun 11/01/16  vie 16/12/16 60 dias
procedimiento de acceso a la Informacion, asi come en ; ; s : : i q
su caso, las gestiones derivadas. ‘

4.2.3  Elaborar el informe y el estadistico de consultas y/o lun 11/01/16  vie 0812116 55 dias . : ) )
solicitudes atendidas por la Unidad para la sesion B8, B LH AL s B B e oS R &

| correspondiente del Comité de Transparencia, ‘

10 6.1 Difundir 3 temas al personal del Instituto, en materia de lun 04/01/16  vie 19/08/16 229 dias

transparencia, acceso a la informacion publica y/o | 1
proteccién de datos personales.

‘ 11 8411 Elaborar el material informativo para |as capacitaciones  1un 04/01/16  vie 15/01/18 12 dias

a los Organaos Transitorios.
‘ 6.1,2 Impartir el curso de capacitacién inductiva a los mié 20/01/16  vie 22/01/16 3 dias
Consejos Distritales Electorales, de acuerde con el
calendario de la UFD.
13 613  Impartir el curso de capacitacién inductiva a los vie 01/04/116  dom 10/04/16 10 dias
Consejos Municipales Electorales, de acuerdo con el
calendario de la UFD.
‘ 14 614 Organizar una platica, curso o taller sobre las nuevas lun 04/07/16  vie 15/07/16 12 dias

disposiciones legales en materia de transparencia y
acceso a la informacion.

‘ 6.1.56 Llevara cabo platicas con los enlaces de las UTA lun 02/05/16  vie 20/05/16 18 dias
respecto de la revision anual de los documentas de

| seguridad.
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Numero
de |
Esquems
(MIR) l

6.1.7

MNombre de tarea

6.16  Solicitar a las Unidades responsables sus documentos  lun 23/05/16  vie 27/05/16 5 dias
de sequridad actualizados para |a revision N

correspondiente.

Reportar el resultado de |as tareas anteriores en el lun 08/02/16  vie 19/08/16 194 dias
informe de actividades para la sesion correspondiente

del Comité de Transparencia,

BITACORA DE TAREAS 2016 ,
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION

Comienzo |l—‘rr\ Duracién

Pégina 2

| lene [feb  mar  labr  |may |jun

| dic

@
M
\



actividades programadas de la estrategia de imagen
institucional, ordinarias
Remitir mensualmente el informe de actividades a la

Compendiar mensualmente [a cobertura efectuada de
los eventos institucionales.

Compendiar mensualmente la realizacion de las
actividades de sintesis de prensa.

Compendiar mensualmente la realizacion de las
actividades de monitoreo.

Compendiar mensualmente la realizacion de los
contenidos del boletin interno Netiee.

Actualizar y respaldar el directorio de medios.
Respaldar |os archivos digitales de los praductos de

Produccion y difusién integral del cien por ciento de
campaiias institucionales. ordinarias
Compendiar mensualmente |a realizacion de gestion de
espacios en medios de comunicacion.
Compendiar mensualmente |a produccion de los
contenidos informatives.
Llevar a cabo una reunion de fortalecimienta de vinculos
institucionales con los medios de comunicacion.
Producir los elementos publicitarios para |a difusion de
la campania Genérica institucional Ordinaria |,
Producir el spot para la campana Genérica instilucional

Difundir 1a campafa Genérica institucional | a fraves de
los diversos medios de comunicacion.

Producir los elementos publicitarios para la difusion de
|a campana Genérica institucional Ordinaria Il.
Producir el spot para la campaiia Genérica institucional

Difundir la campafia Genérica institucional Ordinaria |l a

traves de los diversos medios de comunicacion.
Realizacién puntual del cien por ciento de las
actividades programadas de la estrategia de imagen
institucional, durante el PEEO

Remitir mensualmente elinforme de actividades a la

Requerir 10s hienes y servicios informaticos necesarios
para la sala de prensa para la jornada electoral.
Praducir los reportes de monitoreo de medios, el dia de
la jornada electoral,

Realizar el procedimiento de acreditacion de medios
para la Jornada electoral.

Compendiar mensualmente la coberfura efectuada de
los eventos institucionales.

Producir Ios disefios y originales mecanicos de los
elementos de difusion.

Il Numers  |Actividad
de
‘ ESUEIEA
;MIR |
1 ‘ 11
2 P
CPGCS.
3 i
|
| a ‘ 113
50 114
‘ 6 | 115
7
| =
| comunicacion.
] ‘ 1.2
1.2
11,22
‘ 12123
i3 | 124
1 1.2.5
. Ordinaria |,
15 ‘ 126
‘ 6 | 127
17 | 128
Ordinaria |l
g | 129
19 6.1
‘ 0641
| CPCS
‘ i | 642
2 613
| 23 ‘ 6.1.4
| 2 6815
25 ‘ 6.1.6
% BT

Efectuar, cuando lo solicite la UTA correspondiente, (a
publicacion de licitaciones.

BITACORA DE TAREAS 2016
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

[Comienzo

lun 01/08/16

Jun 01/08/16
lun 01/08/16
lun 01/08/16
Jun 01/08/16
lun 01/08M18&

jue 01112116
jue 01112186

lun 01/08/16
lun 01/08/16
lun 01/08/16
jue 01/12/16
lun 01/08/16
lun 01/08/16
lun 01/08/16
lun 01/08/16
lun 01/08/16
lun 01/08/16

sab 02/01/16

sab 02/01116
dom 01/05/16
mie 01/06/16
vie 01/04/16
sah 02/01/16
sab 02/01/16

sab 02/0116

[Fin

 vie 3011216

vie 30/12/16
vie 30/12/16
vie 30/12/16
vie 30112116
vie 30M12/16

vie 3012116
vie 30/12/16

vie 30/12/16
vie 3011216
vie 30112116
vie 30/M2/16
mie 30/11/16
lun 31/10/16
vie 30/12/16
mie 30/1116
lun 31/10/16
vie 3011216

dom 31/07/16

dom 31/07/16
jue 30/06/16
jue 30/06/16
mar 31/05/16
dom 31/07/18
dom 31/07/16

jue 30/06/16

Duracidn

152 dias

152 dias
152 dias
152 dias
152 dias
152 dias

30 dias
30 dias

152 dias
152 dias
152 dias
30 dias
122 dias
92 dias
152 dias
122 dias
92 dias
152 dias

212 dias

212 dias
61 dias
30 dias
61 dias
212 dias
212 dias

181 dias
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BITACORA DE TAREAS 2016
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Mumern  |[Activiead Camienzo Fim Duiracion
de
osquema
MIR ago sep ot rov dit
27 B.1.8 Efectuar la produccién audiovisual de los debates, mar 01/03/16  mar 31/05/16 92 dias
3 6.1.9 Realizar el procedimiento de acreditacion de medios mar 01/03/16  mar 31/05/16 92 dias
para los debates.
23 6110 Compendiar mensualmente la realizacion de las sab 02/01116  dom 310716 212 dias
acfividades de sintesis de prensa.
306,111 Compendiar mensualmente la reallzacién de las sab 02/01116  dom 31/07116 212 dias
actividades de monitoreo.
31 6112 Compendiar mensualmente la realizacion de los sab 02/01/16  dom 31/07/16 212 dias
contenidas del boletin interno Notiee.
32 6,113 Actualizar y respaldar el directorio de medios. mie 01/06/16 jue 30/06/16 30 dias
332 6.1.14  Respaldarlos archivos digitales de |os productos de mie 010616 jue 30/06/185 30 dias
comumcacion.
34 6.2 Produccion y difusién integral del cien por ciento de sab 02/01/16 dom 31/07/16 212 dias I |

campanas institucionales, durante el PEEQ
35 B.21 Producir los-elementos publicitarios para la difusion de sab 02/01/186 lun 29/02016 59 dias
la campana de convocatonia a CME.
| 622 Producir el spot para la campaiia de convocatoria de sab 02/G1/16  dom 31/01/16 30 dias
CME.
3t 1 6.23  Difundir la campania de convocatoria de CME a través de  sab 02/01/16  jue 31/03/16 90 dias
los diversos medios de comunicacion,
3| 624 Producir los elementos publicitarios para la difusion de sab 02/01/16  sab 30/04/16 120 dias
la campana de convocatoria de Observadores
electorales.
9 | B.25 Producir el spot para la campana de convocatoria de sab 02/01M186 lun 29/02/16 59 dias
Observadores electorales.
an | 6.2.6 Difundir la campafa de convocatoria de Observadores sab 02/01/16  jue 30/0614 181 dias
electorales através de los diversos madios de
comunicacion.
a1 6.2.7 Producir los elementos publicitarios para la difusion de sab 02/01/16  dom 31/01/16 30 dias
la campana de convocatoria de Coordinadares.
4z | B.2.8 Difundir la campafia de convocatona de Coordinaderes a  sab 02/01/16  dom 31/0116 30 dias
| traves de los diversos medios de comunicacion. )
6.29  Producir |os elementos publicitarios para |a difusion de sab 02/0116  dom 310116 30D dias
la campana de convocatoria de Supervisores'y
Auxliares. |
| 6.210  Difundir la campana de convocatoria de Supervisores'y  sab 02/01/16  dom 31/01/16 30 dias |-‘§3§'
Auxiliares a traves de los diversos medios de
comunicacion.
W5 | 6.2.11  Producir los elementos publicitarios para la difusion de sab 02/01/16 e 31/03/186 90 dias
la campana de confarmacion de Casillas 1 etapa.
46 | 6.2:12  Producir el spol para la campana de conformacion de sab 02/01/16  lun 29/02/16 58 dias
Casillas 1 etapa.
471 8.2.13.  Difundir Ia campaia de conformacién de Casillas 1 3ab 02/01/116  Jue 31/03/16 90 dias
etapa a traves de los diversos medios de comunicacion,
48 6.2.14  Producr los elementos publicitarios para la difusion de mar 01/03/16°  mar 31/05/16 92 dias
| la camparia de confarmacion de Casillas 2 etapa.
49 | 5.2.15  Producir el spot para la campafia de conformacion de mar 01/03/16 mar 31/05/16 92 dias
Casillas 2 etapa.
501 8.2.16  Difundir la camparia de conformacién de Casillas 2 vie 01/04/16 jue 30/06/16 91 dias
etapa a través de los diversos medios de comunicacion.
a1 | 6.217  Producir los elemantos publicitarios para la difusion de lun 01702116 jue 31/03/146 B0 dias

| la campafia de transparencia y acceso ala informacion
Pagina 2 1:'
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58
59
&0
&l
52

63

G5
&R

67

69
n

71
»n
73
4
75
7
7

7

Womero
de
esgquema
MIR

6.2.18
6.2.19

65.2.20
6.2.21

8.2.22
6.2.23
6.2.24
6.2.25
6.2.26
6.2.27
6228
6.2.29
6.2.30
6.2.31
6.2.32
6.2.33
6.2.34

6.2.35
6.2.36

6.2.37
6.2.38
5.2.39
6.2.40
6.2.41
6.2.42
5.2.43

6.2.44

Actrdad

Difundir la camparia de transparencia y acceso a la
informacian UAA| a través de los diversos medios de
comunicacion.

Producir los elementos publicitarios para la difusion de
la campafia de credencializacion,

Producir el spol para la campana de credencializacion.
Difundir la campana de credencializacion a traves de los
diversos medios de comunicacion.

Producir los elementos publicitarios para |a difusion de
la campafia Genérica institucional |.

Producir €l spol para la campana Generica institucional
.

Difundir la campana Genérica institucianal | a través de
los diversos medios de comunicacion

Producir los elementos publicitarios para la difusion de
la campafia Genérica institucional |1.

Producir el spol para la campana Genérica institucional
11

Difundir la campana Generica institucional |l a traves de
los diversos medios de comunicacion.

Praducir les elementos publicitarios para la difusion de
la campana Participacion ciudadana.

Producir el spol para la campaia Participacion
ciudadana

Difundir la campana Paricipacion ciudadana a traves de
los diversos medios de comunicacion.

Producir los elementos publicitarios para la difusion de
la campana de Promocion del voto

Producir los 2 spots para la campaiia de Promocion del
voto,

Difundir 1a campana de Promocion del voto a traves de
los diversos medios de comunicacion

Froducir una aplicacion (app) para smartphones para la
difusion de'la campana de Promocion del voto

Producir el jingle de la campafia de Promocion del voto.
Producir los elementos publicitarios para la difusion de
la campafia de promocion del voto en lengua indigena.
Producir el spot para |la campana de promocion del voto
en lengua ndigena.

Difundir la campaiia de resultados y agradecimiento a
través de |os diversos medios de comunicacion
Producir los elementos publicitarios para la difusion de
los debales.

Difundir la campana de difusién de los debates a traves
de los diversos medios de comunicacion

Producir los elementos publicitarios para la difusion de
la campana de resultados y agradecimento.

Producir el spot para la campana de resultados y
agradecimiento.

Difundir la campana de resultados y agradecimiento a
través de |os diversos medios.de comunicacion
Producir los elementos publicitarios para la difusion de
la campana de la coniraloria del |EE.

BITACORA DE TAREAS 2016
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Connengo

sab 02/01/16

sab 02/0116

sab 02/01/16
sab 02/01/16

sab 02/01116
sab 02/0116
sab 02/01/16
lun 01/02/16
lun 0102116
lun 01/02/16
sab 02/01/16
sab 02/01/186
sab 02/01/16
lun 01/02/16
lun 01/02/16
lun 01/G2/186
mar 01/03/16

lun 01/02/16
lun 01/02/16

lun 01/02/16
sab 02/04/16
lun 0102/16
mar 01/03/16
vie 01/04/16
vie 01/04/16
mie 01/06/16

Jun 0170216

|F|n

dom 3107186

lun 29/02/16

lun 29/02/16
sab 30/04/16

lun 29/02/16
lun 29/02/16
jue 30/06/16
sab 30/04/16
sab 30/04/16
dom 31/07/16
lun 29102/16
lun 29/02/16
jue 30/06/16
mar 31/05/16
mar 31/05/16
jue 30/06/16
e 31/03/16

lun 29702116
sab 30/04/16

jue 31/03/16
jue 30/06/16
Jue 31/03/16
mar 31/05/16
Jue 30/06/16
mar 31/05/16
dom 31/07/16

jue 31/03/16

Duracion

212 dias

59 dias

59 dias
120 dias

58 dias
59 dias
181 dias
90 dias
90 dias
182 dias
59 dias
53 dias
181 dias
121 dias
121 dias
151 dias
31 dias

29 dias
90 dias

60 dias
90 dias
60 dias
92 dias
91 dias
61 dias
61 dias

60 dias
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Mumero

de

!esquema

IR
6.2.45

‘ 6.2.46
‘ 5.247
6.2.48
‘ 5.2.49
"6,2.50

6.2.51

Actividad

Difundir la camparia de la contraloria del |EE a través de
los diversos medios de comunicacion,

Realizar la gestion para la insercion de los encanes
obligatorios por la normatividad, en los diarios.

Realizar la gestion para la insercion de las publicatorias
obligatorias por la normatividad, en los diarios.
Compendiar mensualmente |a realizacion de gestion de
espacios en medios de comunicacion:

Compendiar mensualmente |a produccion de los
contenidos informativos.

Producir mensualmente la administracion de |as redes
sociales del Instituto,

Lievar a cabo dos talleres informativos para medios de
comunicacion schre el proceso electoral.

BITACORA DE TAREAS 2016
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Comienzo

lun 01/02/16
vie 01/04/18
tun 01/02/16
sab 02/01116
sab 02/01/16
sab 02/01/16

mar 01/03/16

Fin

dom 31/07/16
jue 30/06/16
sab 30/04/16
dom 31/07/16
dom 31/0718
dom 31/07/16

mar 31/05/16

Laracion |

182 dias |
91 dias
90 dias
212 dias
212 dias
212 dias

81 dias

Plgirg &

Sep

o

new

dic



BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION ADMINISTRATIVA

Id [Numere [Nombre de tarea Comienzo Fin Duracién |
de
Esg uemJ
(MIR)

| I I S L lene [feb |mar abr Imay  jun  jul jago  sep |oct |nov |dic

1 2.1 Integracion de doce Estados Financieros a las lun 25/01/16  mié 30/11/16 311 dias
| instancias competentes. | |

2 211 Elaborary entregar el Estado Financiero mensual de lun 25/01/16  mié 30/11/16 57 dias : — . .

acuerdo al calendario de la Auditoria Superior del 3 & 5 & & i M 4

Estado y demas instancias competentes,

Emitir y remitir a la Comisién Permanente lun 25/01/16  mié 30/11/16 58 dias . N ) : - : ) ) ’

Administrativa y 2 la Unidad Administrativa de Acceso a R X N i 5] i B N o N

la Infermacién avance Programatico y Financiero.

s
%]
N
%]

o
el

4 2.3 Integrary remitir de forma oportuna a la Secretaria mar 26/04/16  vie 29/04/16 4 dias
Ejecutiva el Informe Anual del Instituto.

5 2.2 Solventacion del cien por ciento de los lun 25/01/16  vie 30/12/16 341 dias
requerimientos emitidos por parte de los Entes |

Fiscalizadores.

& 221 Proponer |os acuerdos de Junta Ejecutiva respecto a lun 25/01116 vie 30/12/16 62 dias B : ) . ! .
adecuaciones y ejercicio de ampliaciones & B R 3 &) N i ¥ B k B
presupuestales.

7 1222 Solventarlas recomendaciones de la auditoria Interna y  mié 27/04/16  mie 30M1/16 18 dias . . . .
Externa, i
8 2.3 Integracién de un Proyecto de Presupuesto de mié 10/02/16  vie 30/09/16 234 dias
Ingresos y Egresos. i |
9 2.3.1  Proponer al Secretario Ejecutive las medidas de mig 10/02/16  lun 29/02/16 20 dias
Racionalidad y Eficiencia en el Ejercicio del gasta para

el afic 2016.

10 | 232  Emitir una Circular a las UTA de los criterios generales  mié 03/08/16  lun 08/08/16 6 dias
para la Programacion-Presupuestacion del Ejercicio

Fiscal 2017,

‘ 11 123.3 Convocar a reunion a las UTA para determinar criterios  mie 10/08/16  mié 17/08/16 8 dias )
y lineamientos para la Programacién y Presupuestacién | i
2017

12 | 234 Asesorar a las UTA en la integracién de formatos jue 11/08/16  mié 17/08/16 7 dias -
. Pragramaticos y Presupuestales.
13| 235 Remitirala COPEAD la versién preliminar del vie 23/09/16  mar 27/09/18 Sdias
ol

Programa de Presupuesto 2017, 3 \
‘ 4 236 Remitira la Secretaria Ejecutiva para aprobacion del mie 28/09/16  wie 30/09/16 3 dias B
Consejo General |a version final del Programa i
Presupuestario 2017 y Presupuesto de Ingresos y
Egresos 2017.
15 ‘ 2.4 Atencién del cien por ciento de las solicitudes de lun 25/01/16  vie 30/12/16 341 dias
| soporte técnico y red de voz y datos eficiente. I \
18 | 241  Supervisary resolver las incidencias que se presenten  lun 25/01/16  vie 30/12/16 62 dias ) = ) [
| de red de voz y datos. & i B N R & & ST
‘ 17| 242 Atendery solucionar las solicitudes de soporte técnico  lun'25/01/16  vie 30/12/16 B2 dias 7
‘ reportadas mediante el sistema de gestion de la 3 ¥ 2 i : 3 ﬁ Bk
Coordinacion de Informatica. f,
8 2.5 Atenci6n del cien por ciento de las solicitudes de lun 28/03/16  vie 3012116 278 dias \ \.\

desarrollo de sistemas informaticos que automaticen i ~ I
actividades operativas de las UTA., - ~o. .
Pagina 1




Numero [Nombre de tarea

Seguimiento del disefio y Programacion de los
Sistemas Informaticos de las UTA.

Asignacion eficaz y eficiente del cien por ciento de
los requerimientos de materiales con apego al
Programa de Adquisiciones.

Integrar el Programa Anual de Materiales y
Suministros conforme al Programa Anual de
Adquisiciones.

Atender las requisiciones de material de consumo de
las UTA.

Informar mensualmente a la COPEAD las estadisticas
mensuales de las requisiciones atendidas.

Asignacién eficaz y eficiente del cien por ciento de
los requerimientos de servicios con apego al
Programa de Adquisiciones.

Integrar el Programa Anual de Mantenimiento y
Servicios conforme al Programa Anual de
Adquisiciones,

Atender las requisiciones de servicios de las UTA.

Informar mensualmente a la COPEAD |as estadisticas
mensuales de las requisiciones de servicios atendidos,

Informar al Comité de Adquisiciones 1a actualizacion
del padrén de proveedores.
Dotacion del cien por ciento de los recursos
financieros a Organo Central y Transitorios en la
organizacion del Proceso Electoral Estatal Ordinario
2016.
Capacitar a los Secretarios Distritales y Municipales
para el Manejo de los Recursos Financieros, Humanos
y Materniales.
Gestionar ante |a Secretaria de Finanzas y
Administracion la solicitud de ministracion
correspondiente a la crganizacion del Proceso
Electoral Estatal Ordinario 2016, asi como la
ministracion del financiamiento publico de los partidos
politicos.
Asignar los fondos revolventes a los titulares de las
UTA, a los Secretarios de lgs CDE y CME conforme a
lo aprobado por Junta Ejecutiva,
Ingresar y realizar la glosa para la comprobacion de
los fondes revolventes, gastos a comprobar y viaticos.

de
Esquemg
inwm
19 | 251
20 | 26
21 | 2.6.1
26.2
23 | 263
24 | 27
2% 271
26 272
27 273
28 |2_?4
2% | 6.1
30 |G.1.1
3 612
32 513
3 6.1.4
M4 B15

Coordinar la emision de gastos de campo, conforme a
las proyecciones validadas por la Direccion de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica y la
Direccion de Organizacion Electoral.

BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION ADMINISTRATIVA

Comienzo

lun 28/03/16

mar 05/01/16

mié 13/01/16

mar 05/01/16
mié 27/01/16

mar 05/01/16

mié 13/01/16

mar 05/01/16

mie 27/01/16

lun 25/01/16

lun 04/01/16

mié 20/01/16

mar 05/01/16

lun 04/01/16

mie 27/01/16

lun 15/02/186

Fin Duracion

vie 30/12/16

vie 30/12/16

vie 29/01/16

vie 30/12/16
vie 30/12/16

vie 30112116

vie 29/01/16

vie 30/12/16

vie 30/12/186

vie 29/07/16

jue 30/06/16

dom 10/04/16

lun 23/05/16

dom 10/04/16

Jue 30/06/16

jue 30/06/16

Pégina 2

o ene |feb | mar abr [may  jun [iul
16 dias
4

361 dias

ago  sep |oct  |pev  |dic

17 dias

82 dias

60 dias

361 dias

17 dias

82 dias

60 dias

10 dias

179 dias

3 dias

93 dias

2 dias

32 dias

37 dias




BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION ADMINISTRATIVA

e MNumero [Nombre de tarea |Comienzo Fin Duragion ‘
de
Esguern:
(MIR)
| I — = o lene lfeb |mar labr lmay |jun ul lage lsep oct  lnov  dic
35 | 6.1.8  Dispersar los recursos financieros y materiales para el jue 26/05/16 lun 30/05/16 5dias '
dia de la jornada electoral en coordinacion con |a
Direccion de Organizacion Electoral (Traslado de
paquetes electorales, apoyo a funcionarios de casillas,
renta de vehiculos y alimentacion).
3 | 6.1.7 Proporcionarlos recursos financieros por concepto de lun 30/05/16  sab 04/06/16 6 dias
avituallamiento de las casillas eleciorales (mesas,
)| focos, sillas, extensiones, lamparas, plantas de luz).
37 6.2 Pago del cien por ciento de la némina del personal vie 01/01/16  jue 30/06/16 182 dias
eventual en Organo Central y Transitorios. I
38 | 6.2.1  Gestionar la apertura de cuenta con las instituciones vie 01/01/16  mie 13/01/16 13 dias
bancarias para el pago de némina del personal AN
eventual a través de dispersion.
39 6.2.2 Elaborar la némina considerando los movimientos de lun 11/01116  jue 30/06/16  31.5 dias ) ) )
alta y baja del personal eventual y realizar la X N & ] i
dispersion.
40 6.3 Gestidn e instalacién del cien por ciento del Servicio  vie 01/01/16  vie 11/03/16 71 dias |
de Internet, asi como red de voz y datos de Organo | |
Central y Organos Transitorios. |

| |
41 1 6.3.1  Instalacion de Redes de Comunicacidnes en Consejos  vie 01/01/16  sab 02/01/16  2dias |
_ Distritales Electorales. |
42 | 6.3.2 Contratacion de las lineas telefonicas y servicios de vie 01/01/16  sab 02/01/16 2 dias
B Internet para los CDE. |
43 1 6.3.3 Contratacién de las lineas telefénicas y servicios de jue 11/02/116  vie 11/03/16 30 dias
| Internet para los CME.
44 6.3.4 Instalacion de redes de comunicaciones en Consejos lun 29/02/16  vie 11/03/16 12 dias .
B Municipales Electorales. R
45 6.4 Atencién del cien por ciento de las solicitudes de vie 01/01/16  jue 30/06/16 182 dias |
soporte en Tecnologias de la Informacién de Organo 1
Central y Transitorios.
46° | 8.41  Supervisar y atender las solicitudas de las UTA y vie 01/01/16  jue 30/06/16 58 dias | )
- Organos Transitorios reportadas. N 3 3 B 3
a7 6.5 Dotar, instalar, configurar el cien por ciento de los vie 01/01/16 mar15/03/16 75dias |
equipos de computo de Organo Central y | |
Transitorios. |
48 | 6.5.1  BSolicitar a Recursos Materiales el equipo de computo mar 01/03/16  mar 15/03/16 15 dias
para su instalacién en CME. R
49 1852 Instalacion de equipo de computo en Consejos vie 01/01/16  sdb 02/01/16 2 dias
Distritales Electorales.
=)

S0 | 853  Instalacién de equipo de computo en Consejos lun 29/02/16  wvie 11/03/16 12 dias
Municipales Electorales. R /
51 6.6 Suministrarel cien por ciento de materiales y vie 01/01/16  lun15/02/16 46 dias
suministros a los Organos Transitorios. 1 ‘\ - |/
52 86.1 Someter al Comité de Adquisiciones la adjudicacién de  vie 01/01/16  vie 29/01/16 S5dias | 3 :
papeleria y utiles de Oficina para suministrar a las UTA, J
| asjcomo a los Organos Transitorios. \ |
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BITACORA DE TAREAS 2016
DIRECCION ADMINISTRATIVA

Numero [Nombre de tarea Cemienzo |Fin Duracion

de

Esguems

(MIR)

. N — b L ene  [feb  imar  abr  |may  lun  [jul ago sep oct  [nov |dic
58 | 6.6.2 Someter al Comité de Adquisiciones la adjudicacion de  vie 01/01/16 vie 29/01/16 5 dias

material de limpieza a utilizar por las UTA, asi como por
los Organos Transitorias,
54 | 6,6.3 Someter al Comité de Adquisiciones la adjudicacion de  vie 01/01/16  lun 15/02/16 9 dias
mobiliario y equipc necesarios para Organo Central y la B
instalacion de los CDEy CME.
%% | 6.6.4 Someteral Comiité de Adquisiciones la adjudicacion vie 31/01/16  vie 29/01/16 5 dias
del equipo de computo y tecnologias de |a informacion
gue seran asignados a las UTA, asi como 2 los
Organos Transitorios,
56 | 6.6.6 Someter al Comite de Adquisiciones la adjudicacion del  vie 01/01/16  vie 29/01/16 29 dias
parque vehicular que se asignara a las UTA, asl como
| a los Organos Transitorios,
57 6.7 Atencion eficazy eficiente del cien por ciento de lun 04/01/16  lun 15/02/16 43 dias
| requerimientos de servicios inherentes al Proceso I f
Electoral.

58 | 6,71 Someter a aprobacion de| Comité de Adguicisiones la lun 04/01/16 lun 25/01/16 5 dias
adjudicacion de boletas electorales del Proceso R
Electoral Estatal Ordinario 2016.
59 | 6.7.2 Someter a aprobacion del Comité de Adguisiciones Ja lun 04/01/16  lun 25/0116 22 dias o
adjudicacion de la documentacion electoral del Proceso R
Electoral Estatal Ordinario 2016.
60 | 6.7.3 Someter a aprobacion del Comité de Adguisiciones la lun 04/01/16 lun 25/01/16 22 dias
adjudicacion del material electoral del Proceso
Electoral Estatal Ordinario 2016,
81 | 6,7.4 Realizar los tramites necesarios para la adjudicacion lun 04/01116  lun 25/01/16 22 dias
del liguido indeleble que se utilizara en el Proceso
Electoral Estatal Ordinario 2016.

62 | 8.7.5 Someter a aprobacian del Comité de Adquisiciones la lun 04/01/16 lun 15/02/16 27 dias
adjudicacion da otros rubros de materiales y
suministros derivados del Proceso Electoral Estatal
Ordinario 2016.

[
]
b
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ld

|Nurr1c_-.m
de
Esquema
(MIR)

Nombre de tarea

BITACORA DE TAREAS 2016
CONTRALORIA INTERNA

Camienzo

Fin

Driracion

ane

24

[ 2114

2.1.3

=

12

13

14

15

eros, Humarios y Materiales, asi como a los
ngramas Pmupmstnrlusy Bitdcoras de las UTA.
Revisar con base al Programa Anual de Auditorias los
Recursos Humanos, mediante pruebas selectivas: las
plantillas, expedientes, incidencias, movimientos y

procedimientos de contratacién de personal del Instituto.

Rewvisar con base al Programa Anual de Auditorias los
Recursos Financieros, mediante pruebas selectivas: [as
conclliaciones bancarias, ejercicio presupuestal, polizas
contables, facturas;, néminas y demas documentacion
soporte del gasto,

Revisar con base al Programa Anual de Auditorias los
Recursos Materiales, mediante pruebas selectivas:
mobiliario y equipo, parque vehicular, aimacén de
materiales y demas servicios, revisando la
documentacion soporte,

Revisar con base al Programa Anual de Auditorias y
mediante pruebas selectivas los Programas
Presupuestarios y Bitacoras de Seguimiento 2015 y
Programas Presupuestarios y Bitacoras de Tareas 2016
de las areas sujetas a revision.

Emitir las Hojas de Trabajo mensuales de
inconsistencias que deriven de las revisiones a lgs
recursos financieros, materiales y humanos
(julio-diciembre 2015 ) (enero-junic 2016),

Emitir las Cédulas de Verificacion de cumplimiento a los

Programas Presupuestarios y Bitacoras de Tareas 2015;

y determinar los indicadores de gestidn derivado de la
Evaluacion de Desempefio Programatico (segundo
semestre),

Emitir las Cédulas de Verificacion de cumplimiento a los

Programas Fresupuestarios y Bitacoras de Tareas 2016

y determinar los indicadores de gestion derivado de la
Evaluacion de Desempefio Programatico (primer
semestre).
Presentar los informes del resulfado de las Auditorias
correspondientes al periodo del 01/07/15 al 31/12/2015
(Siendo las areas sujetas a auditoria: UTA).
Presentar los informes del resultado de las Auditorias
correspondientes al periodo del 01/01/16 al 30/06/16
(Siendo las areas sujetas a auditoria: UTA).
‘Difusién Interna de la correcta apllcaclém dela
Normatividad.
Definir los rubros y/o temas a desarrollar relativos a la
correcta aplicacion de la Normatividad.
Desarrollar la tematica de cada uno de los rubros y/o
temas relativos a la correcta aplicacién de |a
Normatividad.
Elaboracion del medio impreso con la informacion
relativa a la correcta aplicacion de la Nermatividad.
Entrega al personal de la informacion impresa relativa a
la correcta aplicacion de la Normatividad,

|
vie 01/01/16.

vie 01/01/16

vie 01/0116

vie 01/01/16

vie 01/01/16

vie 01/01/16

lun 14/03/16

lun 19/09/16

lun 14/03/16
lun 19/09/16

vie 01/01/16
vie 01/01/16

vie 15/01/16

lun 01/02/16

mar 01/03/16

vle 302116

vie 30/12/16

vie 30/12/16

vie 30112116

vie 30/12/16

vie 30/12/16

jue 31/03/16

vie 30/09/16

jue 31/03/16
vie 30/09/16

mar 31/08/16

vie 15/01/16

vie 29/01/16

lun 29/02/16

mar 31/05/16

366 dias

200 dias

200 dias

200 dias

200 dias

200 dias

18 dias

12 dias

18 dias

12 dias

152 dias

15 dias

15 dias

29 dias

92 dias
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BITACORA DE TAREAS 2016
CONTRALORIA INTERNA

|
|Comienzo

Fin

Duracién

2

21

32

24

25

7

30

B

32

3.2.1

3.22

3.3

3.3.1

332

84

6.1.1

6.1.3

6.1.4

6.1.6

6.1.7

Elaboracion del 100% de Actas levantadas sobre
hhechos relevantes (Auditoria, Circu
_ Entrega-Recepcid

ncladas, de

sga y Administrativas):
Actualizar los formatos de las diferentes Actas que
levanta la Confraloria Interna.

Emitir un Reporte de las Actas levantadas de manera
mensual,

Implementacién de una campatia de difusién del
Sistema-de Quejas Administrativas.
Estructurar la informacion que resulte necesaria para
realizar la campafia de difusién del sistema de quejas
administrativas.
Difundir en coordinacion con el area de Comunicacion
Social, una campafa de difusién del sistema de quejas
administrativas.
Realizacién de 14 Verificaciones en campo sobre el
desarrollo de actividades de Organos Transitorios.
Verificar de manera selectiva el cumplimiento de la
convacatoria y funcionamiento de los madulos
receptores de documentacion de aspirantes a
Coordinadores, Supervisores y Auxiliares de
Organizacion y Capacitacion.
Verificar de manera selectiva la integracion e instalacion
de los Consejos Distritales Electorales.
Verificar y presenciar selectivamente la aplicacion de
examenes y designacion de Coordinadores,
Supervisores y Auxiliares. Electarales de Organizacion y
Capacitacion Electoral.
Verificar de manera selectiva |a correcta aplicacion y
administracion de |os recursos financieros, previo,
durante y posterior al Proceso Elecloral Estatal Ordinario
2016,
Verificar de manera selectiva la correcta aplicacion y
administracion de los recursos humanos en Organos
Transitorios, previo, durante y posterior al Proceso
Electoral Estatal Ordinario 2016.
Verificar de manera selectiva la correcta aplicacion y
administracion de los recursos materiales en Organos
Transitorios, previo, durante y posterior al Proceso
Electoral Estatal Ordinario 2016.
Instalar de manera selectiva Buzones de Quejas
Administrativas en Organos Transitorios.
Verificar de manera selectiva el cumplimiento de la
convocatoria y funcionamiento de los modulos
receptores de documentacion de aspirantes a
Consejeros y Secretarios de los Consejos Municipales.
Verificar de manera selectiva la integracion e instalacion
de los Consejos Municipales Electorales.
Verificar de manera selectiva la Capacitacion y entrega
de Cartas de Notificacién a Ciudadanos Insaculados
(Primera Etapa).

vie 01/01/16

vie 29/01/16

vie 01/01/18

vie 01/01/16
lun 21/03/16

vie 01/01/16

vie 01/01/16

dom 03/01/16

jue 07/0116

dom 03/01/16

dom 03/01/16

dom 03/Q1/16

dom 03/01/16

lun 25/01/16

mar 29/03/16

mar 09/02/16

\vie 30/12/16.

vie 29/01/16

vie 30/12/16

vie 30112116,

vie 29/01/16

vie 30/12/16

‘dom 31/07/16

mar 05/01/16

lun 04/01/16

jue 14/01/16

dom 31/07/16

dom 31/07/16

dom 31/07/16

dom 31/01/16

mi& 02/03/16

jue 31103116

jue 31/03116

365 dias

28 dias

202 dias

366 dias.

29 dias

114 dias

213 dias

5dias

2 dias

8 dias

211 dias

211 dias

211 dias

29 dias

38 dias

3 dias

52 dias
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BITACORA DE TAREAS 2016
CONTRALORIA INTERNA

Nombre de tarea |Camienzo

Fin

6.1.11

| 6.1.12

6.1.13
6.1.14
6.1.15

6.2

621

6.2.2

Verificar de manera selectiva |a Capacitacion y entrega
de nombramientos a los integrantes de Mesas Directivas
de Casilla (Segunda Etapa),

Verificar selectivamente la entrega de documentacion y
material electoral a los Organos Transitorios,

Verificar de manera selectiva la sesian permanente del
dia de la Jornada Electoral en los Organos Transitorios.
Verificar de manera selectiva |a sesion permanente de
Computo Final en los Organos Transitorios.

Verificar de manera selectiva la conclusion y
desmcarporacsén de Eos Organos Transntcnos

Actualizar los formatos de las diferentes Actas gue
levanta la Contraloria Interna.

Emitir un Reporte de las Actas levantadas de manera
mensual.

lun 11/04/186

lun 01/02/16
dom 05/06/16
mié 08/06/16
vie 01/01/16

vie 01/01/16

vie 01/01/16

vie 01/01/16

dom 05/06/16
dom 05/06/16
mie 08/06/16

dom 31/07/16

dom 31/07/16.

vie 29/01/16

dom 31/07/16

sab 04/06/16

Duracion

55 dias

126 dias
1 dia
1dia

213 dias

213 dias |

29dias

213 dias
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BITACORA DE TAREAS 2016

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

Numera Nombre de tarea |Cornienzo Fin T Durachn |
de |
Esquema
[(MIR) - B : _ jene  feb  mar  abr may junjul ago.  sep oot nov.  .dic
2.1 Integracion del 100% de los reportes del Sistema de Evaluaciénal  jue 07/01/16  mié 21/12/16 350 dias
Desempefio, I
214 Recibir y verficar el reporte de cumplimiento mensual del Pp, segin jue D7/01116  jue 01/12118 12 dias
los lineamientos correspondientes. |
2.1.2  Desarrollar la Evaluacion Intermedia, emitiendo el documento lun 11/01/16  mié 1411216 122 dias . . N -
correspondiente con o sin observaciones que en su ¢aso defiven en N S RN R ]
un'Plan de Mejora.
2.1.3  Integrar los datos necesarios para elaborar el reporte del SED, mar 12/01/16  jue 15/12/16 126 dias N - ] N
ol S [ i feny
2.1.4 Femitir a Secretaria Ejecutiva y a lag UTA, el reporte del SED. mié 27/01/16  mie 21/12/16 12 dias
2.2 Realizacién de una evaluacion de la percepcion del desempefio mar01/11/16  vie 16/12/16 46 dias
entre las UTA. [ |
2.21 Rewisar y actualizar los formatos para la evaluacion de la percepcion  mar 01/11/16  jue 10/11/16 10 dias
del desempefio entre las UTA.
222 Frogramar fechas para efectuar la evaluacion de la percepcion del vie 11/11/16 vie 18/11/16 8 dias
desempeiio entre las UTA. X
2.2.3  Aplicar evaluacion de la percepcion del desempefio entre las UTA, Wwn21/11/16  mié 30/1116 10dias |
| 224 Revisar y analizar{a Informacion obtemda en |a evaluacion de la lun21/1116  mar 13/12/16 23 dias
percepcion del desempeno entre las UTA.
225  Emitir el reporte de resultados de la aplicacion de la evaluacion dela mar 13/12/16  vie 16/12/16 4 dias
percepcion del desempeno entre las UTA.
226  Remitirala SEy alas UTA el reporte de la evaluacién de la vie 16/12/16  vie 16/12/16 1 dia
percepcién del desempeiio entre UTA.
2.3 Realizacion del 100% de las actividades relacionadas con el lun 20/06/16 sab15/10/16 118 dias
desarrolio del Programa Presupuestario 2017.
2341 Elaborar el calendario de asesorias para el disefio y elaboracion de lun 20/06/18 mar 21/06/16 2 dias
los Pp y Bitacoras 2017,
2.3.2  Remitir a las UTA el calendario de asesorias para el disefio y mig 22/06/16 vie 24/06(16 3 dias
elaboracion de los Pp 2017 y Bitacoras 2017.
2.3.3 Implementar asesorias para el disefio y elaboracion de los Pp. mié 22/06/16 vie 29/07/16 38 dias
234 Remitir a SE los Pp 2017 para su posible aprobacion. lun 0810815 mig 10/08/16 3 dias
235  Remitira DTS los Pp 2017, para poner a consideracion del C.G. para  lun 22/08/15 mié 24/08/16 3 dias
su posible aprobacion.
236  Remitir a JE los proyectos finales de Bitacora de Tareas 2017, jue 15/08/16 lun 18/09/16 5 dias
[
2.3.7 Elaborar las fichas de Indicadores 2017. lun 19/08/16 vie 30/09/16 12 dias
2.3.8  Remifir a JE los proyectos finales de las Fichas de Indicadores 2017 lun 03/10/16 mié 05/10/16 3 dias

24 Actualizacion de 2 documentos que constan de la Guia lun 02/05/116  jue 17/11/16 200 dias
Metodologica de Planeacién y Programacién y el Sistema de f |
Evaluacién al Desempeiio.

o5

24

25

241 Revisar y actualizar el contenido de la Guia Metodologica de lun 09/05/16  vie 20/05/16 12 dias
Planeacion y Programacion.

242 Remitir a la JE la Guia Metodologica de Planeacion y Programacion  lun 20/06/16  vie 24/06/16 5 dias
para la elaboracion de los Pp 2017 para ser puestos a su
consideracion y posible aprobacion.

2.4.3 Remitir a las UTA la Guia Metodologica de Planeacion y lun 27/06/16  mie 29/06/16 3 dias

Programacion aprobada por JE.
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BITACORA DE TAREAS 2016
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

[ld  Numero [Mombre de tarea o Comisnzo [Fin Duracian
de
|E5q£ema
(MIR) . .
26 | 244  Revisary Actualizar el SED, © wnO03/10/16  vie 2B/10/16 26 dias e fbmar e G s E__mp o (.
27 | 245 Remitir a JE el SED 2017 para ser puestos a su consideracion y vie 04/11/16 vie 04/11/16 1 dia
- posible aprobacian. |
28 | 246  Remitiralas UTA el SED 2017. lun 1441116 jue 1711118 4 dias
29 6.1 Elaboracién de una Memoria del Proceso Electoral 2016. vie 01/01/16  vie 16/12/16 351 dias i
30 | 6.1.1 Actualizar la Guia Metodologica para la elaboracion de la Memoria del  vie 01/01/15 mar 12/01116 12 dias '
N Proceso Electoral Estatal Ordinario 2016. B
31 B.1.2 Someter a aprobacidn de la Junta Ejecutiva la Guia Metodologica mig 13/01/18 lun 18/01/16 & dias
Metodologica para la elaboracion de la Memoria del Proceso Electaral
Estatal Ordinario 20116 para su posbile aprobacion.
32 ' 6.1.3 Elaborarel Cronograma con las fechas de entrega de informacion por lun 18/01/16 mié 20/01/16 3 dias
parte de las UTA a la SPE.
33 B6.1.4 Remilir a las UTA la Guia Metodologica para la elaboracion de la jue 21/01/16 vie 22/01116 2 dias
Memoria del Procesa Flectoral Estatal Ordinario 2016.
3 | 6.1.5 Remitir alas UTA el Cronograma con las fechas de entrega de jug 21/01/16 vie 22/0116 2 dias
informacion a la SPE.
35 | 6.1.6 Remitir alas UTA las observaciones derivadas de la informacion ‘jue D4/0B6 vie 18/11/16 107 dias
entregada respecto a la Memoria del Proceso Electoral Estatal
Ordinario 2016,
36 | 61.7 Integrarel proyecto de la Memaria del Proceso Electoral Estatal lun21/11/16 wie 09/12/16 19 dias
Crdinario 2016.
37 | 6.1.8 Remitir a las UTA el primer borador de la Mernoria dél Procaso lun 12/12/46 vie 18/12/16 5 dias
| Electoral Estatal Ordinario 2016 para su revisién.
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