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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE APRUEBA MODIFICACION A LA BITACORA DE
TAREAS 2015 DE LA DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL

ANTECEDENTES

I. Durante el desarrollo de la Sesién Ordinaria del Consejo General de fecha
treinta de octubre de dos mil catorce se aprobaron los Programas Presupuestarios
de las Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto Electoral del Estado para el
afio dos mil quince, documento que se identifica con el rubro CG/AC-057/14.

En dicho instrumento el Consejo General faculté a la Junta Ejecutiva para
analizar y, en su caso, aprobar las modificaciones necesarias a solicitud de las
Unidades tanto de los Programas Presupuestarios como de las correspondientes
Bitacoras.

Il. El diecinueve de diciembre de dos mil catorce la Junta Ejecutiva del
Organismo aprobé las bitacoras de seguimiento del afio dos mil quince de las
Unidades Técnicas y Administrativas de este Organismo Electoral, asi como el
sistema de evaluacion del desemperio y las fichas técnicas de indicadores.

I1l. Con fecha veintidos de agosto de dos mil quince se publico en el Periodi
Oficial del Estado, el Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el qu
reformé, adicioné y derogé diversas disposiciones del Codigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla.

IV. En sesién extraordinaria del Consejo General del INE de fecha treinta de
octubre de dos mil quince se aprobo el acuerdo INE/CG934/2015 a traves del cual
se establecieron los Lineamientos para la acreditacion y desarrollo de las
actividades de los observadores electorales durante los procesos electorales
locales ordinarios a celebrarse en 2015-2016, los extraordinarios que resulten de
los mismos, en su caso, de las diversas formas de participacion ciudadana
establecidas en las legislaciones estatales, asi como de los procesos electorales
extraordinarios, locales y federal producto de los procesos electorales 2014-2015.

V. En sesion especial de fecha tres de noviembre de dos mil quince el
Consejero Presidente, asi como las Consejeras y Consejeros Electorales del
Consejo General del Instituto Electoral del Estado, Organismo Publico Local
Electoral rindieron su protesta de ley en cumplimiento al punto QUINTO del acuerdo
identificado con la clave alfa-numérica INE/CG907/2015 de fecha treinta de octubre
de dos mil quince.

VI. A través del comunicado IEE/DCEEC-204/15, de fecha veinticuatro de
noviembre de dos mil quince, notificado el dia veinticinco del mismo mes y afo la




IEE/JE-0126/15

Instituto Electoral del Estado

Encargada de Despacho de la Direccion de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, Antropéloga Domitila Avila Lopez, solicité al Subdirector de Planeacién y
Evaluacién, Licenciado Roberto Carlos Ruiz Nochebuena lo siguiente:

"

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104 del Cadigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla, en atencién a la tarea 2.1.27 de la Bitacora de Tareas 2015 de
esta Unidad Administrativa que a la letra dice: “Remitir el Programa de Capacitacion y Manuales
para el Observador Electoral, auxiliar de capacitacion electoral y supervisor electoral a la Comision
Permanente de Capacitacion y Secretaria Ejecutiva a fin de que realicen sus observaciones”, por
este conducto me permito solicitarle atentamente poner a consideracién de la Junta Ejecutiva el
cambio de redaccion de la actividad en comento, conforme al formato que corre anexo al presente
documento.

VII. En fecha veinticinco de noviembre de dos mil quince, el Subdirector de
Planeacién y Evaluacion, Licenciado Roberto Carlos Ruiz Nochebuena a través del
comunicado |EE/SPE-0313/15 solicitd al Director Técnico del Secretariado,
Licenciado Noé Julidn Corona Cabanas lo siguiente:

]

Por medio del presente y en cumplimiento al Acuerdo IEE/JE-130/14 de Junta Ejecutiva
relacién al Sistema de Evaluacion al desempefio, y en alcance al Memorandum IEE/DCEE
204/15 de fecha 24 de noviembre del presente afio remitido a ésta Unidad por la Direccion d
Capacitacion Electoral y Educacion Civica el dia 25 de noviembre del afio antes mencionado
solicito por su medio poner a consideracién de la Junta Ejecutiva los cambios a la Bitacora
Tareas 2015 de la Direccion de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, en relacion al cam
de redaccion de la tarea 2.1.27 “Remitir el Programa de Capacitacion y Manuales para e
Observador Electoral, auxiliar de capacitacién electoral y supervisor electoral, a la Comisién
Permanente de Capacitacion y Secretaria Ejecutiva, a fin de que realicen sus observaciones”, tal
y como se muestra en los documentos que se anexan.

CONSIDERANDO

1. Que, el articulo 78 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla establece que son érganos centrales del Instituto Electoral del
Estado el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

2. Que, el articulo 95 fraccion Il del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla, dispone que la Junta Ejecutiva esta facultada
para coordinar la ejecucion de los programas de actividades de cada una de las
Direcciones que integran este Organismo Electoral.

En este orden de ideas, tal y como se refirid en el antecedente | de este
acuerdo el Consejo General del Instituto faculté a la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado para analizar y, en su caso, aprobar las modificaciones que
considere necesarias a solicitud de las Unidades tanto de los Programas
Presupuestarios como de las correspondientes Bitacoras.

3. Que, en términos del acuerdo de la Junta Ejecutiva identificado con la clave
alfa- numérica |IEE/JE-0130/14 de fecha diecinueve de diciembre de dos mil catorce,
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en su considerando numero 2, sefiala que la Subdireccion de Planeacion y
Evaluacién, es el area responsable de diseiar la planeacion estratégica de las
bitacoras de seguimiento dos mil quince de los programas presupuestarios de las
diversas areas del Organismo, asi como su correspondiente seguimiento y
evaluacion a través del sistema de Evaluacion del Desempefio 2015.

En tal virtud la Subdireccion de Planeacion y Evaluacion procedié a revisar
las propuestas de modificacion solicitadas por la Encargada de Despacho de la
Direccion de Capacitacion Electoral y Educacién Civica, mismas que en términos
generales se refieren a:

eModificar la redaccion de la actividad 2.1.27 de la Bitacora de Tareas 2015
de dicha Unidad Administrativa.

Como resultado de la revisién, la Subdireccion de Planeacion y Evaluacign
procedié a elaborar el documento que plasma el cambio solicitado por el ar
referida. \

En el mismo orden de ideas, la Encargada de Despacho de la Direccion
Capacitacién Electoral y Educacion Civica explico en mesa de trabajo previa a la
aprobacién de este documento que dichas modificaciones obedecen a lo siguiente:

e En razén de la aprobacién del Acuerdo INE/CG917/2015, referente a la
estrategia de Capacitacion para las elecciones locales de 2016, que establece
los criterios para la elaboracion de materiales didacticos, donde se sefhala que
los Manuales del Capacitador Asistente Electoral y el Manual del Supervisor
Electoral son responsabilidad del INE, asi como a la aprobacion del diverso
Acuerdo INE/CG934/2015 por el que se establecen los lineamientos para la
acreditacion y desarrollo de las actividades de los observadores electorales
durante los procesos electorales locales 2015-2016.

De conformidad con lo manifestado en parrafos anteriores, una vez analizada
por esta Junta Ejecutiva la propuesta de modificacion a la Bitacora de Tareas 2015
de la Direccion de Capacitacion Electoral y Educacién Civica, considera que la
misma se ajusta al marco normativo vigente respecto a la capacitacion electoral
derivada de la reforma electoral 2014-2015 que plantea un modelo concurrente de
atribuciones, razon por la cual la aprueba en los términos del anexo unico que corre
agregado al presente documento.

Finalmente este Organo Central faculta a la Subdireccién de Planeacion y
Evaluacion para realizar las modificaciones materia de este acuerdo.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Estado emite el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado aprueba
modificacién en la Bitacoras de Tareas 2015 de la Direccion de Capacitacién
Electoral y Educacién Civica, en términos de lo establecido en el considerando 3
del presente acuerdo.

SEGUNDO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, faculta a la
Subdireccion de Planeacién y Evaluacion, para que en el ambito de su competencia
de puntual cumplimiento a este acuerdo, en términos del considerando 3 del
presente documento.

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo a través de la Direccidén Técnica
del Secretariado.

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de Puebla, en el reinicio de fecha
diecisiete de diciembre de dos mil quince de la sesién ordinaria iniciada el dia
primero del mismo mes y afo.

CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA
DE LA JUNTA EJECUTIVA DE LA JUNTA EJECUTIVA

C. JACINTO HERRERA SERRALLONGA



Solicitud para cambios de redaccion.
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Namero Original Solicitud
de Explicar la razén para la Solicitud
esquema Tarea Tarea
. - I ; La solicitud se realiza con fundamento en el Acuerdo
Remitir el  Programa de | Remitir a la Vocalia Ejecutiva de la : : s
Capacitacion y Ma?'nuales para | Junta Local del INE, étravés de la INE/CG917/2015, que aprobd la estrategia de Capacitacién
el Observador Electoral, auxiliar | Secretaria Ejecutiva, el Proyecto del | Par@ las elecciones locales de 2016, que establece los Criterios
de capacitacién electoral y | Manual para el Observador Electoral, | para.la elaboracion de mater:al_es dtdact!oos, donde se sefiala
1 2.1.27 supervisor  electoral a  la | Proyecto de herramientas didacticas | Hue:ilos Manualesldel Capacitador Asistente _E_Iectoral y el
Comision  Permanente  de | y Proyecto de la hoja para el taller de | Manual del Supervisor Electoral son responsabilidad del INE,
Capacitacion y  Secretaria | capacitacién ~ a  observadores | 25 Como en el Acuerdo INE/CG934/2015 por el que se
Ejecutiva a fin de que realicen | electorales para su revision y establepen los lineamientos para la acreditacion y desarrollo de
S ohseracianGE: validacéen las actividades de los observadores electorales durante los
procesos electorales locales 2015-2016. .-

Encargada de D?ﬁacho

Domitila Avila

Opez

e

}

Subdireccic Planeacién y Evaluacién
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57

58

- 59

B0

81

Numero
de
Esquema

2.1.27

2.1.28

2.1.29

2.1.30

2.1.31

2.1.32

[Nombre de tarea

Remitir a la Vocalia Ejecutiva de la Junta Local del
INE,a través de la SE el Proyecto del Manual para el
Obs. Elec.,Proyecto de herramientas didacticas y
Proyecto de la hoja para el taller de capacitacion a obs.
elect. Para su revision y validacion.

Realizar las modificaciones sefialadas por los
integrantes de la Comisién Permanente de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica a los
documentos propuestos.

Elaborar y actualizar el proyecto del calendario de
efemérides poblanas 2015.

Presentar al Secretario Ejecutivo y a los integrantes de
la Comision Permanente de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica el proyecto de calendario a fin de
realizar las observaciones pertinentes.

Realizar las modificaciones senaladas por el Secretario
Ejecutivo y los integrantes de la Comision Permanente
de Capacitacion Electoral y Educacion Civica al
calendario propuesto.

Solicitar a través de requisicién a la Direccion
Administrativa |la impresién de los calendarios y
solicitar a la Unidad de Acceso a la Informacién su
publicacién en la pagina del Instituto.

BITACORA DE TAREAS 2015
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA

Comienzo

mar 03/11/15

mar 01/12/15

mar 03/11/15

mar 01/12/15

vie 11/12/15

mié¢ 16/12/15

lun 30/11/15

jue 3112115

lun 30/11/15

jue 10/12/15

mar 15/12/15

jue 3112115

Pégina 5

|Fin Duracion

28 dias

31 dias

28 dias

10 dias

5dias

16 dias

ene feb mar labr  [may ljun jul

|ago

_|sep

|oct

| oV

dic




