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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE APRUEBA HOMOLOGACION SALARIAL DE LA
JEFATURA DE OFICINA DE LA OFICIALIA DE PARTES DE ESTE ORGANISMO
ELECTORAL

ANTECEDENTES

I. A través del Acuerdo identificado con la nomenclatura CG/AC-013/12
aprobado en sesion ordinaria de fecha veintisiete de abril de dos mil doce, se
designo a la Contadora Publica Angélica Maldonado Martinez como Jefa de Oficina
de la Oficialia de Partes de este Organismo Electoral.

Il. A través del documento IEE/DTS-040/16, de fecha trece de enero de dos
mil dieciséis, el Director Técnico del Secretariado, Licenciado Noé Julidn Corona
Cabarias solicité al Director Administrativo, Licenciado Ricardo Aguilar Ramirez lo
siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 99 y 106 fracciones X1 y XX del Cédigo
de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla y a los acuerdos del Consejo
General numerados como CG/AC-033/12 y CG/AC-036/12, por este medio me permito
comentarle lo siguiente.

Mediante acuerdo CG/AC-013/12, el Consejo General del Instituto Electoral del Estado
designé como Jefe de oficina de Oficialia de Partes a la C.P. Angelica Maldonado
Martinez.

Por cuestiones presupuestales, a la fecha su percepcién no se ha homologado al cargo
que ostenta, pues su plaza presupuestal corresponde al nivel de Secretaria Ejecutiva 1.
Con motivo del Proceso Electoral, las actividades de |a Oficialia de Partes del Organismo
aumentan de manera considerable, razén por la cual me permito solicitar comunique a
esta Unidad Administrativa si existe la suficiencia presupuestal para homologar el sueldo
de la mencionada colaboradora al del puesto que actualmente ostenta, en un periodo del
01 de enero al 30 de junio de 2016.

Asimismo, le solicito que en su oportunidad informe si existe la disponibilidad de que para
el ejercicio 2017 la homologacion salarial pueda darse con caracter permanente.

IIl. Por comunicado IEE/DA/0093/16, de fecha catorce de enero de dos riil
dieciséis, el Director Administrativo, Licenciado Ricardo Aguilar Ramirez inform¢é 3
Director Técnico del Secretariado, Licenciado Noé Julian Corona Cabanas |
siguiente:

En atencién a su similar IEE/DTS-040/16, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 106 del Codigo
de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, Acuerdo de Consejo General CG/AC-
013/12 y con motivo de la designacién de la C. Angélica Maldonado Martinez para ocupar el puesto de
Jefa de Oficialia, por este atento conducto le comunico lo siguiente:

El Instituto no cuenta con los recursos presupuestales para realizar dicho movimiento de plaza, toda vez
que en el presupuesto aprobado por el H. Congreso del Estado de Puebla para el ejercicio fiscal 2016
no esta prevista la plaza a la que refiere en su escrito.

Sin embargo esta Direccién Administrativa en apego a lo establecido en la Normatividad para la
Administracién de los Recursos Financieros, Materiales e Informéticos, realizard la adecuacion
presupuestal a fin de dar suficiencia para la operacién de dicha Jefatura a través de la homologacién
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a una plaza de Jefe de Oficina 1-A por el periodo del 01 de febrero al 31 de julio de 2016, derivado
de las actividades inherentes al Proceso Electoral, misma que se informara a la Junta Ejecutiva.

En lo que respecta a la homologacién salarial permanente a Jefe de Oficina 1-A a partir del ejercicio fiscal
2017, le informo que estara sujeta al techo presupuestal que comunique la Secretaria de Finanzas y
Administracion en lo relativo a servicios personales de este Organismo Electoral.

IV. Por acuerdo identificado con la nomenclatura |IEE/JE-02/16 de fecha
catorce de enero de dos mil dieciséis, la Junta Ejecutiva aprobd la plantilla de
personal para el presente afio.

V. Mediante acuerdo con clave alfa-numerica IEE/JE-03/16 de fecha catorce
de enero de dos mil dieciséis, éste Organo Central aprobo el tabulador de sueldos
del Personal de este Instituto para el ejercicio fiscal 2016.

CONSIDERANDO

1. Que, el articulo 78 del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla establece que son Organos Centrales del Organismo, el Consejo
General y la Junta Ejecutiva.

2. Que, el diverso 95 fraccion Il del Cédigo de la materia establece que la
Junta Ejecutiva tiene la atribucion de fijar las politicas generales, programas,
sistemas y procedimientos administrativos del Instituto; por lo que es competente
para atender la solicitud puesta a su consideracion.

3. Que, el numeral 62 del Reglamento Interior de Trabajo del Instituto
Electoral del Estado define la politica salarial como el conjunto de directrices,
orientaciones, criterios y lineamientos conducentes a fijar las remuneraciones del
factor trabajo, de acuerdo a los intereses, necesidades y posibilidades del entorno
econdmico.

El diverso 63 del mismo ordenamiento dispone como objetivo de la polit
salarial, el proporcionar una remuneracion equitativa y constante al personal
acuerdo con sus obligaciones y responsabilidades asignadas.

A su vez, el diverso 65 del Reglamento en referencia define a la remuneracion
como la retribucién econémica que se paga al Personal del Instituto por los servicios
prestados, y cuyo monto sera fijado de acuerdo con lo establecido en el tabulador
aprobado por este Organo Central.

En tal sentido, de acuerdo a lo establecido por el Reglamento citado respecto
de la politica salarial del Organismo, la Direccién Técnica del Secretariado solicito
la homologacién salarial de la Jefa de Oficina de la Oficialia Electoral en términos
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de lo previsto en el Tabulador de sueldos del Instituto; lo anterior con motivo de las
actividades vinculadas con el Proceso Electoral Estatal Ordinario 2015-2016, el cual
implica un incremento importante en las tareas a realizar.

En virtud de lo manifestado en parrafos precedentes, una vez que se analizo
la propuesta de homologacion salarial y en atencién a que la Direccidn
Administrativa comunicé que existe la suficiencia presupuestal para autorizarla, la
Junta Ejecutiva considera procedente aprobarla en sus términos, indicando que su
vigencia sera del 1 de febrero al 31 de julio del afio en curso.

4. Que, los articulos 106 fraccidn Xl y 107 fraccion IV del Codigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, establecen que la
Direccion Administrativa y la Unidad de Formacion y Desarrollo, tienen las
atribuciones de proponer y ejecutar las politicas, normas y procedimientos para la
administracion de los recursos financieros, humanos y materiales del Instituto; asi
como cumplir y hacer cumplir, en el ambito de su competencia, las normas,
derechos, obligaciones y procedimientos del personal administrativo,
respectivamente.

Como consecuencia de lo anterior, se instruye al Director Administrativo y a
la Titular de la Unidad de Formacién y Desarrollo, para que en el ambito de su
competencia, den puntual cumplimiento al presente acuerdo en cuanto sea hecha
de conocimiento de este Organo Central la suficiencia presupuestal necesaria para
la homologacién de salario materia de este acuerdo.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Estado, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, apru
homologacién salarial de la Jefatura de Oficina de la Oficialia de Partes de est
Organismo Electoral, en términos de los razonamientos vertidos en el considerando
3 del presente acuerdo.

SEGUNDO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, instruye al
Director Administrativo y a la Titular de la Unidad de Formacién y Desarrollo, para
que efectien los tramites administrativos correspondientes en el ambito de su
competencia respectiva, en atencion a los considerandos 3 y 4 de este documento.

TERCERO. Publiquese el presente acuerdo en la pagina electronica de este
Organismo Electoral.
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Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de Puebla, en la sesion ordinaria
de fecha catorce de enero de dos mil dieciséis.

CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA
DE LA JUNTA EJECUTIVA

C. JACINTO HERRERA SERRALLONGA




