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Instituto Electoral del Estado

ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE APRUEBA LAS PLANTILLAS DE PERSONAL
PERMANENTE Y EVENTUAL PARA ORGANO CENTRAL Y PARA ORGANOS
TRANSITORIOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ANTECEDENTES

I. Durante el desarrollo de la Sesion Ordinaria del Consejo General de fecha
veinte de octubre de dos mil quince se aprobaron los Programas Presupuestarios
de las Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto Electoral del Estado para
el afio dos mil dieciséis, documento que se identifica con el rubro CG/AC-014/15.

Il. En fecha diecisiete de diciembre de dos mil quince, a través del acuerdo
IEE/JE-0130/15 éste Organo Central aprobé el Sistema de Evaluacion del
Desempefio y las Fichas Técnicas de Indicadores del ejercicio fiscal 2016.

lll. A través del comunicado |IEE/DA/0042/16, de fecha ocho de enero de
dos mil quince, notificado el dia diez del mismo mes y afo, el Director
Administrativo, Licenciado Ricardo Aguilar Ramirez solicité al Director Técnico del
Secretariado, Licenciado Noé Julian Corona Cabafas lo siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 106 del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla, 51 de la Normatividad para la Administracion de los Recursos
Financieros, Materiales e Informaticos del Instituto Electoral del Estado y conforme al Acuerdo
CGIAC-014/15 del Consejo General del Instituto Electoral del Estado por el que aprueba los
Programas Presupuestarios y el Presupuesto de Egresos para el afio dos mil dieciséis de las
Unidades Técnicas y Administrativas de este Organismo, en el marco de la organizacion y
desarrollo del Proceso Electoral Estatal Ordinario 2016, solicito atentamente que por su amable
conducto se sirva someter para su aprobacion ante la Junta Ejecutiva:
. Plantilla de personal permanente de Organo Central por el periodo del 01 de enero al
31 de diciembre del Ejercicio Fiscal 2016.
. Plantilla de personal eventual de Organo Central y Organos Transitorios por el periodo
del 01 de enero al 31 de julio del Ejercicio Fiscal 2016.

CONSIDERANDO

1. Que, el numeral 77 del Codigo de Instituciones y Procesos Elector
del Estado de Puebla sefiala que, para el desempefio de sus actividades,
Instituto contara en su estructura con érganos de direccion, ejecutivos y técnicos,
integrados con el personal calificado necesario para prestar el Servicio Profesional
Electoral Nacional, en términos del articulo 102 del Codigo Electoral Local.

En el mismo sentido, el dispositivo 8 del Reglamento Interior de Trabajo del
Instituto Electoral del Estado, precisa que el personal se clasifica de acuerdo a las
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siguientes categorias: Funcionarios Electorales, Personal del Servicio Electoral
Profesional y Personal Administrativo, que a su vez se dividira en personal
permanente y eventual.

2. Que, el articulo 78 del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla establece que son Organos Centrales del Instituto Electoral del
Estado, el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

3. Que, de conformidad con el diverso 95 fraccion Il del Caodigo de la
materia, la Junta Ejecutiva tiene como atribuciones, entre otras, la de fijar las
politicas generales, programas, sistemas y procedimientos administrativos del
Instituto, por lo que resulta competente para atender la solicitud puesta a su
consideracion.

4. Que, el diverso 106 del Codigo de la materia determina las atribuciones
de la Direccion Administrativa, entre las que destaca el proponer y ejecutar las
politicas, normas y procedimientos para la administracion de los recursos
financieros, humanos y materiales del Instituto.

A su vez, el numeral 51 de la Normatividad para la Administracion de los
Recursos Financieros, Materiales e Informaticos de este Organismo Electoral,
establece que la Direccion Administrativa debera cubrir la totalidad de sus medidas
salariales y economicas o de naturaleza analoga con cargo al Presupuesto
Autorizado de cada Unidad Técnica y/o Administrativa, de acuerdo a la plantilla y
tabulador autorizados por la Junta Ejecutiva.

Bajo ese contexto, el Director Administrativo del Organismo presenta a este
Organo Colegiado la propuesta de plantilla de personal permanente y eventual
para Organo Central, asi como de personal eventual para Organos Transitorios,
para el ejercicio fiscal 2016, en el marco del desarrollo de las actividades
programaticas derivadas del Proceso Electoral 2016 de las diversas Unidades
Técnicas y Administrativas del Instituto, segin se desprende de los anexos que
corren agregados al presente formando parte integrante de este documento.

El Titular de la Direccion Administrativa precisoé en mesa de trabajo pre%
a la aprobacion de este documento, que el pago al personal eventual se cubr Q
con la disponibilidad con la que se cuente en el Capitulo de Servicios Personales
durante el periodo sefalado, y en su caso, las que se generen al cierre del ejercicio
fiscal 2016; asi como el numero de plazas permanentes y eventuales que se
requieren para el desarrollo de las actividades programadas por las Unidades
Técnicas y Administrativas del Instituto Electoral del Estado.

De conformidad con lo manifestado en parrafos anteriores, esté Organo
Central procedi6 a revisar las propuestas materia de este documento,
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considerando que las mismas resultan congruentes con las actividades
proyectadas a través de los Programas Presupuestarios 2016, por lo que
determina aprobarlas en los términos que son presentadas.

Puntualizando que la plantilla eventual se ajustara a la disponibilidad
presupuestal con que cuenta este Organismo Electoral, para el debido
cumplimiento de las obligaciones en materia laboral.

En ese sentido, este Organo Central instruye a la Direccion Administrativa
para efectuar los tramites administrativos correspondientes para dar puntual
cumplimiento al presente documento.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Estado emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado aprueba las
plantillas de personal permanente y eventual del organismo, asi como la de
personal eventual para Organos Transitorios, para el ejercicio fiscal 2016 en
términos del considerando 4 del presente acuerdo.

SEGUNDO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado instruye al
Director Administrativo para que efectué los tramites administrativos
correspondientes y dar cumplimiento al presente acuerdo, en términos de lo
dispuesto en el considerando 4 de este acuerdo.

TERCERO. Publiquese el presente acuerdo en la pagina electronica de
este Organismo Electoral.

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes de
la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de Puebla, en sesion ordinaria
de fecha catorce de enero de dos mil dieciséis.

CONSEJERO PRESIDENTE
DE LA JUNTA EJECUTIVA

C.JACINTO HERRE RRALLONGA
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TEE PLANTILLA DE PERSONAL PERMANENTE 2016 s
NO. CLAVE AREA EMPLEADO PUESTO
1 011 |CONSEJO GENERAL FLOR DE TE RODRIGUEZ SALAZAR CONSEJERO ELECTORAL
2 011 |CONSEJO GENERAL JUAN PABLO MIRON THOME CONSEJERQ ELECTORAL
3 011 [CONSEJO GEMERAL LUZ ALEJANDRA GUTIERREZ JARAMILLO CONSEJERO ELECTORAL
4 011 |CONSEJO GEMERAL FEDERICO GONZALEZ MAGANA CONSEJERQ ELECTORAL
5 011 |CONSEJO GENERAL CLAUDIA BARBOSA RODRIGUEZ CONSEJERO ELECTORAL
6 011 |CONSEJO GEMERAL JOSE LUIS MARTINEZ LOPEZ CONSEJERO ELECTORAL
7 011 |CONSEJO GEMERAL JOSE RAUL RAMIREZ NECOECHEA ASISTENTE DE CONSEJERD
8 011 |CONSEJO GENERAL JOSE GUILLERMO BAEZ JIMENEZ ASISTENTE DE CONSEJERO
9 011 |CONSEJO GENERAL JORGE LUIS BENITO GUERRERD ASISTENTE DE CONSEJERO
10 011 |CONSEJO GEMERAL EVANGELINA MENDOZA CORONA ASISTENTE DE CONSEJERD
" 011 |CONSEJO GENERAL DIANA PEREZ RAMIREZ ASISTENTE DE CONSEJERO
12 011 |CONSEJO GEMERAL JOSE ANTONIO RAMIREZ LOPEZ RUBI ASISTENTE DE CONSEJERD
13 011 |CONSEJO GENERAL MARIA PATRICIA CUERVO PEREZ SECRETARIA-2
14 021 |PRESIDENCIA JACINTO HERRERA SERRALLONGA CONSEJERC PRESIDENTE
15 021 |PRESIDENCIA ELIZABETH SANCHEZ PEREZ SECRETARIO PARTICULAR UNICO
16 021 |PRESIDENCIA LAURA PAQLA ZAFRA PULIDO JEFE DE OFICINA 1-A
17 021 |PRESIDENCIA DAMASO HECTOR COMPADRE MIONI ANALISTA II-2
18 027 ‘UNl\,l__[ggﬁ:glgwlSTmeA PRACLRIGRLA LARISA ISELA ANTOLIN ESPINOZA JEFE DE DEPARTAMENTQ 4-D
19 029 :JNTg;r\Dd:glgt”STRATNA PRARER A VACANTE ANALISTA 1-A
20 022 iﬁﬁg:aiglh'lowISTRf\TNA PENCRESTALN VACANTE ANALISTAII-1
21 023 |UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION IRIS DE CARMEN CONDE SERAFIO TITULAR DEL AREA DE FISCALIZACION
22 023 |UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION JOSE MIGUEL LUNA LOZANO COORDINADOR DE AREA 1-A
23 023 |UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION FRANCISCO CORTES CAMPOS COORDINADOR DE AREA 1-A
24 023 |UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION MANUEL CELIS ZAYAS ANALISTA 1-A
25 024 [CONTRALORIA INTERNA JUAN IGNACIO LOPEZ CASO CONTRALOR
26 024 [CONTRALORIA INTERNA JOSE ANTONIO DIAZ MEDRANG JEFE DE DEPARTAMENTO 1-A
27 024 [CONTRALORIA INTERNA ULISES RAMIREZ DURANA JEFE DE DEPARTAMENTO 1-A
28 024 |CONTRALORIA INTERNA ANTONIO HOYOS ZAHUANTITLA ANALISTA 1-A
29 031 |SECRETARIA EJECUTIVA DALHEL LARA GOMEZ SECRETARIA EJECUTIVA
30 031 |SECRETARIA EJECUTIVA AIDA ADRIANA ORDUNA MONJARAZ JEFE DE QFICINA 3-C
3 031 |SECRETARIA EJECUTIVA TANIA ELIZABETH SANCHEZ GOMEZ COORDINADOR DE AREA 1-A /‘
32 031 |SECRETARIA EJECUTIVA NANCY LOPEZ BARRANCO ANALISTA 1-A /
33 031 |SECRETARIA EJECUTIVA SILVIA CORTES CARRASCO SECRETARIA EJECUTIVA - 2
34 031 |SECRETARIA EJECUTIVA VACANTE ANALISTA II-1
35 032  |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAI GIOVANNI MAIMONE CELORIO COORDINADOR DE AREA 1-A
36 032 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL VICTOR MUNGUIA MAYORAL ANALISTA 11-2
37 032 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL HECTOR RAUL IBANEZ ALCARAZ ANALISTA 1111 A
38 033 |SUBDIRECCION DE PLANEACION ROBERTQO CARLOS RUIZ NOCHEBUENA SUBDIRECTOR DE AREA 1 ]'
39 033 |SUBDIRECCION DE PLANEACION VACANTE ANALISTA 1-A
40 033 |SUBDIRECCION DE PLANEACION VACANTE ANALISTA 1-A
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TEE PLANTILLA DE PERSONAL PERMANENTE 2016

NO. CLAVE AREA EMPLEADO PUESTO
41 033 |SUBDIRECCION DE PLANEACION ADRIANA MARIA RIVERA PEREZ ANALISTA 111

42 041 |DIRECCION TEC.DEL SECRETARIADO NOE JULIAN CORONA CABARAS DIRECTOR

43 041 |DIRECCION TEC.DEL SECRETARIADO ANGELICA MALDONADO MARTINEZ SECRETARIA EJECUTIVA-1
44 041  |DIRECCION TEC.DEL SECRETARIADO JORGE LARA TORRES JEFE DE DEPARTAMENTO 1-A
45 041 |DIRECCION TEC.DEL SECRETARIADO ALDC ENRIQUE VELAZQUEZ VEGA JEFE DE OFICINA 1-A

45 041 |DIRECCION TEC.DEL SECRETARIADO ENOEL CABRERA MUNOZ ANALISTA II-1

47 041 |DIRECCION TEC.DEL SECRETARIADO JUDITH SANTILLAN GONZALEZ JEFE DE QFICINA 4-D

48 041 |DIRECCION TEC.DEL SECRETARIADOD VICTOR MIGUEL MUNGUIA CASTILLO AUXILIAR -1

44 051  |DIRECCION ADMINISTRATIVA RICARDO AGUILAR RAMIREZ DIRECTOR

50 051 [DIRECCION ADMINISTRATIVA CINTHIA MABEL LOPEZ MARTINEZ ANALISTA 111

5 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA ANTONIO HUELITL LOPEZ COORDINADOR DE AREA 1-A
52 051 [DIRECCION ADMINISTRATIVA ALEJANDRA MANTILLA ARENAS JEFE DE QFICINA 1-A

53 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA GUILLERMO AVELING LIMA JEFE DE OFICINA 1-A

54 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA ALBERTO CESAR MARTINEZ GOMEZ ANALISTA 1-B

35 051  [DIRECCION ADMINISTRATIVA SANDRA ESPINA DURAN ANALISTA 1111

56 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA MARIA JUANA HUITZIL ALMONTE ANALISTA 112

57 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA BERNARDINA ROSA MARIA ALARCON DE MARTINO  JANALISTA II-2

58 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA ISRAEL OMAR RODRIGUEZ HERNANDEZ ANALISTA -1

59 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA JOSE DE JESUS SOTO LIMON ANALISTA 1111

&0 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA VIRIDIANA DANIELA CEREZO MORALES AMALISTA 1-A

61 051  |DIRECCION ADMINISTRATIVA IGNACIO CALLEJAS ROSAS ANALISTA 11

62 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA EDGAR ENRIQUE QUIRVAN DURAN ANALISTANI-2

63 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA JUAN CARLOS GALVAN RODRIGUEZ VIGILANTE -2

64 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA MARIA TRINIDAD ORTIZ CASTILLO ANALISTA II-1

65 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA MARTHA CRISPINA ALVAREZ GOMEZ INTENDENTE

66 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA JANET MAURINO LOPEZ ANALISTA II-1

67 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA TOMASA PATRICIA HERNANDEZ GOMEZ INTENDENTE

68 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA ESPERANZA TEPOX TITLA INTENDENTE

69 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA MARIA DOLORES ZURIGA TORRES INTENDENTE

0 051 |DIRECCION ADMINISTRATIVA JULIETA PALACIOS TEPOX INTENDENTE

Al 052 |DIRECCION ADMINISTRATIVA ARMANDO CELIS ZAYAS COCRDINADOR DE AREA 1-A
72 052 |DIRECCION ADMINISTRATIVA ERIC JOSUE CASTILLO ORTEGA ANALISTA 111

73 052 |DIRECCION ADMINISTRATIVA JOSE GABRIEL CHANTRE APANGO ANALISTA 111

4 081 EEUngé?ONNDCE\ﬁSEAClTAC!ON Bl TgRAER: ALFREDO GUILLERMO DOMINGUEZ BUENFIL DIRECTOR

7 061 [E}gzﬁéf(lj?ol\IND;\ggiﬁCITACION ELECTORALY DOMITILA AVILA LOPEZ JEFE DE DEPARTAMENTO 1-A
6 067 EBRUE{?fé?C)NNDCE\ié:AClTAClON BERCTORALY JUAN CARLOS SALDIVAR REINOSO {COMISION) JEFE DE DEPARTAMENTO 1-A
77| gy |PRECUONDE GHPAGTAGONELECTORALY |7 ASTA I

78 061 EBRUngé?gN%E\ﬁé:ACtTAClON ELECTARALY, MARIA DE LA PAY GONZALEZ HERNANDEZ ANALISTA 1-A
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TEE PLANTILLA DE PERSONAL PERMANENTE 2016
NO. CLAVE AREA EMPLEADO PUESTO
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDODS "
9 o leoLTicos AMALIA OSWELIA VARELA SERRANO DIRECTOR
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
80 071 |POLITICOS ALEJANDRO MELCHOR MORALES ANALISTA N1
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
£E DE OE g
81 071 |PoLITICOS VACANTE JEFE DE DEPARTAMENTO 1-4
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 2
82 071 lPouTICOS MARIA ELOINA GONZALEZ PENA ANALISTA lI-1
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
83 07 |PoLTICOS MARIA MERCEDES ROCHA VILLARAUZ ANALISTA 111
84 08¢ |DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL MIGUEL CUAUHTEMOC LUNA MENDOZA DIRECTOR
a5 081 |DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL GERARDOD JIMENEZ ALARCON (COMISION) ANALISTA 111
86 081 |DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL DANIEL ROSAS SANCHEZ JEFE DE DEPARTAMENTO 1-A
87 081 |DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL JOSE HECTOR PEREZ CASTILLO ANALISTA 1-A
88 081 |DIRECCION DE ORGANIZACION ELFCTORAL ARTURO VILLORDO RIOS ANALISTA 1-4
89 081 |DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL PATRICIA LOZANC MARTINEZ ANALISTA NI-3
a0 091 |DIRECCION JURIDICA MARIA EUGENIA OSUNA FRANCO DIRECTOR
91 091 |DIRECCION JURIDICA JULIO CESAR BARRETO ARIZA SUBDIRECTOR DE AREA 1
92 g1 |DIRECCION JURIDICA OSCAR REYES RODRIGUEZ COORDINADOR DE AREA 1-A
93 pg1  |DIRECCION JURIDICA, CHRISTIAN HERNANDEZ ARELLANG JEFE DE DEPARTAMENTO 1-A
94 0o |DIRECCION JURIDICA JOSE DE JESUS PEREZ GARRIDD JEFE DE DEPARTAMENTO 1-A W
95 091 |DIRECCION JURIDICA JOSE ALFOSO AGUILAR GARCIA ANALISTA 1111
TITULAR DE LA UNIDAD FORMACION Y
96 101 UNIDAD DE FORMACION Y DESARRCLLO NCEMY ITZETL TAPIA TRUJILLO DESARROLLO y
a7 101 |UNIDAD DE FORMACION ¥ DESARROLLO SAMUEL JORGE RODRIGUEZ RODRIGUEZ JEFE DE OFICINA 2-B N
98 101 |UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO MICHEL ALEJANDRA ALVARADO ESPINOSA JEFE DE OFICINA 1-A
99 111 |OFICILIA ELECTORAL WVACANTE JEFE DE DEPARTAMENTO 1-A
100 111 |OFICILIA ELECTORAL VACANTE ANALISTA 111
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PLANTILLA DE PERSONAL EVENTUAL 2016

PERIODO DE
UR UNIDAD TECNICA Y/O ADMINISTRATIVA CATEGORIA CONTRATACION | TOTAL PLAZAS
ncio | FIN
ORGAND CENTRAL
021 [OFICINA DE PRESIDENCIA ANALISTA 01012016 31072016 2
022 m'g;ﬂ:glmlsm’muw“ ACLEROALA ANALISTA 01012016 | IN0EI2016 1
I = e JEFE DE DEPARTAMENTO 010172016 | 310772016 1
ANALISTA ESPECIALIZADG 01012018| 31072016 3
JEFE DE DEPARTAMENTO 01012016 310712016 1
024 |CONTRALORIA INTERNA ANALISTA ESPECIALIZADO 01012016 31072016 1
ANALISTA 01012016 | 30T/2016 12
ANALISTA ESPECIALIZADO OUD12016 | 0062016 2
032 [GOORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL ANALISTA DUDUZ016 | INTI20T6 4
AUNILIAR QD201 | JDA01E 3
033 |SUBDIRECCION DE PLANEACION ¥ EVALUACION | ANALISTA 010112015 | 3107016 1
041 |DIRECCION TEGNICA DEL SECRETARIADO ANALISTE Upta0l6| Al ¢
CAPTURISTA 010172015 | 31072016 7
JEFE DE DEPARTAMENTO 010172016 | 3062016 4
- S ANALISTA ESPECIALIZADO 010172016 | 3062016 5
ANALISTA 010172016 | 310772016 2
BUXILIAR 01012016 3082016 4
. ANALISTA ESPECIALIZADO o11018| 31072016 5
052 |CODRDINAGION DE INFORMATICK
ANALISTA 01042016 31072016 13
. JEFE DE DEPARTAMENTO 01042016 1510612015 2
081 gg*uzéfc'%“;q%ﬁ\ﬁg?cmc'o" ELECTORALY [ aLisTa 0ND4/2016 | 15062016 17
AUKILAR 0502/2016 | 15062016 %
- JEFE CE DEPARTAMENTO 010112018 | 310712016 3
ot E&Efg'gg DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS I A LIGTA ESPECIALIZADD 010112016 | 3110772016 3
ANALISTA 010172015 | 30062016 0
JEFE DE DEPARTAMENTO 010112015 | 150772016 2
ANALISTA ESPECIALIZADO 01012015 | 31072016 2
ANALISTA 010172015 | 150772016 a7
CAPTURISTA 010172016 15072016 8
081 |DIRECCION DE ORGANIZACIGN ELECTORAL AUKILIAR 0100212016 150712016 100
HOMOLOGO COORDINADOR 1-A 01052018 150712016 1
JEFE DE DEPARTAMENTO 01052016 150712016 5
AUXILIAR DE ACOPIO PREP 160572016 10082015 204
AUXILIAR DE TRASLADO PREP 16052016 1006/2016 243
] I ANALISTA ESPECIALIZADO QNDE016] 10062016 3
ANALISTA QD016 | J0B016 9
JEFE DE DEPARTAMENTO 0101/2015 | 300062016 1
101 |UNIDAD DE FORMACIGN Y DESARROLLO ANALISTA ESPECIALIZADD 010172015 | 30062016 1
ANALISTA O1012006 | 300062016 10
ORGANOS TRANSITORIOS
CAPTURISTA DE CAPACITACION 0510212016 150612016 %
PRESIDENTE 23012016 3000612016 2
SECRETARID 23012016 J0E/2016 2
CONSEJERD 230112016 | 30082015 104
CDE |CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES ANBLISTA DE CON. DIS 230172016 | 300812015 %
AUXILIAR DE OFICINA 2012015 | 30062015 2
COOR. DE ORGANIZACION 20172016 | J062016 % Y
AUXILIAR DE ORGANIZACION 30112016 | 30062016 1
CAPTURISTA AUX. DE ORG. 23101/2016 | 3010612016 s\
PRESIDENTE-MPIO. PUEBLA 0B05/2016 | 1500672016 1 X
SECRETARIO-MPIO. PUEBLA DRNS/2015 | 151062016 1\
CONSEJERC-MPIO. PUEBLA 06106/2075 | 151062016 5
ANALISTA-MPIO. PUEBLA 0610512076 | 15062016 8
AUXILIAR DE OFICINA-MPID. PUEBLA 05052016 150812016 1
CAPTURISTA-MPIO. PUEBLA 05052016 150812016 3
PRESIDENTE-CABECERA. 06052016 1510612016 18
CME |CONSEJOS MUNICIPALES ELECTORALES SECRETARIO-GABECERA 06052016 1510612015 18
CONSEJERO-CABECERA, 06/05/2016 | 15/06/2016 72
ANALISTA-CABECERA, 080512015 | 15/06/2016 18
AUXILIAR DE OFICINA CABECERA, 080612016 | 151062016 18
PRESIDENTE-MPIO. 06105/2015 | 150612016 198
SECRETARIC-MPID. 061052016 | 15062016 198
CONSEJERO-MPIO. 061062016 150612016 192
AUXILIAR DE OFIGINA-MPIO. 051052016 | 15/0612016 198




