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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE AUTORIZA COMISIONAR A PERSONAL
ADMINISTRATIVO PARA EL DESEMPENO DE UN PUESTO DE LA
ESTRUCTURA DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL

ANTECEDENTES

I. En fecha treinta y uno de marzo de dos mil diecisiete el Consejo General,
mediante acuerdo identificado con la nomenclatura CG/AC-007/17, aprobd el
Reglamento Interior de Trabajo de este Organismo Electoral, abrogando el anterior.

Il. A través del acuerdo con clave alfanumérica CG/AC-034/17 aprobado en
sesion ordinaria de fecha tres de noviembre de dos mil diecisiete, el Consejo
General de este Ente Electoral declaré el inicio del Proceso Electoral Estatal
Ordinario 2017-2018, convocando a elecciones ordinarias para renovar los cargos
de la Gubernatura del Estado, Diputaciones al Congreso Local y Ayuntamientos.

lll. En fecha once de enero de dos mil dieciocho, mediante el acuerdo
identificado como IEE/JE-01/18, la Junta Ejecutiva aprobd la Plantilla de Personal
Permanente para Organo Central durante el Ejercicio Fiscal 2018.

IV. Por acuerdo identificado con la nomenclatura IEE/JE-02/18, este Organo
Central aprobé el Tabulador de Sueldos del Personal Permanente de este Instituto
para el Ejercicio Fiscal 2018.

V. A través del comunicado |IEE/UFD-344/18, de fecha veintiséis de marzo
de dos mil dieciocho, el Titular de la Unidad de Formacion y Desarrollo, Licenciado
Oscar Reyes Rodriguez solicité a la Secretaria Ejecutiva, Licenciada Dﬂe! Lara
Gomez lo siguiente: \ B

N

X
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 95 fraccion VIII y 107 fraccién VIl del Cédigo
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, en atencion a la memoranda IEE/DA-0514/1
de la manera mas atenta por este conducto, me permito solicitar a Usted su valioso apoyo para que
través de su atribucion se someta a consideracion de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado,
la propuesta de comision de personal que se describe a continuacion:

mbre ||| PusstoAcal | || Adsorpoion| Gomizien Adsoripaion || Porioda ||
Analista de Departamento de Departamento de 16 de marzo al 31 de
Maria Cecilia Oficina de Recursos Materiales Analista E iall 2 R Material julio de 2018
Martinez Puente Transporte [1-2 (Direccién Administrativa) (Direccién Administrativa)
0

VI. Por memorandum |IEE/SE-1262/18, de fecha veintiséis de marzo de dos

mil dieciocho, la Secretaria Ejecutiva del Organismo, Licenciada Dalhel Lara Gomez ~
solicité al Director Técnico del Secretariado, Licenciado Noé Julian Corona Cabanas/
que el tema indicado en el punto inmediato anterior se incluyera dentro de los |
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asuntos a tratar en la sesion de Junta Ejecutiva correspondiente, para determinar lo
conducente; asi como para los efectos legales y/o administrativos a los que hubiera
lugar.

CONSIDERANDO

1. Que, de acuerdo con lo establecido por el articulo 71 del Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, el Instituto Electoral del
Estado es un Organismo de caracter publico local y permanente, autbnomo e
independiente, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios; depositario de
la funcién estatal de organizar las elecciones, en cuyo ejercicio debe observar los
principios rectores de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza, independencia
y maxima publicidad.

2. Que, el articulo 78 del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla establece que son 6rganos centrales del Instituto, el Consejo
General y la Junta Ejecutiva.

3. Que, el numeral 95 fraccion |l del Codigo Comicial establece que la Junta
Ejecutiva tiene la atribucion de fijar las politicas generales, programas, sistemas y
procedimientos administrativos del Instituto.

4. Que, los numerales 43 y 44 del Reglamento Interior de Trabajo del Instituto
Electoral del Estado, establecen que la remuneracion es la retribucidén econdmica
que se paga al personal del Instituto por los servicios prestados, cuyo monto sera
fijado de acuerdo con lo que establece el tabulador aprobado por la Junta Ejecutiva;
asi como que la Unidad de Formacién y Desarrollo con apoyo de la Direccién
Administrativa, actualizara el tabulador de remuneraciones sometiéndolo a
consideracion de este Organo Central a través de la Secretaria Ejecutiva.

Los diversos 138 y 139 del Reglamento citado en el parrafo previo disponen
que se entiende por comisién al movimiento del Personal de la rama administrati
que haya sido instruido para desempefiarse en otro puesto dentro de su adscripcid
o0 una distinta, ejerciendo su plaza presupuestal por tiempo determinado: asi co
que en atencion a las necesidades del Instituto, dicho personal podra se\]
comisionado a otra area del mismo, a un puesto no exclusivo del Servicio
Profesional Electoral Nacional, sin perjuicio de las remuneraciones y prestaciones
que le corresponden. /,

5. Que, el numeral 51 de la Normatividad para la Administracién de Ios.,-.z.f
Recursos Financieros, Materiales e Informaticos de este Ente Electoral, establece F?
que la Direccién Administrativa debera cubrir |a totalidad de sus medidas salariales /
y economicas o de naturaleza analoga con cargo al Presupuesto Autorizado de cada’
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Unidad Técnica y/o Administrativa, de acuerdo a la plantilla y tabulador autorizados
por la Junta Ejecutiva.

En este orden de ideas, se propone comisionar a la Ciudadana Maria Cecilia
Martinez Puente, actual Analista de Oficina de Transporte 1I-2 adscrita al
Departamento de Recursos Materiales de la Direccion Administrativa; como Analista
Especializado 2 de la misma Unidad, por el periodo comprendido del dieciséis de
marzo al treinta y uno de julio del presente afio.

En razén de lo anterior, el Titular de la Unidad de Formacién y Desarrollo del
Organismo previa verificacién del Catalogo de Cargos y Puestos del area solicitante
contra el perfil de la Ciudadana propuesta, asi como de la disponibilidad
presupuestal del Instituto, somete a consideracion de la Junta Ejecutiva la comision
detallada en el parrafo previo.

En tal sentido, la Junta Ejecutiva al revisar la propuesta de comisién materia
de este acuerdo, considera que la misma observa el marco legal aplicable y
permitira atender la necesidad ocupacional de la Direccidon Administrativa; derivada
de las actividades a desarrollar durante el Proceso Electoral Estatal Ordinario 2017-
2018; por lo que determina aprobarla en los términos planteados.

Debe precisarse que el calculo de las prestaciones del personal comisionado
en virtud de este acuerdo se hara en funcién del puesto permanente y la plaza
presupuestal que ocupa, no respecto de la plaza a la que fue comisionado.

Finalmente se faculta a la Direccion Administrativa para llevar el registro de
la disponibilidad presupuestal de la plaza permanente materia de este acuerdo,
informando de cualquier modificacién a la Secretaria Ejecutiva; lo anterior, con el
objeto de contar con el referente que permita identificar la ocupacion de los puestos
del Organismo Electoral.

6. Que, el articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del lnstitu%k
Electoral del Estado indica que, el Personal de la Rama Administrativa ostentar
ese caracter y prestara sus servicios en virtud del nombramiento expedido por &l
Consejero Presidente y/o la Secretaria Ejecutiva segun corresponda; la Secretariéj
Ejecutiva expedira los nombramientos y oficios de adscripcion del personal de las
Direcciones, Unidades Administrativas y/o Técnicas e integrantes de la Junta
Ejecutiva y el Consejero Presidente de aquellos que no estén adscritos a estas /
Direcciones. { [

L:;’;,‘t’ "I:

Por lo tanto, la Junta Ejecutiva faculta a la Secretaria Ejecutiva de este"";"
Organismo Electoral, para emitir el nombramiento correspondiente del personal en”/
cita.
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De igual forma, este Organo Central faculta a la Direccién Administrativa y a
la Unidad de Formacién y Desarrollo, para que en el ambito de su respectiva
competencia, efectien los tramites correspondientes para dar puntual cumplimiento
al presente acuerdo.

Instikite Elgctoral del Edtads

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Estado emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, autoriza
comisionar a personal administrativo para el desempefio de un puesto de la
estructura de este Organismo Electoral, en términos de los razonamientos vertidos
en los considerandos 4 y 5 del presente acuerdo.

SEGUNDO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, faculta a la
Secretaria Ejecutiva para signar el nombramiento respectivo, en atencién al punto
considerativo 6 de este documento.

TERCERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, instruye a la
Direccion Administrativa y a la Unidad de Formacién y Desarrollo para realizar, en
el ambito de su respectiva competencia, los tramites correspondientes, en atencion
a los considerandos 4, 5 y 6 de este documento.

CUARTO. Publiquese el presente acuerdo en la pagina electronica de este
Organismo Electoral.

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, en el reinicio de fecha veintiséis
de marzo de dos mil dieciocho, de la sesion ordinaria iniciada el dia trece del mismo
mes y afio.

CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA 2
DE LA JUNTA EJECUTN/ DE LA JUNTA E.?E(;U?IVA v
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