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Objetivo 

Que las y los participantes conozcan el
origen histórico de la desigualdad entre
hombres y mujeres, así como los factores
que la motivaron, para que en su actuar
cotidiano, modifiquen las acciones que
perpetúan dicha desigualdad con miras a
eliminarla y hacer una sociedad igualitaria.



Existe un principio bueno que ha
creado el orden, la luz y al
hombre, y un principio malo
que ha creado el caos, las
tinieblas y a la mujer.

PITÁGORAS.



¿Qué es el sexo?

Se refiere a diferencias biológicas,
anatómicas y fisiológicas de los seres
humanos que los definen como
hombres o mujeres. Incluye la
apariencia externa de los genitales,
particularidades endocrinas, así como
de procreación.



¿Qué es el género?

De acuerdo con la antropóloga Gayle
Rubin el género es un conjunto de atributos
sociales que se impone sobre un cuerpo
determinado a partir de la forma externa de
los genitales.



De este modo…

El concepto de 
género intenta 

explicar cómo se 
entienden 

socialmente las 
diferencias 
biológicas 
sexuales 

Pero también 
muestra cómo en 

términos sociales y 
políticos, las 

mujeres tienen un 
rol de subordinación 

frente al poder 
masculino y que, 

incluso, eso forma 
parte de su 
identidad.



¿Qué es la desigualdad de género?

La desigualdad de género tiene
que ver con la distribución
desigual de poder entre mujeres y
hombres



¿Qué entendemos por poder?

Para el filósofo francés Michel Foucault, el poder

es una característica que se da en cualquier

relación humana y, según él, no es algo represivo,

sino disimulado.



Un ejemplo son:

Los sistemas 
simbólicos y 
sistemas de 

creencias 
dominantes 

Se convierten en 
poder cuando un 
gran número de 

personas los 
acepta y se 

convierten en 
hegemónicos 

Sus ideas se 
convierten en 

verdades 
irrefutables, 
definen una 

forma de ver el 
mundo y la 

normalizan como 
una forma de vida 



El poder se ha distribuido

entre mujeres y hombres

según el universo simbólico

al que pertenecen

(femenino-masculino) en

todas las sociedades del

mundo.



 ¿Por qué se ha distribuido el poder
inequitativamente entre hombres y mujeres?

 ¿Cómo ha sido posible legitimar y
legalizar esta desigualdad?

Porque nos han confundido



La legitimación de la inequidad entre
hombres y mujeres tuvo sus raíces en las
teorías biologicistas que atribuían la
subordinación social de las mujeres a
“cuestiones naturales”. De acuerdo con
estas teorías la “naturaleza biológica” de
las mujeres las hace “inferiores” a los
hombres, siendo la principal deficiencia
“su incapacidad para pensar”



Relación de dominación

Cultura

Naturaleza

Por lo tanto:

Cultura Naturaleza



 Esta dominación del hombre sobre la
mujer, basado en una supuesta
inferioridad biológica, se
institucionaliza a través de un sistema
social llamado Patriarcado.

 El cual tiene su origen histórico en la
familia, cuya jefatura ejerce el padre y
se reproduce en todo el orden social.



El Patriarcado persiste gracias a un conjunto de
instituciones que históricamente lo han reproducido

El lenguaje ginope

La familia patriarcal

La historia robada

Las religiones misóginas

El trabajo sexuado

El derecho masculinista

La ciencia monosexual



Sin embargo, la desigualdad
no es por causas naturales,
sino sociales …



Una de las primeras feministas que cuestionó las teorías 
biologicistas fue la francesa Marie de Gournay quien 
señalaba que la igualdad natural debía existir entre todos 
los individuos, hombres y mujeres.

En 1622 publicó su libro De la igualdad entre hombres y 
mujeres, en el que cuestionaba la postura de quienes 
criticaban el poder absoluto del monarca en base a la 
desigualdad natural, pero en cambio justificaban el 
sometimiento de las mujeres a los hombres. 



La francesa Simone De
Beauvoir, en su libro El
segundo sexo publicado en
1949, expone que la
subordinación de la mujer
respecto al hombre NO
obedece a causas biológicas,
sino a cánones sociales, a
patrones culturales que
reproducen las relaciones de
hombres y mujeres tal como
las conocemos.



Entonces ¿cómo podemos
cambiar el orden establecido?



Cultural 

• orden simbólico (lenguaje) 

Social 

• Costumbres y prácticas cotidiana

Individual 

La desigualdad se manifiesta en tres ámbitos:



Cultural 
• Aprender el uso del lenguaje incluyente evitando poner 

en masculino todas las palabras de nuestro discurso

Social 
• Modificar nuestras pautas de conducta que reproducen 

los estereotipos de género y las prácticas discriminatorias 

Individual 
• Introyectar el valor que tenemos como seres humanos independientemente del sexo



Algunos ejemplos de los aspectos que
debemos atender:

La publicidad porque utiliza a la mujer como un símbolo sexual
carente de otras cualidades. O bien la presenta como el ideal de lo
que “debería ser una mujer” (¿según quién?)







Otro aspecto que debemos revisar es la
cultura cuando degrade las características
que -según la sociedad- implica ser mujer

Chiste: “mujer al volante,
peligro constante”



Los géneros musicales que encajonan a las
mujeres en roles sexuales de dependencia con
respecto a los hombres o que se refieren a ellas
de forma humillante.



Muchas gracias 
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