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IEE/JE-074/2024

ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO,
POR EL QUE SE AUTORIZA LA MEDIDA ADMINISTRATIVA RELACIONADA CON EL
ARTICULO 181 DEL CODIGO DE INSTITUCIONES Y PROCESOS ELECTORALES DEL

ESTADO DE PUEBLA

CON MOTIVO DEL

ORDINARIO CONCURRENTE 2023-2024

Cédigo
Consejera
Presidenta
Consejo General

Direccion
Administrativa

Instituto
Junta Ejecutiva

Mormatividad

Proceso Electoral

Reglamento
Interior

Secretario
Ejecutivo

GLOSARIO

Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla.

Consejera Presidenta del Consejo General y de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado.

Consejo General del Instituto Electoral del Estado.

Direccion Administrativa del |nstituto Electoral del
Estado,

Instituto Electoral del Estado.

Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado.
Normatividad para la Administracién de los Recursos
Financieros, Materiales e Informaticos del Instituto
Electoral del Estado,

Proceso Electoral Estatal Ordinaric Concurrente
2023-2024, para renovar los carges de |a
Gubernatura del Estado, Diputaciones al Congreso
Local y miembros de Ayuntamientos.

Reglamento Interior de Trabajo del Instituto Electoral
del Estado.

Secretario Ejecutivo del Consejo General y de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado.

ANTECEDENTES

PROCESO ELECTORAL ESTATAL

El treinta v uno de marzo de dos mil diecisiete, el Consejo General aprobo el

Reglamento Interior, abrogando el anterior, mediante el Acuerdo CG/AC-007/17.
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En la facha sefalada en el parrafo anterior, el Consejo General ajusto la Normatividad
mediante el Instrumento identificado con el numero CG/AC-008/17.

Il Durante el desarmollo de |a sesion ordinaria de fecha veinticinco de octubre de dos mil
veintiuno, el Consejo General aprobo el Acuerdo CG/AC-141/2021, a través del cual,
se reformo la Normatividad.

. A través del Acuerdo CG/AC-020/2023, de fecha treinta de agosto de dos mil
veintitrés, el Consejo General aprobd los Programas Presupuestarios de las Unidades
Técnicas y Administrativas de este Organismo, asi como el Presupuesto de Egresos
para el afio dos mil veinticuatro.

v. El tres de noviembre de dos mil veintitrés, el Consejo General declard &l inicio del
Proceso Electoral, convocando a elecciones para renovar los cargos a la Gubernatura
del Estado, Diputaciones al Congreso Local y Ayuntamientos, a traves del Acuerdo
CG/AC-0047/2023.

V. En sesién ordinaria de fecha treinta y uno de enero de dos mil veinticuatro, la Junta
Ejecutiva aprobo el Tabulador de sueldos del personal permanente y eventual, asi
como de aguellos pertenecientes al Servicio Profesional Electoral Nacional de este
Organismo Electoral, aplicable a partir del 01 de enero de 2024, mediante el Acuerdo
identificado con el numero IEE/JE-006/2024.

V. Durante el desarrollo de la sesion ordinaria de fecha treinta y uno de enero del ano
en curso, la Junta Ejecutiva aprobg la Plantilla del personal permanente de este
Organismo Electoral para el ejercicio fiscal 2024, a través del Acuerdo identificado
con el numero |IEE/JE-007/2024.

VIL. En sesion ardinaria de fecha treinta y uno de enero de |a presente anualidad, la Junta
Ejecutiva autorizé |a retabulacion y comisién al personal de las Unidades Tecnicas vy
Administrativas de este Organismo Electoral con motivo y durante el Proceso
Electoral, a través del Acuerdo identificado con clave alfanumeérica IEE/JE-014/2024.

Viil. El dia dos de junio de dos mil veinticuatro, se llevd a cabo la Sesion Permanente de
Seguimiento de la Jornada Electoral, correspondiente al Proceso Electoral,

IX. El dia cinco de junio del afio que transcurre, se celebrd la Sesién Permanente de
Seguimiento de sesiones de cémputo de los Organos Transitorios del Instituto, con
motivo del Proceso Electoral.

X, A traves del Memorandum IEE/DA-1316/2024, de fecha diecinueve de septiembre de
dos mil veinticuatro, |a Directora Administrativa solicité al Secretario Ejecutivg, lo que
a continuacion se sefala:



Xl.

XIl.

X1,

i
it Baay

& - tg |
<|EE ~ PUEBLA
imitituio Electoral del Extodo %'“u - -

IEE/JE-074/2024

“Con fundaments en lo dispuesto por el ariculs 106 p 181 del Codigo de Instituciones y
Frocesos Electorales del Eslado de Fuebla; 64 de la Ley de Presupuesto y Gasio Piablico
Responsable del Esfado de Puetia; 54 del Reglamento interior de Trabajo del Instituto
Elgctoral del Estado, en férminos del Acuerdo del Copsejo General del Instifufo Elecloral
del Estado CG/AC-020/2023 por el que aprusban los Programas Presupuesianos de las
Unidades Téchicas vy Administrafivas de este Organismo, asi como del Presupuesto de
Egresos para € afo dos mil veinticualro, asl como del identificade can la nomenclatura
CG/AC-047/2023 8 través del cus! se declara &l inicio del Proceso Electoral Estatal
Ordinano Concurmente 2023-2024 para renovar los cargos & la Gubematura de! Esfado,
Diputaciones al Congreso Local ¥ Ayuniamientos.

Por sste atento conducto me pemnito solicitar tenga a bien poner a considaracion o en su
caso apmbacion de las y los infegranfes de la Junta Efecutiva cubnr el pago de la
compansacion derivada de las labores extraordinarias con cargo a ls parfide presupuestal
‘Estimufos”, con motivo de fas actividades dervadas del Proceso Elsctoral Estatal
Ordinano Concurrente 2023-2024; considerando los siguientes critenos:

+« Ef gstimulo ser ef equivalente a un mes de susldo base conforme al tabulador
vigente, o en suU caso la parfe proporcional de acuerdo & su fechsa de ingreso. No
ze consideran log movimientos de Retabulacion o Comisidn,

= Seoforgard al persanal permanenta en activo a la facha del pago comespondiente
¥ con Ia presante anualidad.

« Asimismo, se olorgard sl personal eveniual aclive a la fecha con una duracidn
como minimo de 5 meses [ahorando en esle Insfifufo.

= £l pago se realizard a mas tardar el dia 30 de sepliembre de 2024,

Mediante memorandum |EE/SE-8682/2024, de fecha veinte de septiembre de la
presente anualidad, el Secretario Ejecutivo solicitd al Encargado de Despacho de la
Direccién Técnica del Secretariado de este Instituto, que en coadyuvancia a las
labores de la Secretaria Ejecutiva, se incluyera el tema indicado en el punto inmediato
anterior, dentro de los asuntos a tratar en la sesion de Junta Ejecutiva
correspondiente, para determinar lo conducente.

La Direccion Técnica del Secretanado de este Instituto, por instrucciones del
Secretario Ejecutivo, en fecha veinticinco de septiembre de dos mil veinticuatro,
remitié a las y los integrantes de la Junta Ejecutiva, para su analisis y posterior
discusion, via correo electronico, el presente instrumento.

Durante el desarrollo de la mesa de trabajo de las y los Integrantes de la Junta
Ejecutiva celebrada el dia veintisiete de septiembre de |la anualidad gue transcurre,
las y los asistentes a la misma discutieron el asunto materia de este documento.
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CONSIDERANDOS

Los articulos 3 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; y
71 del Cédigo, establecen que el Instituto es un Crganismo de caracter plblico local
y permanente, auténomo & independiente, dotado de personalidad juridica vy
patnimonio propics, depositario de la funcién estatal de organizar las elecciones, en
cuyo ejerciclo debe observar los principios rectores de legalidad, imparcialidad,
objetividad, certeza, independencia, maxima publicidad y paridad de genero.

El articulo 78 del Cédigo, establece que, son Organos Centrales del Instituto, el
Caonsejo General y la Junta Ejecutiva,

Que, el articulo 95 fraccién |l del Cédigo, dispone que la Junta Ejecutiva tiene como
atribuciones, fijar politicas generales, programas, sistemas y procedimientos
administrativos del Instituto, por lo que resulta competente para atender |a solicitud
puesta a su consideracion por la Direccion Administrativa.

El articule 106 fracciones XI, XV y XX del Cddigoe, sefiala que la Direccidn
Administrativa tendra, entre otras atribuciones, las relativas a proponer y ejecutar las
politicas, normas y procedimientos para la administracion de los recursos financieros,
humanos y materiales del Instituto; atender las necesidades administrativas de los
Organos del Instituto; asi como, controlar v supervisar la ejecucién del presupuesto
conforme a los fines. componentes, actividades e importes de los programas
presupuestarios aprobados por el Consejo General a fin de preservar el eguilibrio
financiero en el Instituto.

De acuerdo con el articulo 181 del Cadigo, establece que el personal del Instituto
tendra derecho a racibir una compensacion derivada de sus labores extraordinarias
que realicen, de acuerdo con el presupuesto de egresos del propio érgano electoral

Por su parte, el articulo 53 del Reglamento Interior, dispone que el Personal tendra
derecho de recibir una compensacién derivada de las labores extraordinarias que
realice, de acuerdo con el presupuesto del Instituto.

Cabe indicar que, el articulo 54, del Reglamento Interior, define a [as labores
extraordinarias como la actividad que por su naturaleza requiere de una inversion de
tiempo adicional a la jornada laboral establecida.

En atencien a lo dispuesto en la normatividad previamente citada, y tomando en
cuenta el Presupuesto de Egresos aprobado por el Consejo General, asl como la
disponibilidad presupuestal existente, la Junta Ejecutiva tiene |a atribucion de aprobar
mediante Acuerdo, la compensacion con motivo del Proceso Electoral.
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En ese tenar, |a Directora Administrativa a través del Secretaric Ejecutivo, salicito
someter a consideracién y, en su caso, aprobacion de la Junta Ejecutiva, la
autorizacion para el pago del estimulo con motivo de la actividades que se desarrollan
con motivo del Proceso Electoral, atendiendo a los siguientes criterios:

= El estimulo sera el equivalente a un mes de sueldo base conforme
al tabulador vigente, o en su caso la parte proporcional de acuerdo
a su fecha de ingreso. No se consideran los movimientos de
Retabulacion o Comision.

« Se otorgara al personal permanante en activo a |a fecha del pago
carrespondiente y con |a presente anualidad.

» Asimismo, se otorgara al personal eventual activo a la fecha con
una duracion como minimo de 5§ meses laborando en este Instituto.

» El| pago se realizara a mas tardar el dia 30 de septiembre de 2024.

En ese sentido, es importante sefialar que, el Proceso Electoral, aan no concluye, por
lo gue, personal permanente y eventual adscrito a las Unidades Técnicas y
Administrativas de este Instituto, se encuentra realizando actlvidades extraordinarias
relativas a la etapa final del Proceso Electoral, extendiendo jornadas laborales mas
alla de los horarios regulares, incluyendo fines de semana y dias festivos,

Lo anterior, toda vezr que la conclusion del Proceso Electoral implica una carga de
trabajo significativa en términos de documentacion, requerimientos jurisdiccionales,
informes finales, entre otras actividades que, demandan horas adicionales de trabajo
para cumplir con los plazos establecidos por |a ley.

Ahora bien, la medida administrativa que se propone, tiene como objetivo reconocer
el esfuerzo del personal permanente vy eventual, quienes han asumido
responsabilidades adicionales a sus funciones regulares con la finalidad de llevar a
buen puerto el desarrollo del Procesao Electoral.

Ademas, la implementacion de esta medida administrativa conlleva beneficios
significativos para el Instituto, va que reconoce el esfuerzo extraordinano y fomenta
contar con personal calificado y comprometido, lo que es crucial para la continuidad
y mejora de los procesos electorales futuros.

De igual forma, demuestra que el Instituto valora el compromiso y la disposicion en el
desempefio, incentiva al personal a mantener altos estdndares de calidad y
dedicacidn en sus responsabllidades futuras, y posiciona al Instituto como un
empleador que reconoce y recompensa el esfuerzo extraordinario, lo que refuerza e
desempefio eficiente de |as funciones del Instituto.
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Es Importante sefalar que, esta medida administrativa no implica erogaciones
adicionales no contempladas; y tampoco genera afectacion alguna al presupuesto
asignado a este Instituto.

En ese orden de ideas, y de conformidad con lo dispuesto por articulo 181 del Cédigo,
y toda vez que. la Direccién Administrativa ha informado que se cuenta con la
disponibilidad presupuestal que permite afrontar el objetivo planteado en la solicitud
materia de este Acuerdo, y valorando gue |la misma se ajusta a la normatividad
vigente, se considera que |o procedente es aprobarla en los términos propuestos.

Finalmente, esta Junta Ejecutiva faculta a la Directora Administrativa para que efectie
los tramites necesarios para dar puntual cumplimiento al presente Acuerdo.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, autoriza la medida
administrativa relacionada con el articulo 181 del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla con motivo del Procese Electoral Estatal Ordinario
Concurrente 2023-2024, en atencién a los razonamientos vertidos en el considerando
6 del presente Acuerdo.

SEGUNDO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, instruye a la
Directora Administrativa para que efectue los ftramites administrativos
correspondientes, en atencion al considerando 6 del presente instrumento.

TERCERO. Este Acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de las y los
integrantes de la Junta Ejecutiva, en |a sesion ordinaria de fecha veintisiete de
septiembre de dos mil veinticuatro.

CONSEJERA PRESIDENTA DEL SECRETARIO EJECUTIVO DEL
CONSEJO GENERAL Y DE LA CONSEJO GENERAL Y DE LA
JUNTA EJECUTIVA JUNTA EJECUTIVA

C. BLANCA YAESACARF CRUZ GARCIA C. JORGE DRTEGA PINEDA o



