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ACUERDO DE LA JUNTA- EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE MODIFICA EL TABULADOR DE SUELDOS DEL
PERSONAL DE ESTE INSTITUTO PARA EL EJERCICIO 2012

ANTECEDENTES

I.- El Honorable Congreso del Estado de Puebla asigno al Instituto
Electoral del Estado un presupuesto para el gjercicio fiscal del 2012, la cantidad
de $39, 462,975. 21 M.N. (TREINTA Y NUEVE MILLONES, CUATROCIENTOS
SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS CON
VEINTIUN CENTAVOS MONEDA NACIONAL), mismo que fue publicado en el
Peribdico Oficial del Estado de Puebla en fecha diecinueve de diciembre del
afio en curso.

Il.- En sesién ordinaria iniciada en fecha nueve de enero de dos mil doce,
la Juata Ejecutiva de este Organismo Electoral aprobd mediante acuerdo
CG/AC-01/12, el tabulador de sueldos del personal de este Instituto para el
ejercicio 2012.

lil.- En el inicio de la sesion ordinaria de fecha treinta y uno de julio de
dos mil doce la Junta Ejecutiva a través del acuerdo identificado con el ndmero
IEE/JE-034/12 aprobé modificaciones al Tabulador de sueldos del personal de
este Instituto para el ejercicio 2012.

IV.- A través del comunicado numero IEE/DA/0627/12 el Director
Administrativo, Licenciado Francisco Rivera Moréan remitid al Encargado del
Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional lo siguiente:

-

Por medio de la presente le envio 8 usted un cordial saludo y al mismo tempo informoe que con
fundamento en lo dispuesto por el articuio 106 del Codigo de Instifuciones vy Procesos Electorales del
Estado de Puebla, y en seguimiento & fas memorandas [EEUSEP-639/12, donde solicifa se

plfements la descripeidn de Contralor Interno en ef Tabulador de Sveldos y Saiaros del Inshitulo
Electoral del Estado, e informo & usted fo siguiente:

» Le remito & usted el tabulador de sueldos del personal del Organo Central de este Organismo
Elactoval, gue confempla fa descripcidn de Contralor intemo.

IV.- En fecha dieciocho de septiembre dos\mil doce mediante
memorandum |IEE/USEP-650/12, el Encargado del Despadjo de la Unidad del
Servicio Electoral Profesional, Licenciado Juan Carlos Uscarjga Borja, solicito al
Secretario Ejecutivo lo siguiente: :
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Con fundamento en lo dispussto por los articulos 85 y 107 del Codigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla, asi como en cumplimignta ls descrito por el diverse 66 del
Reglamento Interior de Trabajo que a la letra dice: “La Unidad del Servicio, sera quien opere |a
actualizacién del tabulador de remuneraciones y quien lo proponga al Secretario Ejecutive”, en
atencién al acuerde ndmero ACUERDO-06/COPESEPM50812 v derivado del memorandum ndmearo
|EE/DA/DS27/1 2, respetuosamente le envio las modificaciones al tabulador de sueldos y salarios de este
Organismo Electoral remitido a esta Unidad por la Direccién Administrativa, lo anterior para gue por su
conducto se someta a la consideracian de los integrantes de la Junta Ejecutiva para su analisis y, en ~
caso de considerarlo pertinente, posible gprobacian.

-

CONSIDERANDO

1.- Que, de acuerdo con lo establecido por los articulos 3 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y 71 del Codigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, el Instituto Electoral
del Estado es un Organismo de caracter publico y permanente, auténomo e
independiente, dotado de personalidad juridica y patrimonios propios,
depositario de la funcién estatal de organizar las elecciones, en cuyo ejercicio
debe observar los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e
independencia.

2.- Que, el articulo 78 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales
del Estado de Puebla establece que son Organos Centrales del Instituto, el
Consejo General y la Junta Ejecutiva.

=3.- Que, el articulo 95 fraccién Il del Cédigo de la materia establece que
es atribucion de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado fijar las
politicas generales, programas, sistemas y procedimientos administrativos de
este Organismo.

4.-. Que, el articulo 66 del Reglamento Interior del Instituto Electoral del
Estado establece que la Unidad del Servicio Electoral Profesional actualizara el
tabulador de remuneraciones y lo propondré al Secretario Ejecutivo.

La propuesta de modificacion del tabulador 2012 del Instituto Electoral
del Estado se constriie a contemplar en el mismo el pugsto de Contralor
Interno, cuya remuncracion cs igual a la que se contempla™ara el cargo de
director, esto con el objeto de contar con el documento que detalle de manera
clara tanto los puestos que.existen en la estructura ocupacional)del organismo
como la percepcion econémica de cada uno de ellos.

-
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~Ahora bien, el numeral 71 fraccion | del referido reglamento dispone que
la Direccién Administrativa es la responsable de emitir las nominas del Instituto
y efectuar el pago de remuneraciones al Personal del Instituto de acuerdo a los
tabuladores autorizados por la Junta Ejecutiva, en los términos que se
establezcan en el Manual de Politicas, Normas y Procedimientos para la
Administracién de los Recursos Financieros, Humanos y Materiales del

Organismo.

En el mismo sentido, la seccion |l del capitulo 1l del Manual de Normas y
Lineamientos para la Administracién de los Recursos Financieros, Humanos y
Materiales del Organismo dispone, en su articulo 34 que el Instituto a través de
la Direccion Administrativa debera efectuar el pago de remuneraciones a su
personal, de acuerdo a los tabuladores de sueldos autorizados.

Por tanto, este Organo Central se avoco al analisis de la modificacion al
Tabulador de sueldos del personal del Instituto Electoral del Estado del gjercicio
2012 presentado por la Secretaria Ejecutiva del Organismo, documento que
corre agregado como anexo Unico, y cuya modificacion se constriie a la
inclusién en el tabulador del Organismo, del cargo de Contralor Interno.

En tal virtud, esta Junta Ejecutiva considera oportuno aprobar la
modificacién del Tabulador de sueldos del personal del Instituto Electoral del
Estado para el ejercicio 2012, considerando que ademas esta adecuacion
permitirda que el Instituto cumpla de manera mas eficiente con las obligaciones
de transparencia gue le impone el orden juridico estatal que se encuentra
vigente.

5.- Que, el articulo 106 fracciones Xl y XX del ordenamiento legal en cita
establece que la Direccién Administrativa tiene como atribuciones, entre ofras,
proponer- y ejecutar las- politicas, normas vy procedimientos para la
administracion de los recursos financieros, humanos y materiales del Instituto, y
las que le confiera el Consejo General, el Consejero Presidente, el Secretario
Ejecutivo vy la Junta Ejecutiva, conforme al Codigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla y disposiciones aplicables, En tal virtud, se
instruye a la citada Direccion Administrativa, para que efectie los tramites

conocimiento de los Integrantes del Consejo General de
Electoral, el contenido de este documento.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado, de conformidad con lo establecido en el cuerpo del
presente documento, emite el siguiente:

ACUERDO

RRIMERO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral aprueba modificar el
tabulador de sueldos del personal de este Instituto para el ejercicio 2012, en
términos del considerando 4 de este acuerdo.

SEGUNDO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado instruye a
la Direccién Administrativa, para que efectué los tramites administrativos
correspondientes y se ejecute el presente acuerdo, en atencion a los
considerandos 4 y 5 de este documento.

TERCERO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado faculta al
Consejero Presidente de este Organismo, para hacer del conocimiento de los
Integrantes del Consejo General el contenido de este documento, en atencion al
considerando 6 de este acuerdo.

El presente acuerdo fue ap?obada por unanimidad de votos-delps Integrantes
de la sesion
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