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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE APRUEBA POR EL QUE APRUEBA MODIFICACIONES
AL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DEL AUXILIAR PARA EL MODULO
RECEPTOR, PERSONAL ADSCRITO A LA DIRECCION DE ORGANIZACION
ELECTORAL

ANTECEDENTES

I. En sesion ordinaria iniciada en fecha veintiocho de octubre de dos mil once
y concluida el once de noviembre del mismo afo, el Consejo General del Instituto
Electoral del Estado aprobd mediante el acuerdo nimero CG/AC-0686/11 los
programas operativos anuales de las Unidades Técnicas y Administrativas de este
Organismo para el afio dos mil doce.

Asi la meta 12 de la Unidad del Servicio Electoral Profesional se aprobo en
los siguientes terminos "Realizar la actualizacion de las convocatorias y lineamientos
para reclutamiento, seleccién y contratacion de personal eventual de Organos
Transitorios durante el Proceso Electoral Ordinario 2012-2013".

Il. En fecha veintiocho de octubre de dos mil once, se publicd en el Periddico
Oficial del Estado, el Decreto del Honorable Congresc del Estado, por el que
reformo, adiciond y derogd diversas disposiciones de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla

lli. En fechas veinte de febrero, veintiocho de junio de dos mil doce y once de
octubre, todas del afo dos mil doce se publicaron en el Periédico Oficial del Estado,
loz Decretos del Honorable Congreso del Estado, por los cuales se reformaron,
adicionaron y derogaron diversas disposiciones del Codigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla.

IV. En sesion ordinaria de fecha veintitrés de octubre de dos mil doce, el
Honorable Quincuagésimo Octavo Congreso Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Puebla, designd a los Consejeros Electorales Propietarios y de entre
estos al Consejero Electoral Presidente del Consejo General del Instituto Electoral
del Estado.

V. A través de los acuerdos CG/AC-054/12 y CG/AC-059/12, aprobados en la
sesion ordinaria de fecha catorce de noviembre de dos mil doce, se declard el inicio
del Proceso Electoral Estatal Ordinario 2012-2013, a través del cual se renovara a
los Integrantes del Poder Legislativo y a los Miembros de los Ayuntamientos de la
Entidad y se convoct a los aspirantes a los cargos de Consejeros Electorales y
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Secretarios de los veintiséis Consejos Distritales Electorales a instalarse en el
Estado, para el referido proceso electoral, respectivamente.

VI. Con fecha veintinueve de noviembre de dos mil doce, mediante
memerandum numero IEE/USEP-1054/12, el Encargado de Despacho de la Unidad
del Servicio Electoral Profesional solicitd al Secretario Ejecutivo del Organismo lo
siguiente:

Con fundamento an lo dispuesio por los articulos 85 y 107 del Codigo de Instituciones y Procesos Elaciorales

del Estado de Pushla, 5, B, 12 y 20 del Reglamento Interor de Trabajo, en atencidn a io descrita en la mesa de

{rabajp llevada & cabo el dia 26 ‘de noviembre de 2012 en las oficines de s Secretaria Ejecutive y &n

o al memoréndum ndmero IEE/DOE-5271 2, respelucsamants S00cito U apoyo para gue por medio

de su @tribucidn se someta B considerscitn de jos integrantes de la Junta Ejecutiva la propuesta de

modificacitn al procedimienio de ingreso al parsonal administrative eventusl de Auxiliar para hMadulo Receptor

pdecrito 8 |la Direccion de Organizacion Electoral de este Organismo Electorl Lo amerior s solicita bajo los

siguipntes asgumeantos;

. El nimarn de personal que se tine conssderado por la Direccion de Organizacidn Electoral fomando en
cuenta la distntacion, es da 59 auxilizres.

. El pericdo de contratacion ded referido parsonal es breve, siendo este del 16 de enero al 26 de febrero ded
2013

. La funcian primeordial del personal es de baja especialidad, va gue de acugrdo con & Catdlogo de Carpos
v Puestos vigents sus actividades son

Instalsr el mddulo receptor de documantacion

Lisvar control de la bi#dcora dal madulo.

Recibir la documentacion de aspiranies

Resolver dudas y cuestionamientos de los aspiranies.

Entregar la Carta Bajo Protesta de Decir Verdad y la Solictud-Recibo.

Propatar los oxpedienies de los aspimantes,

Llevar a cabe la enfrega - recepcion de los sxpediantes al Supervisor de madulo

Reporiar diaramenle & la Dieccion de Organizacion Electoral el avanca de sud

aﬂj'll.m.

£8 BN R Je L Raes

Derivado de la anterior, asta Unidad considera que &l procedimientio de aplicacion de |55 svaluacionss de selecciin
no son faciores. determinantes para poder llievar a cabo la contratackon, ya que los aspiranies se responsabilizacin
de ia recepcicn @ inlegracidn de expedsenies de o8 ciedadants interesados en participar en los cargos de
Consejancs vy Secritarios Electorales de los Consejos Muncipales Eleciorales, actividad qgue s& puede desarrollar
eficazmente con solo |a capacitacitn gue reciban por parte de la Direccion de Organizacdn Electoral Asimismo, s
oonskdera oporiung proponer |a carcelacion de i aplicacidn del curso de capacitacion inductivo ya quae el curso
abarca aspectos de Organo Central que no tendrian impacto en |2s acfividades de! puesio en comento, lo anteriar
mis la inconveniencia de lrasiado ya que el personal realizard sus funciones en los diferenies Municipios que
confarman el Estado

En este sentido y atendendo a los argumentos antas warbidos, esta Unidad proponie gue los regulsios
para la integracion del expediente ¥ contratacion del personal gue ocupard los puestos referidos sean los

’ ENTES = 'f-...-l'-—’ 7

2 Invitacion; Clave - Unica de Regeto de Poblacidn
b.  Sohicitud de ngreso para personal eventual CURP [dos copias],

fariginal); i Una foto tamafie infanti (reclents);
c Formato de declaracidn bajo prolests de k. Comprobante de estudios (copia);

decir werdad (firmade en original); I Contraio,
d Justificacidn del puesto; m. Formato aviso de contratacion a la
o Formato enfrevista a la Comisidn Comision Pemanente dal  Servicio

Permanents dal Servicio Electoral Electaral Profeslonal:

Profesional, n MNombramiento!
f, Fomato de afta, e Oficlo de adscripeidn,
g Curmmiculum vitae [onginal); @ Aceplackan del cargo, ¥
h Credencial para wotar con folografia (dos g Gafeta

copias],
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Lo anterior con la finalidad de faciitar & que la mencioneda Unidad Administrativa cusnte con &l
personal eventual idoneo v suficiente pare realizar las adividades sefigiadas en el Catalogo de Cargos y
Puestos.

VIl. Mediante comunicado |EE/SE-1276/12, el Secretario Ejecutivo del
Organismo, Licenciado Miguel David Jiménez Lépez solicito al Director Técnico del

Secretariado:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 93 fracciones XX, XXIV, XL y XLV, y 889 del Cddigo de Instituciones
y Procesos Eleciorsies del Estado de Puebla, de los acuerdos de Consejo General identificados con los nlmeros
CGIAC-033NM2 vy CBIAC-036M 2 por medio del presente remito @ Usted lo siguients
sCopia simple del memorandum IEE/USEP-1054/12 suscrto por el Lic. Juan Carlos Uscanga Borja,
Encargada de! Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional de este Instituto, por 2l cual remite
propuests de modificacldn al procedimients de ingreso al personal administrative eventual de Audlisr de
Mddulo Receptor adscrito a [a Direceidn de Organizacién Electoral

VIll. En fecha diez de diciembre de dos mil doce, la Unidad del Servicio
Electoral Profesional, a través del comunicado IEE/USEP-1140/12 solicité al

Secretario Ejecutivo lo siguiente:

Con fundamento en ko dispuesto por los sriculos 95 v 107 del Cédige de Instituciones y Procesos Eleclorales
del Estado de Puebla, 5 8, 12 y 20 del Regiamento Interior de Trabajp, en cumplimients al memordndum
nomern [EE/DOE-527/12, en alcance al similar [EE/USEP-105412 y dervado de las obsarvaciones amitidas
por la Comisidn Permanente dal Servicio Electoral Profesional, respetucsameante solicite que ta propuesta da
modificacion al procedimiento de Ingreso del personal administrativo eventual de Auxiliar para Mddulo Receptor
adscrito a fa Direccidn de Organizacidn Electoral de este Organismo Electoral que se someta a consideracion
de los integrantes de fa Junta Ejecutiva, se erogue la cancelacidn de la aplicacion del curso de capacitacian
inductiva, ya que se buscardn los medios para poder trasmitir fa informacién al perscnal antes referido, sin
embargo, guedara todavia sin efeclo la aplicaciin de |a evaluacion respeciiva.

En esle sentido y atendiendo a los argumentos antes vertidos, esta Unidad propone que los requisitos
para la integracian del expedisnts y conlratacion deél personal que ocupard los puestos referidos sean los

uisntes:
ﬁﬂ'.’-& SOCUMENTACION PARA INTEGRAR [OS EXPEDIENTES o
a, Invitacion; L Clave Unica de Registro de Pobiacion
L Solictud de |ngreso para personal CURP (dos copias),
eventusl (onginal); j Ung foto tamafio infantil (reciente);
c. Formale de declaracion bajo protests k. Comprobante de estudios (copiaj,
de decir verdad (firmado an orginal); | Contrato;
d. Justificacidn del puesto; m Formato aviso de contratacidn a la
e Formate entrevista a la Comision Comision Permanente dal  Servicio
Permanente del  Senvicie  Elecloral Elecioral Profesional;
Profesional; n Nombrameento;
f Formato de alta; o Oficio de adscripcion,
q. Cumiculumn vitae (orginal), p. Aceptacitn del cango; y
h. Credencial para votar con fotografia q Gafeta
(dos copizs), r. Curso de Capacitacion Inductiva.
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CONSIDERANDO

1. Que, el articulo 78 del Cdédigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla establece que son organos centrales del Institutc Electoral del
Estado el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

2. Que, de conformidad con el diverso 85 fraccion |l del Codigo de la materia,
la Junta Ejecutiva tiene como atribucion, entre otfras, la de coordinar la ejecucion de
los programas de actividades de las Direcciones del Instituto, por lo que resulta
competente para atender la solicitud puesta a su consideracion.

3. Que, el articulo 107 del ordenamiento legal en cita sefiala que el Instituto
contard con una Unidad del Servicio Electoral Profesional adscrita al Consejo
General que, en el desempeno de sus atnbuciones debera observar invanablemente
los principios rectores de |egalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e
independencia y que dentro de sus atribuciones se encuentra la relativa a elaborar el
Manual de Organizacién y el Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto.

En el mismo orden de ideas los numerales 5 y 12 del Reglamento Interior de
Trabajo, sefialan que la Unidad del Servicio Electoral Profesional propondra a la
Junta, previo conocimiento de la Comisién Permanente, las normas politicas y
procedimientos relativos a la administracion del Personal del Instituto, y que se
entiende por contratacion eventual como aquella que se realice por obra y tiempo
determinado, ya sea para participar en los procesos electorales, o bien en programas
y proyectos institucionales.

4. Que, en términos del numeral 103 fraccion | del Cédigo de la materia indica
que |a Direccion de Organizacién Electoral tiene entre otras atribuciones, la de
coordinar la integracion, instalacion y funcionamiento de los érganos electorales del
Instituto.

Atribucion que de manera especifica se refiere a coordinacion de la operacion
de la convocatoria dirigida a los ciudadanos interesados  en participar como
integrantes de los Consejos Municipales.

En este orden de ideas, la Unidad del Servicio Electoral Profesional somete a
estudio de éste Organo Colegiado, modificaciones al procedimiento de ingreso del
personal administrativo eventual de Auxiliar de Modulo Receptor adscrito a la
Direccion de Organizacion Electoral, personal que apoyara las actividades relativas a
la integracion de la lista de candidatos a Consejeros de los Consejos Municipales, al
tenor siguiente:

o Ul



IEE/JE-086/12
PUEBLA

& < VOTA

Instituto Electioral del Estado

= El nimero de personal que se tiene considerado por la Direccion de
Organizacién Electoral tomando en cuenta la distritacion, es de 99
auxiliares.

=  El periodo de contratacién del referide personal es breve, siendo este
del 16 de enero al 28 de febrero del 2013.

« La funcién primordial del personal es de baja especialidad, ya que de
acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos vigente sus
actividades son:

1.Instalar el médulo receptor de documentacion.

2 Llevar control de |a bitacora del modulo,

3.Recibir la documentacién de aspirantes.

4 Resolver dudas y cuestionamientos de los aspirantes.

5 Entregar la Carta Bajo Protesta de Decir Verdad y la
Solicitud-Recibo.

&.Preparar los expedientes de los aspirantes.

7. Llevar a cabo |la entrega - recepcion de los expedientes al
Supervisor de médulo.

8. Reportar diariamente a la Direccién de Organizacidn
Electoral el avance de sus actividades.

Por cuanto hace al rubro de capacitacion y en atencion a las observaciones de la
Comision Permanente del Servicio Electoral Profesional y que se detallan en el
Antecedente Xll de este documento:

Derivado de las observaciones emitidas por la Comisién Permanente del
Servicio Electoral Profesional, respetuosamente solicito que la propuesta
de modificacién al procedimiento de ingresc del personal administrativo
eventual de Auxiliar para Moédulo Receptor adscrito a la Direccion de
Organizacion Electoral de este Organismo Electoral que se someta a
consideracion de los integrantes de la Junta Ejecutiva, se erogue la
cancelacién de la aplicacion del curso de capacitacion inductiva, ya que se
buscaran los medios para poder trasmitir la informacion al perscnal antes
referido, sin embargo, quedard todavia sin efecto la aplicacion de la
evaluacion respectiva.

Por cuanto hace al rubro de documentacién para integrar el expediente del
Auxiliar de Médulo Receptor adscrito a la Direccién de Organizacién Electoral se
propone:



IEENE-086/12
PUEBLA

rumtituts Eldctorsl ool Esmao

Salicitud de ingreso para personal eventual (onginal);
Formato de declaracion bajo prolesta de decir verdad (firmado an
originat),

Justificacibn del puestﬂ
Formato entrevista a la Comision Permanente del Servicio Electoral
Frofesicnal,
Formato de alta,
Curmculum vitae Lur!gma]}
Em-d&nmal _para votar con fatcgmﬁa {dﬂﬁ copias);

Etavﬂ Llnll::a de nglsm :EE Pnblm:li:n CURP {dos cc cﬁh:as}

olow|

~lzla|~ ala

Cnmpmhante de estudios {E:Dpl-ﬂ],
Cﬂntraiﬂ e ¢ p—— g R —_ g R S ¢ | e g P e————
Formato aviso de contratacion a la Comisian Permanente del Servicio
Elecloral Profesional,
Nombramignto,

Oficio de adscripoion;

Aceptacion del camo, y

Galets.

Curso de capacitacion inductiva

3(~j

~lalolola

Previo al estudio de |a propuesta que presenta la Unidad del Servicio
Electoral Profesional, se considera oportuno efectuar la siguiente precision:

a) Los numerales 37 y 38, del Reglamento Interior de Trabajo del Instituto
Electoral del Estado establecen que la formacion y capacitacion constituyen el
proceso que tiene como fin asegurar el logro de los objetivos institucionales,
proporcionando al Personal del Instituto las herramientas tedrico-practicas para
realizar sus funciones en cada uno de los Puestos, asegurando su desarrolio
profesional y humane, fomentando su comportamiento ético y espiritu de servicio,
vinculando el interés particular de cada persona con el objetivo del Organismo
Electoral y que esta se desarrollara a través de los cursos pertinentes, propuestos
por la Unidad del Servicio y aprobados por la Junta y seran coordinados por la
Unidad del Servicio con la colaboracion de las Unidades Administrativas y Técnicas.

Visto todo lo anterior y toda vez que las actividades que daran como resultado
la presentacion de la lista de candidatos a integrar los Consejos Municipales
contemplan el periodo del dieciséis de enero al veintiocho de febrero del afio dos mil
trece, y que estas se dirigen a la informacién de la convocatoria que emitird el
Instituto, a la recepcion documental y el reporte diario de actividades, éste Organo
Colegiado considera que la propuesta que se presenta en cuanto al rubro de
capacitacion, resulta procedente ya que el personal que se ocupe el cargo de

& (I
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Auxiliar de Modulo Receptor adscrito a la Direccién de Organizacion Electoral,
contara con la capacitacion pertinente para el desempeno de sus actividades,
excluyendo aspectos de evaluacion debido a la corta periodicidad laboral de este
personal eventual.

Ahora bien por cuanto hace a los rubro de documentacion para integrar el
expediente del personal, se considera que los requisitos establecidos agilizaran el
proceso de integracion de expedientes y ampliara el ambito de personas interesadas
de las personas en ocupar el cargo en mencion, respectivamente.

Se debe indicar ademas que debido a la naturaleza de las actividades a
realizar, el tiempo de duracion de las mismas y el monto de la ayuda que se les
otorgara a las personas que ocupen dicho puesto, resulta adecuada la propuesta de
documentos que se deberan solicitar para integrar los respectivos expedientes.

De conformidad con lo manifestado en parrafos anteriores, este Organo
Central procedié a analizar la propuesta en comento determinando aprobarlas en los
términos antes descritos

En consecuencia la Unidad del Servicio Electoral Profesional debera de
observar puntualmente este acuerdo al desarrollar los trabajos de reclutamiento de
ias personas que participen como Auxiliar de Modulo, integrando los expedientes de
acuerdo con la propuesta y vigilando gque se oforgue la capacitacion
correspondiente, excluyendo aspectos de evaluacion.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Estado emite el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado aprueba
modificaciones al procedimiento de contratacién del Auxiliar para el Modulo

Receptor, personal adscrito a la Direccién de Organizacion Electoral, en términos de
lo dispuesto en el considerando 4 de este acuerdo.

SEGUNDO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado instruye al
Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, para que
efectué las contrataciones referidas y demas tramites administrativos
correspondientes con el fin de ejecutar el presente acuerdo, en términos de lo

establecido en el considerando numero 4 de esle documento.
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TERCERO. Notifiquese el presénte acuerdo a través de la Direccién Técnica
del Secretariado.

Este acuerdo fue aprobado for unanimidad de votos de los integrantes de la
Junta Ejecutiva del Instituto Elegtoral del Estado de Puebla, en el inicio de la sesion
ordinaria de fecha once de diciembre de dos mil doce.

CONSEJERO PRE
DE LA JUNTA EJECUTIVA

LIC. ARMANDO RRERO RAMIREZ  LIC. MIGUEL DA



